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Socialni prace v pecovatelské sluzbé

Zakladni predpoklad pro efektivni poskytovani
pecovatelské sluzby:

identifikace neprizniveé socialni situace jako ztraty
schopnosti vzniklou problematickou situaci resit
bez pomoci a podpory socialni sluzby

nastaveni optimalniho rozsahu a formy pomoci
Ci podpory zcela v souladu se zakladnimi
zasadami ZSS (§2)

nastaveni optimalniho cile spoluprace



Hlavni Cinnosti socialniho pracovnika
v pecovatelské sluzbé

Vsechny tyto Cinnosti vyzaduji kromé 100%
znalosti sluzby vC. pravniho ramce vynikajici
komunikacni i organizacni schopnosti:

Jednani se zajemcem

Uzavreni/neuzavieni smlouvy o poskytovani
sluzby

Planovani a hodnoceni poskytované sluzby



Dalsi nezbytné cinnosti socialniho
pracovnika v pecovatelské sluzbé

Spoluprace se vsemi dalsimi subjekty (hraci)

VVVVV

smyslu

Prace s rodinou klientu sluzby (¢i zajemcu)
Prace s neformalnimi pecCujicimi v ramci
principu ,sdilené péce”



Spoluprace socialniho pracovnika s
dalsimi subjekty

Spoluprace se subjekty vefejné spravy: obec, UP,
CSSzZ
Spoluprace se subjekty zdravotnickych sluzeb v

regionu: ambulantni prakticni Iékari a specialisté,
nemocnice, agentury domaci zdravotni péce

Spoluprace s ostatnimi poskytovateli socialnich
sluzeb v regionu

Spoluprace s dalsimi subjekty podle konkrétni
potreby v ramci cill spoluprace



Spoluprace socialniho pracovnika
pecovatelské sluzby s obci

Redeni konkrétni nepfiznivé socidlni situace (NSS) ob&and
obce z podnétu obcana/l i obce prostfednictvim poskytnuti
socialni sluzby i socialniho poradenstvi

Spolecné predchazeni vzniku NSS nebo jejiho prohlubovani

Vzajemna prubézna i aktualni informovanost o potrebach
obcCanl a moznostech spoluprace

Spolecna propagace socialnich sluzeb a snaha o co nejvétsi
propojovani verejnych sluzeb pro obcany v obci

Spolecny postup pfi zajiStovani financovani socialni sluzby
pro obcany obce



Tymova prace jako zaklad efektivni
pecovatelské sluzby

e Spoluprace (propojeni) s reditelem sluzby

e Spoluprace s vedoucimi pracovniky
jednotlivych Useku sluzby

 Uzkd spoluprace s pecovatelkami jak v oblasti
celkové koncepce sluzby a jejiho provozu, tak
predevsim v oblasti konkrétni klientské prace

e Spoluprace s dalsimi odborniky v ramci sluzby
(DZP, psycholog, poradny, stacionar,
odlehcovaci sluzba atd.)




Socialni prace v pecovatelské sluzbé
jako vysoce odborna Cinnost

Kvalitni socialni pracovnik v PS musi splnovat
tato kritéria:

Kvalitni vzdélani

Vyborné a profesionalni komunikacni
schopnosti
Vyborné organizacni schopnosti

Celkovy prehled na urovni moznosti
poskytovani odborného socialniho
poradenstvi



Nutnost vytvoreni podminek pro
existenci kvalitni socialni prace v PS

* Financni ohodnoceni
e Optimalni pracovni prostredi

e Uznani



Co prinese kvalitni socialni prace v
pecovatelské sluzbé?
Optimalni a zakonné nastaveni poskytovani

sluzby

Uéinnd pomoc potfebnym ob&anim
(seniorum) v obci, fungovani obce jako
komunity

Zamezeni naduzivani (zneuzivanti)
pecovatelskeé sluzby

Zlevnéni celého systému
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