Priloha €. 1 k Prikazu ministra &. 28/2024

Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho
rozpoctu poskytovateliim socialnich sluzeb a posouzeni zadosti o dotaci ze statniho
rozpoctu v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb s nadregionalnim ¢€i
celostatnim charakterem pro rok 2025

I.  Uvodni ustanoveni

1. Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen “MPSV”) v navaznosti na § 104,
odst. 3 zakona ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale
jen ,zakon o socialnich sluzbach“, nebo ,ZSS*) a na zakon ¢&. 218/2000 Sh.,
o rozpoctovych pravidlech ao zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova
pravidla), ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech®)
stanovuje pro uCely dotacniho fizeni a pro ucely posouzeni zadosti o dotaci ze statniho
rozpoCtu poskytovatelll socialnich sluzeb v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb
a pozadavku na dotaci nasledujici Metodiku Ministerstva prace a socialnich véci
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpocétu poskytovatelim socialnich sluzeb v oblasti
podpory poskytovani socialnich sluzeb a posouzeni Zadosti o dotaci ze statniho rozpoctu
v oblasti podpory poskytovani socialnich sluZzeb s nadregionalnim ¢&i celostatnim
charakterem (dale jen “metodika”).

2. Tato metodika se pouzije na postup MPSV pfi poskytnuti dotace na podporu socialnich
sluzeb majicich nadregionalni Ci celostatni charakter ve smyslu § 104 odst. 3 pism. a) ZSS
pro rok 2025.

3. Metodika a jeji pfilohy upravuji pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup
pro podani Zadosti, pravidla a postup pro posouzeni Zadosti a hodnoceni rozpodtu.
Metodika dale vymezuje kompetence a role MPSV a postup stanoveni vySe dotace,
pravidla a podminky pro ¢erpani, kontrolu a finanéni vyporadani dotace.

4. Celkovy objem financnich prostfedkl uréenych na podporu poskytovani socialnich sluzeb
je dan objemem prostfedkd, ktery bude na tyto ucely pro pfislusny rok vyc€lenén ve statnim
rozpoctu v kapitole MPSV.

5. Cilem MPSYV je v ramci dotacniho fizeni vylou€eni stfetu zajma a transparentni dotacni
systém, ktery primarné podporuje ty socidlni sluzby, jez umozfiuji co nejdelsi mozné
setrvani jejich uzivateld v domacim prostfedi &i mistni komunité.

6. Zakladni principy dotacniho fizeni, které vychazeji z dlouhodobych priorit resortu pro oblast
socialnich sluzeb, jsou nasledujici:

¢ vylouceni stfetu zajmu, jak u poskytovatele dotace, tak u pfijemcu dotace,

e stanoveni finanéni podpory nediskriminujicim zptusobem pro v8echny poskytovatele
socialnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni formu?,

e dodrzovani principl hospodarnosti, transparentnosti, ucelnosti a efektivity a diraz na
prevenci vyuzivani dotacnich prostfedkd v rozporu s témito principy.

7. Financni podpora na socialni sluzby musi byt poskytnuta v souladu s Rozhodnutim
Evropské komise ze dne 20. prosince 2011, &. 2012/21/EU, o pouziti ¢l. 106 odst.
2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé& vyrovnavaci platby
za zavazek verejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodaiského zajmu (dale jenom SOHZ).

! Toto ustanoveni plati v pfipadé dostate¢né alokace statniho rozpoctu pro dany dotacéni rok. V opacném pfipadé, kdy alokace
nedostacuje na poskytnuti dotace ve vysi maximalniho navrhu podpory, mohou byt na optimalni navrhy vySe dotace aplikovany
redukéni mechanismy.
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Il. Vécné zaméreni podpory, ucel dotace

1. Dotace je urCena na financovani socialni sluzby s nadregionalnim ¢i celostatnim
charakterem registrované podle zakona €. 108/2000 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz
socialni sluzba je poskytovana na uzemi Ceské republiky.

2. Prorok 2025 je vécné zaméfeni podpory definovano témito okruhy:

I. Podpora socialnich sluzeb nadregionalniho a celostatniho charakteru,

tj. podpora socialnich sluzeb spadajicich do nasledujicich okruh(:

1. Telefonicka krizova pomoc s celostatni plsobnosti

2. Pobytové sluzby poskytované s ohledem na situaci osob — ohrozeni nasilnym
chovanim jiné osoby/osob (domaci, genderové podminéné, pfedsudeéné nasili,
utajeny pobyt)

Sluzby pro osoby v zafizenich bez vazby na kraj

a. sluzby s mistem poskytovani v zafizenich, do kterych jsou osoby umistovany
na zakladé rozhodnuti soudu (véznice, detenéni zafizeni, vychovné zafizeni
apod.)

b. terapeutické komunity, sluzby nasledné péce (pobytova forma, pfip.
u nasledné péce, kdy je soucasti poskytované sluzby pobytova i ambulantni
forma (tj. v ramci 1 identifikatoru), Ize podpofit i ambulantni formu sluzby)

4. Socialni sluzby pro cizince

a. socialni sluzby pro cizince poskytované osobam, které pobyvaji mimo zemi
svého pGvodu déle nez jeden rok a které nemaji na tzemi CR trvaly pobyt
ani nejsou zadateli o udéleni trvalého pobytu (nezdrzuji se na tizemi CR déle
nez 5 let) — migranti (odborné poradenstvi, socialni sluzby prevence)

b. socialni sluzby pro cizince poskytované osobam, které pobyvaji mimo zemi
svého plvodu a podaly Zadost v CR o mezinarodni ochranu nebo jim byl
v CR pfiznan statut uprchlika

Pobytové sluzby pro duchovni, valeéné veterany, pfezivsi holocaustu

w

o

Il. Podpora socialnich sluzeb, které nespadaji pod socialni sluzby s celostatnim
¢i nadnarodnim charakterem uvedené v okruhu I., av8ak byly z dotaéniho
titulu MPSV na podporu sluzeb s celostatnim ¢i nadregionalnim charakterem
financovany v roce 2024 (zajisténi kontinuity stability financovani socialnich
sluzeb).

3. Kiritéria pro vyhodnoceni nadregiondlniho &i celostatniho charakteru socidlni sluzby
spadajici pod I. okruh podpory podrobné stanovi pfiloha ¢. 3 a 4 Metodiky a budou
vyhodnocovana v pripadé sluzeb, na které je dotace zadana noveé (nové vzniklé sluzby
a sluzby, které z dotace nebyly financovany v roce 2024).

4. Dotace ze statniho rozpoctu (kapitoly MPSV) se poskytuje k financovani béznych vydaju,
které souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi
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jsou zapsani v registru? a spliiuji podminky opravnénosti Zzadatele stanovené v Gasti
V bodech 2, 3 Metodiky a v pfiloze €. 3 Metodiky.

5. Meazi stézejni ¢innosti poskytovatele socialnich sluzeb u nékterych druhd socialnich sluzeb
dle § 36 zakona o socialnich sluzbach patfi i poskytovani oSetfovatelské a rehabilitacni
péce. Financovani téchto souvisejicich nakladl je v8ak zajisténo ze zdroju vefejného
zdravotniho pojisténi, resp. fondl zdravotnich pojistoven a nelze na né vyuzit prostfedky
této dotace.

1. Financovani socialni sluzby z dalSich verejnych zdrojti

1. Vramci vyhlaSeného programu podpory nebudou podporovany ty druhy socialnich sluzeb
nebo dana kapacita, jejichZ dostupnost je zajisténa na uzemi pfislusného kraje, tzv. projekty
pfimého pfidéleni, které jsou podporovany v ramci OPZ+, resp. pouze ta ¢ast, ktera je
podporfena z OPZ+, pfipadné z jinych zdroji EU/EHS.

Vyjimku tvofi ty druhy socialnich sluzeb podporované v ramci individualnich projektl
za predpokladu, ze do individualniho projektu neni zahrnuta cela cilova skupina uzivatell
pfislusné socialni sluzby pfipadné cela kapacita dané socialni sluzby. V tomto pfipadé Ize
podat zadost o dotaci na socialni sluzbu, a to pouze pro cilovou skupinu uzivateld, ktera
neni podpofena v ramci individualniho projektu kraje nebo hl. mésta Prahy.

V pfipadé, ze sluzba podpofena v ramci tohoto dotaéniho programu ziska/la na rok, na ktery
je dotace poskytovana plnou nebo ¢astecnou podporu z ESF prostfednictvim grantového
projektu nebo individualniho projektu bude dotace pfidélena na sluzbu z kapitoly MPSV
kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypoc€et kraceni bude pouZit pomér dvanactin a podil
okamzité kapacity sluzby financovany z ESF.

2. Posouzeni, zda socialni sluzba splfiuje/nespliiuje vySe uvedené body provadi vécné
pfislusny odbor/odbory MPSV.

IV. Vymezeni nékterych pojmu

1. Dotaci se rozumi penézni prostfedky statniho rozpodtu poskytnuté pravnickym nebo
fyzickym osobam na stanoveny ucel.

2. Poskytovatelem socidlni sluzby se rozumi fyzicka nebo pravnicka osoba, které bylo vydano
rozhodnuti o registraci, a pravnicka a fyzickd osoba uvedena v § 84 odst. 5 zakona
o socialnich sluzbach (poskytovani socialnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich ustavni
péce).

3. Zadatelem se rozumi ten poskytovatel socialni sluzby, ktery splfiuje podminky pro podani
zadosti a podanim zadosti se uchazi o dotaci ze statniho rozpo&tu na podporu poskytovani
socialni sluzby.

4. Poskytovatelem dotace ze statniho rozpoctu (dale jen “poskytovatel dotace”) se rozumi
MPSV, které poskytuje finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu, vyhlasuje a urluje
podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o ucelu jejich vynakladani. V jeho ramci plni
pFislusné ukoly a funkce pfislusny odbor MPSV dle organiza¢niho fadu.

5. Prilemcem dotace se rozumi poskytovatel socialni sluzby, v jehoz prospéch bylo
0 poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu poskytovatelem dotace rozhodnuto.

2 § 85 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zadosti o dotaci ze statniho rozpo&tu se rozumi zadost poskytovatele socialnich sluzeb
o dotaci ze statniho rozpoctu v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb, kterou
poskytovatel socialnich sluzeb podava prostfednictvim k tomu uréené webové aplikace,
pficemz k tomu, aby byla Zadost zpUsobila posouzeni, musi byt vypinény vSechny k tomu
uréené Casti Zadosti.

Hodnotitelem ministerstva se rozumi interni zaméstnanci MPSV, ktefi spadaji pod zakon
o statni sluzbé, vSichni maji spinénu zkousku na obor statni sluzby Cislo 14 - Socialni
sluzby, socialni prace, socialné-pravni ochrana déti a rodinna politika, jedna se
0 vysokoskolsky vzdélané zaméstnance, ktefi jsou seznameni s obsahem této metodiky,
podle jejichz ustanoveni pfi hodnoceni postupuji. Dale je v textu pouzit pouze pojem
,hodnotitel®.

Maximalnim navrhem podpory se rozumi vySe mozné podpory po odecteni vSech
neuznatelnych nebo nadhodnocenych polozek pozadavku na dotaci. Jedna se o oznaceni,
které je uzivano v aplikaci OK-poskytovatel. Vzhledem k nové nastavenému zpusobu
vypoctu dotace pro rok 2025 neni tento pojem stéZejni pro vypocet navrhu dotace.

Optimalnim navrhem podpory se rozumi vySe podpory, kterou hodnotitel povazuje
za optimalni pro konkrétni sluzbu, s ohledem na adekvatnost planované vysSe uhrad
od uzivatelu (v pfipadé sluzeb poskytovanych za uhradu) a v souvislosti s mirou efektivity,
ucelnosti a hospodarnosti pozadavku na dotaci ze statniho rozpoctu, zjisténou na zakladé
posouzeni dalSich informaci, kterymi hodnotitel disponuje. Jedna se o pojem, ktery je
vyuzivan v ramci aplikace OK-poskytovatel. V aplikaci OK-poskytovatel je konstruovan
jako maximalni navrh podpory poniZzeny o sumu nevybranych minimalnich uhrad od
uzivatell a/nebo zdravotnich pojistoven, u kterych nebude hodnotitelem akceptovano
zdGvodnéni Zzadatele k nevybrani pinych minimalnich Uhrad od uzivateld a/nebo
zdravotnich pojistoven. Pro ucely Metodiky a vypoctu navrhu dotace pro rok 2025 je zvolen
termin Upraveny pozadavek, ktery ma stejny vyznam, ale vice vystihuje skute¢nou
podstatu.

Vypoctem realného navrhu podpory se rozumi vySe podpory stanovena na zakladé udaju
vyplnénych Zadatelem v Zadosti o dotaci ze statniho rozpoctu a s ohledem na disponibilni
prostiedky, v pfipadé nedostatku financnich prostfedkt mohou byt pro stanoveni realného
navrhu podpory aplikovany redukéni mechanismy, respektujici priority dotacniho fizeni
a zasady hospodarnosti, uelnosti a efektivity.

Rozhodnutim o poskytnuti dotace se rozumi rozhodnuti MPSV o poskytnuti dotace
z kapitoly MPSV statniho rozpoctu poskytovateli socialni sluzby na podporu poskytovani
socialnich sluzeb, které je vydano v souladu s § 14 odst. 4), odst. 5) a §14m zakona
o rozpoctovych pravidlech.

Neopravnénym pouzitim penéznich prostfedkd poskytnutych ze statniho rozpoctu
se rozumi jejich vydej, jehoz provedenim byla poruSena povinnost stanovena pravnim
predpisem, rozhodnutim, pfipadné dohodou o poskytnuti téchto prostfedku, nebo poruseni
podminek, za kterych byly pfislusné penézni prostfedky poskytnuty; dale se jim rozumi
i to, nelze-li prokazat, jak byly tyto penézni prostfedky pouZzity.

Zadrzenim penéznich prostredkt poskytnutych ze statniho rozpoctu se rozumi poruseni
povinnosti vraceni prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpo&tu ve stanoveném terminu.

Finanénim vyporadanim se rozumi pfehled o Cerpani a pouziti prostfedkd a vraceni
nepouzitych prostfedkl do statniho rozpoc¢tu. Finanéni vyporadani dotace pfijemce dotace
provadi v souladu s vyhlaskou ¢€. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho
vyporadani vztahl se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem
(vyhlaska o finanénim vyporadani). Pfijemce dotace provadi finan¢ni vypofadani dotace
podle § 9 této vyhlasky, v pfipadé pfispévkovych organizaci kraji a obci podle § 12 této
vyhlasky.

Cenova hladina je stanovena MPSV pro kazdy druh socialni sluzby, ktery byl podpofen
vroce 2024, a je souCasné stanovena i pro ruzné formy poskytovani socialni sluzby.
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16.

17.

18.

19.

20.

3.

V pfipadé pobytovych socialnich sluzeb je navazana na kapacitni jednotku-lizko,
v pfipadé terénnich a ambulantnich socialnich sluZzeb se vaze na jeden uvazek pfimé péce
pracovniku, jejichz pracovni pozice je uznatelnou dle této Metodiky. Nelze ji navazat na
uvazek pfimé péce napf. zdravotnického personalu. V cenové hladiné jsou kalkulovany
i vSechny pfijmy sluzby, a to zejména pfijmy od uzivatel( a/nebo zdravotnich pojiStoven.
V pfipadé podpory jinych druht socialnich sluzeb, nez u kterych je v metodice a jeji pfiloze
€. 5 uvedena stanovena vySe cenové hladiny, budou tyto udaje pro tyto nové sluzby
stanoveny na zakladé stejnych parametrd, jako tomu bylo u stavajicich druht sluzeb
a jejich vySe bude dodateéné zvefejnéna v ramci vyhlaseni dotaéniho fizeni pro rok 2025
na strankach MPSV CR.

Vyrovnavaci platba je definovana jako maximalni vySe prostfedku z verejnych rozpocta,
kterou konkrétni sluzba potfebuje k dokryti svych provoznich potfeb.

Vypodétena vyse vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele socialnich sluzeb a dany
rok hodnotou maximalni vySe podpory z vefejnych zdroji. Mechanismus vypoctu
vyrovnavaci platby na pfislusnou socialni sluzbu bude uveden v Povéfeni MPSV
k poskytovani SOHZ (dale jenom ,Povéfeni®).

Povéfrenim k poskytovani sluzeb v obecném hospodarfském zajmu (SOHZ) se rozumi
pravni akt, ktery vydava MPSV poskytovatellm socialnich sluzeb na socialni sluzby, které
byly podpofeny v tomto dotacnim programu, a to vzdy na jeden kalendafni rok, neni-li
stanoveno jinak.

Upravenym rozpoctem se rozumi rozpocet socialni sluzby, ktery zadatel predklada MPSV
po vydani pfedbézné informace o navrhu dotacni komise na pfidéleni konkrétnich vysi
dotaci pro konkrétni sluzby (postup dle bodu 3 v ¢asti X. Metodiky). Tento upraveny
rozpocet zohledriuje vySi navrhu na pfiznani dotace zadateli a pfipadné vymezené naklady
ze strany hodnotitel(. Upraveny rozpocet je pro Cerpani dotace zavazny a Ize jej ménit jen
za dodrzeni podminek Metodiky v &asti XIl v bodé 7.

Odbor 26 — odbor inspekci, vykonu akreditaci, financovani v oblasti socialnich sluzeb,
socialnépravni ochrany déti a socialni prace, odbor MPSV, ktery administruje dotaéni titul.

V. VSeobecné podminky pro poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu

Na dotaci ze statniho rozpoctu neni pravni narok. Dotace jsou poskytovany na zakladé
zakona o rozpoctovych pravidlech, ,Dil 2 Poskytovani dotaci a navratnych financ¢nich
vypomoci ze statniho rozpodtu a fizeni o jejich odnéti*.

Opravnénost Zadatele:

a) o dotaci mize pozadat a dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli socialni sluzby,
ktery je zapsan v registru poskytovatell socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona
o socialnich sluzbach, dale jen ,registr®). Zadost nelze podata dotaci nelze
poskytnout v pfipadé, Ze organizace neni zapsana v registru poskytovatelu
socialnich sluzeb. Dotace mlze byt pfiznana pouze na podporu socialni sluzby, ktera
je zapsana v registru poskytovatell socialnich sluzeb,

b) Zzadatel zada na podporu socialnich sluzeb, které jsou v souladu s vécnym zamérem
dotaéniho titulu pro rok 2025 (viz ¢ast Il. Metodiky),

c) o finanéni podporu nemuze zadat poskytovatel socialnich sluzeb, pokud vuci nému
nebo jeho statutarnimu organu doslo k pravomocnému odsouzeni za trestny Cin
spojeny s poskytovanim socialnich sluzeb nebo zneuziti pfidélené dotace
z vefejnych zdroju.

Dotaci Ize poskytnout jen tém poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi nemaji zavazky
po lhaté splatnosti vici organim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam.
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10.

11.

12.

13.

Tato skute€nost musi byt poskytovatelem socialni sluzby deklarovana formou €estného
prohlaseni pfi podani zadosti (viz ¢ast VI, bod 5. pismeno f) této metodiky, tj. toto Cestné
prohlaseni je soucasti elektronické zadosti o dotaci).

Podminky opravnénosti zadatele a kritéria nadregionalniho &i celostatniho charakteru
socialni sluzby podrobné stanovi pfiloha ¢. 3 Metodiky.

Dotace je poskytovana bezhotovostné na ucCet Zadatele zfizeny u penézZniho ustavu,
v pfipadé obci a pfispévkovych organizaci kraju prostfednictvim pfislusného kraje
v pFipadé pfispévkovych organizaci obci prostfednictvim pfislusného kraje a nasledné
obce.

Dotace je poskytovana zadatelim na zakladé Zadosti poskytovatele socialni sluzby
o poskytnuti dotace ze statniho rozpodtu. Zadost musi byt zpracovana a podana
prostfednictvim internetové aplikace urené MPSV.

Dotace ze statniho rozpoctu se poskytovateli socialni sluzby poskytuje pouze na uhradu
nezbytné nutnych nakladu provozované socialni sluzby.

Finanéni prostfedky obdrzené prostfednictvim této dotace musi byt Cerpany v souladu
s pravidly hospodarnosti, efektivnosti a uelovosti a s péci fadného hospodare.

Poskytovatel socialni sluzby nesmi z poskytnuté dotace ze statniho rozpoctu poskytovat
finanéni prostfedky jinym pravnickym nebo fyzickym osobam, pokud se nejedna o uhradu
spojenou s realizaci €innosti, na které byly prostfedky uvolnény.

Poskytovatel socialni sluzby nesmi bez predchoziho pisemného schvaleni MPSV
z poskytnuté dotace ze statniho rozpocétu realizovat platby pravnickym fyzickym
osobam a fyzickym osobam nepodnikajicim (bez pridleného ICO), ve kterych maji
statutarni zastupci, jednatelé, nebo zaméstnanci poskytovatele socialnich sluzeb
majetkovou €i personalni U€ast (pfipadné jsou sami zaméstnanci poskytovatele
soucasné fyzickou osobou dodavajici plnéni v ramci vlastni samostatné vydélec¢né
¢innosti).

Poskytovatel socialni sluzby mlze prostfedky dotace ze statniho rozpoctu pouzit pouze
na uhradu béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim socialnich sluzeb. V pfipadé
domovl pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 zakona o socialnich sluzbach) Ize
prostfedky dotace pouZit i na osobni vybaveni, drobné pfedméty bézné osobni potfeby
a nékteré sluzby poskytované nezaopatienym détem podle § 48 odst. 3 zakona
o0 socialnich sluzbach.

Dotace ze statniho rozpoctu se neposkytuje na zajisténi fakultativnich &innosti (§ 35 odst.
4 zakona o socialnich sluzbach). V zadosti v rozpoc&tu sluzby Zadatel uvadi pouze naklady
souvisejici s poskytovanim socialnich sluzeb.

Z poskytnuté dotace nelze hradit (tzv. neuznatelné naklady/vydaje):

a) vydaje nesouvisejici s poskytovanim socialnich sluzeb,

b) vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socialnich sluzbach,
pfipadné jiné zdravotni ukony bézné hrazené z vefejného zdravotniho pojisténti,

c) vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku podle jinych pravnich predpist® odpisy dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku, rezervy, naklady pfistich obdobi (na zakladé
pisemné zadosti pfijemce dotace a schvaleni ze strany MPSV Ize udélit vyjimku

3 Zakon &. 563/1991 Sb., o tdetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vyhlaska €. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zékona ¢. 563/1991 Sb., o Uc€etnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpist, pro Ucetni jednotky, které jsou podnikateli Gétujicimi v soustavé podvojného ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Vyhlaska €. 410/2009 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zékona ¢. 563/1991 Sb., o Uc€etnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpist, pro nékteré vybrané Ucetni jednotky, ve znéni pozdéjSich predpisu.
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a nékteré druhy nakladu pristich obdobi povazovat za uznatelné) a opravné polozky
provoznich nakladu,

d) pInéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnanctim v pfipadech, kdy na tato
plnéni nevznika narok podle pravnich predpisu, napfiklad pfispévky na penzijni
pfipojisténi se statnim prispévkem, doplfikové penzijni spofeni a zivotni pojisténi,
dary k zivotnim jubileim a pracovnim vyro€im, pfispévky na rekreaci,

e) dané a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich &innosti u jednotlivych
druht socialnich sluzeb,

f) dan z pridané hodnoty, o jejiZz vraceni Ize podle jiného pravniho predpisu* pozadat,

g) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky (s vyjimkou pFedfinancovani soc. sluzeb), kursové ztraty, dary,
manka a Skody, tvorbu fondl (s vyjimkou nakladu, které je zaméstnavatel za
zaméstnance podle platnych predpisti povinen odvadét®)., ubytek cennych papird
a podill v pfipadé jejich prodeje, uroky z prodleni podle smlouvy o uvéru, vydaje
spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz i depozitni
poplatky,

h) vydaje, které nelze ucetné dolozit,

i) vydaje na pofizeni, popf. pronajem zafizeni pro tisnovou péci, v€etné montaze,
aktivace, servisu, udrzby, oprav a aktivace/deaktivace zafizeni®,

j) odstupné pfi skon€eni pracovniho poméru zaméstnance s vyjimkou odstupného za
podminky v bodé 14. pism. a), které je povazovano za uznatelny vydaj,

k) osobni vydaje v pfipadé poruSeni ustanoveni § 34b Zakoniku prace, podle kterého
zameéstnanec v dalSim zakladnim pracovnépravnim vztahu u téhoz zaméstnavatele
nesmi vykondavat prace, které jsou stejné druhové vymezeny,

[) cestovni naklady (cestovni nahrady nebo jizdné) vynakladané za jinym ucelem, nez
ktery pfimo souvisi s poskytovanim sluzby nebo vzdélavanim zaméstnancl (napf.
setkani organiza¢niho charakteru — regionalni setkani, navstévy vedeni organizace
na pobockach apod.),

m) naklady na fundraising.

V pripadé nejasnosti, zda se jednd o naklad/vydaj neuznatelny, dava zavazné
pisemné stanovisko poskytovatel dotace, tedy odbor 26 MPSV.

14. Z poskytnuté dotace I|ze hradit (tzv. uznatelné naklady/vydaje), které souvisi
s poskytovanim socialnich sluzeb a jejich vySe nepresahuje obvyklou vysi v daném
misté a Case:

a) osobni naklady — vcetné odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi, které hradi
zameéstnavatel za své zaméstnance, a dalSich osobnich nakladu, které je
zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych predpisli povinen odvadét’.

Jedna se o naklady na zaméstnance zajistujici ¢innost zafizeni socialni sluzby &i
poskytovani socialni sluzby (napf. vedouci pracovnici, administrativni — napf.
sekretarka, uCetni a provozni pracovnici — napf. kuchafi, pradleny, uklizeCi atd.)

4 Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpis(.

5 Napf. dle vyhlasky Ministerstva financi CR &.114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potfeb, ve znéni pozdéjsich predpis(;
zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.

5 VySe uvedené naklady budou v Zadostech o dotaci socidlni sluzby tisfiova péce striktné vymezovany jako neuznatelné.
Je zapotiebi je hradit z jinych zdroju.

7 Napt. dle vyhlasky Ministerstva financi CR &.114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potfeb, ve znéni pozdéjich predpist;
zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.
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a naklady na zaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou €innost v socialnich sluzbach
podle §115 odst. 1 pism. a) az e) zakona o socialnich sluzbach?®, pficemz tyto vydaje
musi odpovidat nominalnim® mzdam, event. platim a zakonnym odvodim
na socialni a zdravotni pojisténi hrazenym zaméstnavatelem a nemély by presahnout
obvyklou vysi v daném misté a ¢ase'®. Pro ovéfeni, zda se jedna o plat/mzdu v ¢ase
a misté obvyklou Ize vyuzit Informaéni systém o priamérném vydélku (ISPV)
na internetovych strankach https://www.ispv.cz/.

Z dotace Ize hradit rovnéz odstupné pfi skon€eni pracovniho poméru, a to v situaci,
kdy dochazi ke skoncéeni pracovniho poméru v dusledku organizacnich zmén
poskytovatele souvisejicich se skon¢enim poskytovani sluzby, nebo v dusledku
snizeni kapacit sluzby (tedy zmény v registraci, zruSeni registrace). V zavaznych a
odlvodnénych pfipadech je mozné pozadat odbor 26 MPSV o vydani pisemného
stanoviska k uznatelnosti vydaju na odstupné. V ostatnich pfipadech je odstupné
neuznatelnym vydajem.

Jestlize pracovnik vykonava u poskytovatele Cinnosti v ramci nékolika socialnich
sluzeb &i jiné Cinnosti mimo podpofenou socialni sluzbu, musi byt v ramci sjednané
pracovni smlouvy (pfip. dohody mimo pracovni pomér) jasné vymezena vazba
na konkrétni socialni sluzbu (napf. uvedenim identifikatoru sluzby) a rozsah innosti
(Uvazek) pfipadajici na tuto sluzbu. Bez vymezeni sjednanych ¢innosti a jejich
rozsahu s vazbou na konkrétni sluzbu nelze ovéfit a kontrolovat ucel pouziti dotace
na osobni vydaje daného pracovnika. Pokud pfijemce nedokaze nasledné prokazat
¢innost pracovnika v ramci podpofené sluzby, budou osobni vydaje pracovnika
vyhodnoceny jako neuznatelny vydaj. ZpUsobilym vydajem je v takovych pfipadech
pouze pomérna cast celkovych osobnich nakladd odpovidajici zapojeni
zaméstnance v ramci dané sluzby.

Dale Ize hradit vydaje souvisejici se vstupni lékafskou prohlidkou u zaméstnancu,
se kterymi poskytovatel socialnich sluzeb uzavie pracovnépravni nebo obdobny
vztah a vystupni lékafskou prohlidku, kterou je poskytovatel socialnich sluzeb
povinen zajistit dle jinych pravnich predpist!?, naklady na povinné Urazové pojisténi
zaméstnancl dle jiného pravniho predpisu'?. Tyto naklady mohou byt hrazeny
z dotace MPSV pouze v pfipadé, Ze je z dotace MPSV hrazena alespon ¢ast jejich
platu & mzdy. DalSi naklady souvisejici s nastupem novych zaméstnancu jsou
uznatelné pouze v pfipadé, Ze vynaloZeni téchto nakladi souvisi se zakonnym
pozadavkem vyplyvajicim z jinych pravnich pfedpisu.

Predchozi odstavce plati obdobné v pfipadé pracovnikli zaméstnanych na zakladé
dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace.

PFijemci jsou povinni vést vykazy prace pracovniku sjednanych na zékladé dohod
o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace, s uvedenim odpracovanych hodin
a vykonavané ¢innosti. Tyto vykazy jsou poté povinni uchovat po dobu 10 let.

8 Socialni pracovnici, pracovnici v socidlnich sluzbach, pedagogiéti pracovnici, manzel$ti a rodinni poradci a dal$i odborni
pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.

9 Nominalni (hrubd) mzda - =zahrnuje vSechny pracovni pFijmy (zékladni mzda nebo plat, pfiplatky
a doplatky ke mzdé nebo platu, prémie a odmény, nahrady mezd a platli, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy
nebo platu - nebo vydaje spojené s dovolenou a zakonnymi pfekazkami v praci), které byly v daném obdobi zaméstnancim
zuctovany k vyplaté, a pfedstavuje podil pfipadajici na jednoho zaméstnance za mésic. Jedna se o hrubou mzdu, tj. pfed snizenim
o pojistné na v8eobecné zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni, zalohové splatky dané z pfijmd fyzickych osob a dalSi
zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.

10V ptipadé pFispévkovych organizaci se vySe téchto nakladu Fidi pfislusnym pravnim predpisem upravujici platy v téchto
organizacich, ¢ast Sesta hlava lll zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpist.

11 Zakon &. 373/2011 Sb. o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpis(.

12 \Jyhlaska &. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby zakonného poji§téni odpovédnosti organizace za $kodu pfi
pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani, ve znéni pozdéjSich predpisu.


https://www.ispv.cz/

V pfipadé, Ze zafazeni pozic nebude z hlediska uznatelnosti pro konkrétni socialni
sluzbu ze Zadosti zfejmé, ma konkrétni odpovédnost za stanoveni uznatelnosti O 22
MPSV (Odbor koncepce socialnich sluzeb a socialni prace).

b) provozni naklady, které jsou nezbytné, a vrozsahu, ktery je nezbytny,®® pro
poskytovani socialni sluzby, a které jsou identifikovatelné, uCetné evidované,
ovéfitelné, podlozené originalnimi dokumenty a uvedené v rozpocCtu schvalené
Zadosti a jejich vySe nepiesahuje obvyklou vysi v daném misté a Case:

nakup drobného hmotného majetku, ktery neni ucetné veden jako dlouhodoby
majetek
1. v pfipadé Uzemnich celk(l a jejich pfispévkovych organizaci do vyse
pofizovaci ceny do 40 000,- K&, doba pouZitelnosti delSi nez jeden rok,
2. v pfipadé ostatnich organizaci az do vySe pofizovaci ceny do 80 000,- K&
dle zarfazeni tohoto majetku na zakladé vnitini ucetni smérnice dané
organizace,
nakup drobného nehmotného majetku, ktery neni uéetné veden jako
dlouhodoby majetek (pofizovaci cena do 60 000,- K&, doba pouzitelnosti delSi
nez jeden rok)
v pfipadé pofizeni hmotného a nehmotného majetku musi byt zohlednéna
hospodarnost a udrzitelnost pofizenych véci, i ve vztahu k pofizeni obdobného
majetku z dotaci pfedchozich let. Stejné tak mnozstvi pofizeného majetku musi
odpovidat potfebnosti sluzby,
spotfebované nakupy (spotfeba materialu — kancelarské potfeby, pohonné
hmoty, potraviny a poskytnuti stravy uréené pro uzivatele socialnich sluzeb
v krizovych situacich (nejedna se tedy o stravu poskytovanou v ramci zakladnich
¢innosti), nebo pomoc pfi zajisténi stravy, Cistici prostfedky apod.),
sluzby:
energie,
telefony, internet, postovné, ostatni spoje, poplatky za vedeni bézného uctu
bankou,
najemné,
pravni a ekonomické sluzby!4,
opravy a udrzovani; v pfipadé osobniho vozidla, pouzivaného vyhradné v ramci
poskytovani zakladnich c¢innosti dané socidlni sluzby, nezbytné naklady
souvisejici s provozem vozidla jako povinné pojisténi odpovédnosti z provozu
vozidla, silniéni dar, povinna vybava vozidla, havarijni pojisténi,
vydaje na operativni leasing na pofizeni motorového vozidla, ktery bude
vyuzivan vyhradné vramci poskytovani zakladnich cinnosti dané socialni
sluzby,
vydaje na finan¢ni leasing na pofizeni motorového vozidla, ktery bude vyuzivan
vyhradné v ramci poskytovani zakladnich ¢&innosti dané socialni sluzby,
u néhoz byla smlouva o finanénim leasingu uzavfena v pfedchozich obdobich
a stéle je platna,
Skoleni a kurzy v oblasti dalSiho vzdélavani socialnich pracovnik( a pracovniki
v socialnich sluzbach zaméfené na obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace
podle zakona o socialnich sluzbach, dale Skoleni zaméstnancl zamérené na
bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci a pozarni ochranu, které je poskytovatel
socialnich sluZzeb povinen zabezpedit dle jinych pravnich predpist?®,

13 Rozsahem nezbytnym pro poskytovani sluzby je mysleno zohlednit pfi Cerpani dotace skute¢nosti, zda pofizeny majetek,
material, zasoby nebo nakup sluzeb je zcela vyuzivan, nebo naopak neslouzi zcela pro naplnéni Ucelu dotace (napf. pronajem
budovy, ktera je pouze z €asti vyuzivana za ucelem poskytovani podporované sluzby).

4y pfipadé vydajl za auditni zpravy je mozné z dotace hradit tyto vydaje pouze v pfipadech, kdy organizace obdrzela

od MPSV v ramci tohoto dotaéniho titulu dotaci na pfedchozi kalendarni rok v ¢astce vysSi nez 4 mil. K.

15 Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist, zakon &. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané, ve znéni
pozdéjsich predpisu.



15.

16.

17.

VI.

1.

o cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby, pfipadné
v souvislosti s u¢asti zaméstnancl poskytovatele socialni sluzby na Skolenich
a kurzech podle pfedchoziho bodu (vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni
vydaje, vydaje na ubytovani, stravné a nutné vedlejSi vydaje zaméstnancu
poskytovatele socialni sluzby za pfedpokladu, Ze nahrady vyplacené
zameéstnancim jsou stanoveny v souladu s §173 a nasl. zakona ¢. 262/2006
Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist),

o ostatni naklady, pokud souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb.

e Naklady na predfinancovani socialni sluzby (souvisejici urok a poplatky)
v pfipadé, ze si poskytovatel socialnich sluzeb byl nucen vzit pfeklenovaci &i jiny
typ uvéru jako predfinancovani socialni sluzby do doby, nez fyzicky obdrzi
prostiedky ze statniho rozpoctu. Délka uvéru by méla byt pfiméfena avizované
dobé, do kdy by mélo MPSV rozhodnout o pfiznani dotace (napf. hradit z dotace
uroky a poplatky z Gvéru sjednaného na 8 mésicl kalendarniho roku nelze
povazovat za oddvodnéné).

Pro ucely stanoveni nahrad za pouzivani soukromych vozidel ke sluzebnim cestam
je mozné stanovit vySi sazby zakladni nahrady za pouzivani silniénich motorovych
0 zméné sazby zakladni nahrady za pouzivani silnicnich motorovych vozidel a
stravného a o stanoveni priimérné ceny pohonnych hmot pro ucely poskytovani
cestovnich nahrad pro rok dany rok, kterou vydava MPSV, vzdy k 1. lednu
prislusného roku (dle § 189 zakoniku prace).

Z dotace poskytnuté na dany kalendarni rok Ize hradit naklady vzniklé v obdobi od 1. 1.
do 31. 12. tohoto kalendainiho roku (v€etné téch, které byly uhrazeny do 31. ledna
nasledujiciho kalendarniho roku).

Pro rok 2025 je stanoveny poc€et hodin vykonu sluzby na 1 uvazek pracovnika v pfimé péci
za dané obdobi 1252 hodin (60 % z 2088 hodin). Do celkovych planovanych uvazkl na
pFisludny rok spadaji zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, DPC, DPP a na
obchodni smlouvy. Pfepoc&tené uvazky v pfimé péci musi €init minimalné 70 % celkovych
pfepocltenych Uvazku. Pokud nebude tato podminka spinéna, bude v ramci hodnoceni
Zadosti €ast uvazku nespliujicich tuto podminku oznaena za neuznatelnou a bude
pokracena i pfislusna ¢ast pozadavku v zadosti (v ramci osobnich nakladu).

Je nutné, aby socialni praci s uzivateli socialni sluzby vykonaval kvalifikovany personal,
bude tedy posuzovano v ramci hodnoceni, zda je soucasti personalniho zabezpec&eni
socialni sluzby uveden i socialni pracovnik s kvalifikaci podle § 110 zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach.

Zadost poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu

Dotace ze statniho rozpoctu na pfislusny kalendarni rok se poskytuje na zakladé zadosti
poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu (dale jen ,zadost").
Zadost poskytovatel socialni sluzby vyplni a poda prostfednictvim internetové aplikace
MPSV.

Zadost se vypliiuje a podava pouze prostfednictvim internetové aplikace v elektronické
podobé (nikoliv v tisténé) a bude opatfena elektronickym podpisem opravnéné osoby,
tj. bud' statutarnim organem &i osobou timto organem povéfenou k podani zadosti.

Zadosti mohou byt poskytovatelem dotace pfijimany pouze v terminech vyhlagenych
v ramci dotacni vyzvy zvefejnéné na internetovych strankach MPSV. Dotaéni vyzvou bude
vyhlaSen fadny termin dotacniho Fizeni, popfipadé Ize upravou dotacni vyzvy vyhlasit
rovnéz mimoradny termin.
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Mimoradny termin pro podavani zadosti, v pfipadé, Ze by jej MPSV vyhlasilo, by byl uréen
pro Zadatele, ktefi poskytuji nové registrované socialni sluzby (popf. sluzby nové zapsané
v registru poskytovatell socialnich sluzeb) splfiujici vécné zaméreni dotaéniho titulu nebo
sluzby, u nichz doSlo ke zménam v registraci (rozsSifeni kapacit, registrace nové formy
sluzby), pro Zadatele, ktefi ze zavazného duvodu nemohli Zadost zpracovat a podat
v fadném terminu, nebo zadatelé, ktefi potfebuji dodate¢né financni prostfedky na
prokazatelné pokryti naklad dané socialni sluzby.

Pokud bude v mimoradném terminu dotaéniho fizeni podana takova zadost, ktera neodrazi
vySe uvedené zmény registrace, bude tato Zadost z dotacniho fizeni vyfazena. O vyhlaseni
mimoradného terminu rozhoduje ministr prace a socialnich véci. Mimofadny termin nemusi
byt v roce 2025 vyhlasen.

Kazdy poskytovatel socialni sluzby podava v jednom terminu pouze jednu Zadost.

Zadost obsahuje Udaje dle § 14 odst. 3 zakona o rozpo&tovych pravidlech, resp. se jedna
o nasledujici udaje:
a) identifika¢ni udaje o dotaénim programu, resp. dotaéni vyzvy,
b) vySe poZadované Castky,
c) identifikacni Udaje o predkladajici organizaci — poskytovateli socialni sluzby (nazev
organizace, adresu organizace, telefon, e-mail, formu pravni subjektivity, IC, informaci
o tom, zda je organizace platcem DPH, statutarni organ, uvedeni kontaktni osoby, Cislo
uctu a oznaceni banky, u které je ucet veden),
d) udaje o skute€ném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci
skute¢nych majitelti ve formé GpIného vypisu platnych udaji®,
e) udaje o poskytované socialni sluzbé&, na kterou je poZadovana dotace ze statniho
rozpoctu (ucel, na ktery je Zadano):
o Cislo registrace socialni sluzby — identifikator,
nazev socialni sluzby,
druh a skupina socialni sluzby,
forma poskytovani socialni sluzby
cilova skupina uzivatell socialni sluzby,
vékova struktura uzivatelu socialni sluzby,
struktura uzivatell sluzeb socialni péce z hlediska jejich zafazeni podle stupnil
zavislosti,
misto poskytovani socialni sluzby,
pusobnost socialni sluzby,
obdobi poskytovani socialni sluzby,
kapacita socialni sluzby,
personalni zajisSténi poskytované socialni sluzby ve struktufe podle zakona
0 socialnich sluzbach a v ¢lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace,
dohody o pracovni ¢innosti,
e rozpocet socialni sluzby — plan na rok, na ktery je Zzadana dotace,
¢ zdroje financovani socialni sluzby'’,
f) Cestné prohlaSeni (prohlaseni ohledné pravdivosti informaci uvedenych v Zzadosti,
prohlaSeni ve vztahu k ¢asti V bodu 3 této metodiky).
g) pfilohy, které budou prokazovat spinéni kritérii specifické cilové skupiny, dostupnosti
sluzby a potfebnosti sluzby (pokud nebude prokazano jinym zplsobem, napfiklad
zapisem v registru) — upfesnéni téchto pfiloh Zadosti je uvedeno v Pfiloze &. 3 a Pfiloze

16 Musi se jednat o uplny vypis, nikoliv ¢aste¢ny vypis platnych tidajil. Spada-li poskytovatel socialni sluzby mezi
organizace, které jsou dle § 7 zdkona €. ¢. 37/2021 Sb., o evidenci skute¢nych majitelll, povazovany za ty, které
skuteéného majitele nemaji, stvrdi tuto skute¢nost ¢estnym prohlaseni v aplikaci pro podavani zadosti o dotaci.
17V piipadé socidlni sluzby, ktera je dle ZSS poskytovéana za tthradu, musi byt v Zzadosti o dotaci vzdy vy&islen
odhad vyse tihrad od uzivatelt sluzeb pro dany rok.
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€. 4 této Metodiky. Tyto pfilohy predklada zadatel, ktery chce byt posuzovan
v okruhu podpory |. Podpora socialnich sluzeb nadregionalniho a celostatniho
charakteru (mGze se tedy jednat i o pfijemce dotace podpofeného v roce 2024, ktery
by jinak byl posuzovan v okruhu podpory Il.). Uvedené pfilohy je nutno jako samostatné
dokumenty pfiloZit k Zadosti v internetové aplikaci.

h) Pfipadné daldi pfilohy, které budou obsahovat rozSifujici informace a komentare

)

K)

uvedené v navrhu rozpoctu k dané sluzbé, na kterou je Zadano, viz bod 6 v ¢asti VI
Metodiky, pfilozené z divodu omezeného pocétu znakl pro komentar k jednotlivym
rozpoctovym polozkam v ramci internetové aplikace.

Pfijemci dotace z roku 2024 predkladaji formulaf hlaseni zmén ve vysi vykazovanych
uvazkl pracovnikd oproti roku 2024.

V rozpoctu podané zadosti musi zadatel o dotaci zohlednit i pfijmy od uzivatelt a/nebo
zdravotnich pojistoven.

Pro rok 2025 je stanoveny pocet hodin vykonu sluzby na 1 Gvazek pracovnika v pfimé
péci, ktery vykonava ukony za uhradu, na vysi 1252 hodin (60 % z 2088 hodin).

V ramci zadosti o dotaci je tfeba dodrzet vysi povinnych uhrad od uzivateld a
zdravotnich pojistoven zvefejnénych ve vyhlaseni dota¢niho Fizeni. Pokud nebude v
ramci zadosti o dotaci splnéna podminka vybéru povinnych Uhrad od uzivatell a
zdravotnich pojistoven, je mozno k zadosti o dotaci pfilozit vysvétleni a odivodnéni, a
to véetné prislusné kalkulace. Pfedlozené odivodnéni a kalkulace bude posouzeno
v ramci hodnoceni zadosti o dotaci a pokud bude hodnotitelem vyhodnoceno, Ze
odlvodnéni je dostacujici, nebude toto nenaplnéni povinnych Uhrad zohlednéno
v ramci vypocCtu navrhu dotace pro rok 2025. V opacném pfipadé (pokud bude z
hlediska hodnotitele odivodnéni oznageno za nedostaduijici), bude vySe nevybranych
Uhrad od uzivateld
a zdravotnich pojistoven ode€tena od pozZadavku na dotaci po vymezeni
neuznatelnych nakladl, tj. o tuto &astku bude ponizen pozadavek zadatele po
vymezeni neuznatelnych nakladd.

V pfipadé podpory socialni sluzby vroce 2025 bude pfi naslednych kontrolach
akceptovano, kdyz bude realny vybér uhrad ze strany uzivateld a/nebo zdravotnich
pojistoven naplnén minimalné na 85 % planovanych uhrad dle podané Zzadosti.

Zadatelé o dotaci musi v pfiloze rozepsat poéty liZek (u pobytové formy), podty uvazku
pfimé péce v ambulantni formé a pocty uvazkl pfimé péce v terénni formé poskytovani
socialni sluzby. Sou¢asné musi Zadatel v pfiloze zadosti uvést vysi planovanych pfijmu
od uzivatell a zdravotnich pojistoven. Pro spravny vypocet povinnych uhrad musi
pFijemce o dotaci rozdélit v pfislusné pfiloze Uvazky pracovnikl pfimé péce na ty, ktefi
konaji Cinnosti za Uhradu, a na ty ostatni (napf. socialni pracovnici, ktefi poskytuji
sluzby bez uhrady aj.).

Prehled pfiloh pro jednotlivé okruhy podpory s doplfujicimi komentari k rozsahu
a obsahu vybranych priloh bude prilohou dota¢ni vyzvy. VeSkeré prilohy je nutno
prilozit k zadosti v internetové aplikaci.

Poskytovatel socialni sluzby je povinen v zadosti fadné vyplnit vSechny povinné udaje
ataké doplnit komentafe u jednotlivych polozek rozpoétu. Udaje, které jsou jiz
uvedeny v registru poskytovatelll socialnich sluzeb, poskytovatel socialni sluzby v Zadosti
nevypliuje, tyto udaje jsou v zadosti automaticky predepsany z registru poskytovatell
socialnich sluzeb prostifednictvim internetové aplikace.
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10.
11.

12.

Informace k vyplhovani zadosti jsou uvedeny v pfislusném navodu internetové aplikace.

Zadost pro pfislusny rok Ize v internetové aplikaci vyplnit a podat na pfislusnou socialni
sluzbu urcenou Cislem registrace socialni sluzby (identifikatorem) pouze jedenkrat, a to
v terminu uvedeném pfi vyhlaseni dotac¢niho fizeni na pfislusny rok. Mimo tento termin
nelze Zadost vyplnit a podat.

Zadost vyplnéna a podana jinym zplisobem, neZ prostfednictvim internetové aplikace
nebude zafazena do dotaéniho Ffizeni MPSV pro pfislusny rok.

Podani zadosti nelze povazovat za pfislib poskytnuti dotace na pfislusny rok.

Informace tykajici se obsahu zZadosti a uznatelnych nakladd Ize v pribé&hu zpracovani
zadosti ziskat prostfednictvim e-mailové adresy MPSV podporadotace@mpsv.cz.
Informace k pouzivani internetové aplikace jsou zajistény vyhradné dodavatelem aplikace
prostfednictvim jeho technické podpory. Kontakty na technickou podporu jsou zvefejnény
na webovych strankach MPSV pfi vyhlaseni dotaéniho fizeni na pfislusny rok.

Podanim zadosti o dotaci poskytovatel souhlasi stim, ze v pfipadé podpory budou
ze strany MPSV zvefejnény udaje tykajici se jeho Zadosti a podpory: ndzev/jméno, adresa
a vySe pozadavku na dotaci, rozpocCet sluzby a vySe poskytnuté dotace.

VIl.  Hodnoceni zadosti poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace
ze statniho rozpoétu

Hodnoceni zadosti provadi zaméstnanci MPSV (dale ,hodnotitelé “).

Hodnoceni je provadéno samostatné v pfipadé kazdé jednotlivé socialni sluzby, na kterou
je vramci zadosti pozadovana dotace pro pfislusny rok, pfimo v internetové aplikaci.
Pfi hodnoceni zadosti hodnotitel posoudi soulad pfedloZzenych argumentacnich analyz
ZadatelU s kritérii uvedenymi v PFiloze €. 3 a 4 této Metodiky. Nedilnou sou¢asti hodnoceni
je i posouzeni rozpoctu, ostatnich zdroju financovani a uznatelnosti nakladu.

Soucasti hodnoceni podané zadosti bude i planovana vySe uhrad na sluzby, které jsou
uhradové, a jejich porovnani s minimalni povinnou vys$i uhrad (vy$e minimalnich povinnych
uhrad stanovenych MPSV bude souéasti vyhladeni dotaéniho fizeni).V pfipadé, Ze nebude
do pfijmu v ramci rozpoCtu dané sluzby zapoctena stanovena minimaini vyse uhrad od
uzivatelld a zdravotnich pojistoven a/nebo souasné nebude akceptovano oddvodnéni
nenaplnéni vybéru téchto minimalnich Uhrad od uzivatelll a/nebo zdravotnich pojistoven
hodnotitelem, bude nevybrana ¢astka odeétena od pozadavku na dotaci ponizeného o
vymezené (neuznatelné) naklady.

Trpi-li Zadost o poskytnuti dotace vadami, vyzve MPSV Zadatele o dotaci k odstranéni vad;
k tomu mu poskytne pfimérenou Ihltu.

Neodstrani-li Zadatel o dotaci vady ve stanovené |haté MPSV Fizeni o poskytnuti dotace
zastavi.

Obecna vychodiska pro poskytnuti dotace:

a) dotaci Ize poskytnout pouze na socialni sluzbu, na kterou ma poskytovatel
socialnich sluzeb opravnéni k poskytovani (registraci) — § 78 a nasledujici
ustanoveni zakona o socialnich sluzbach,

b) v pfipadé socialnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich ustavni
péce (§ 52 zakona o socialnich sluzbach) Ize dotaci poskytnout pouze v pfipadé
zapisu sluzby v registru poskytovatelt socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona
0 socialnich sluzbach).
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7. Hodnotitelé ministerstva hodnoti zadosti v souladu s principy dotacniho fizeni, kterymi
jsou:

a) vylouceni stfetu zajml — hodnotitel zejména nesmi mit pracovnépravni ani jiny
obdobny vztah k poskytovateli socialni sluzby, jehoz zadost o dotaci hodnoti;

b) rovnost kritérii hodnoceni pro v8echny poskytovatele socialnich sluzeb v daném
druhu socialni sluzby;

¢) navrhy vySe dotace jsou stanoveny v souladu s metodikou a s prioritami
pro financovani socialnich sluzeb.

8. Poskytovatel dotace usnesenim fizeni zastavi v pfipadég, Ze:
a) zadost nebyla podana ve Ih(té stanovené dotac¢ni vyzvou k podani zadosti,
b) Zadatel neodpovida okruhu opravnénych zadatell o dotaci uvedenému v dotaéni vyzvé
k podani zadosti,
c) zadost trpi vadami a dotaéni vyzva k podani zadosti nepfipousti moznost jejich
odstranéni podle § 14k odst. 1 zakona o rozpoctovych pravidlech,

d) Zzadostje vrozporu s vécnym zaméfenim dotaéni vyzvy k podani Zadosti, resp. vécnym
zamérenim dotacéniho titulu.

VIII. Stanoveni navrhu vyse dotace

1. Po provedeni hodnoceni podané zadosti hodnotiteli se stanovi upraveny pozadavek
a nasledné se pfistoupi k vypoctu navrhu dotace.

2. Kazdy druh sluzby, na ktery bude Zadano v roce 2025 o dotaci, ma stanovenou cenovou
hladinu. Prehled cenovych hladin jednotlivych sluzeb je uveden v Pfiloze & 5 této
Metodiky. Cenové hladiny jsou vztazeny ke kapacitni jednotce, v pfipadé pobytovych
sluzeb k lGzku, u ambulantnich a terénnich forem k Uvazku pfimé pédce. Jedna se
o maximalni ¢astku na lUzko, resp. Uvazek pfimé péce, kterou je mozno poskytnout
z dotace MPSV pro rok 2025 se zohlednénim a odectenim pfijm0 od uzivateld a/nebo
zdravotnich pojistoven v pfipadé sluzeb poskytovanych s uhradou.

3. Upravena cenova hladina dané sluzby se vypocte jako nasobek cenovych hladin pro danou
sluzbu v dané formé a poCtu lizek, resp. uUvazkl pfimé péce. V pfipadé vice forem
poskytovani socialni sluzby je upravena cenova hladina sou¢tem upravenych cenovych
hladin za jednotlivé formy poskytovani socialni sluzby. Z vysledné &astky budou odecteny
kalkulované minimalni pfijmy od uzivatelid a zdravotnich pojiStoven pro danou socialni
sluzbu. Vysledkem je maximalni ¢astka, kterou je mozno poskytnout v ramci dotace MPSV
na podporu dané socialni sluzby.

4. V pfipadé podpory novych sluzeb &i kapacit pro rok 2025 bude jejich cenova hladina pro
rok 2025 vypoctena jako pramér referenénich hodnot stavajicich sluzeb se stejnou formou
poskytovani. Jejich vySe bude shora zastropovana vysi cenové hladiny stanovené dle
Pfilohy &. 5 této Metodiky. Pokud by se jednalo o kombinovanou formu poskytovani
socialni sluzby (pobytova forma vs. ambulantni a/nebo terénni), pfi vypoltu cenovych
hladin novych sluzeb/kapacit bude pomér mezi cenovymi hladinami (na ldzko vs. na
uvazek) stejny, jako je u stanovenych cenovych hladin v Pfiloze &.5 této Metodiky.

5. Pro stanoveni vy3e dotace pro rok 2025 jsou stézZejni: upraveny pozadavek pro rok 2025
(dale jen ,UP*), podpofené kapacity (IGzka u pobytovych forem poskytovani socialni sluzby
a uvazky pfimé péce u terénni a ambulantni formy poskytovani socialni sluzby), poskytnuta
dotace roku 2024 (dale jen ,dotace 2024“) a upravena cenova hladina (dale jen ,UCH")
stanovena dle bodu 3.
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6. Konkrétni vypocéet navrhu vySe dotace probéhne takto:

¢ Nejprve se stanovi tzv. referenéni hodnota, ktera je klicova pro nasledné stanoveni
a vypocet navrhu vyse dotace pro rok 2025, a to tak, ze jako referenéni hodnota se
vybere niz8i hodnota z UP a dotace 2024.

e Porovnaji se UCH a nové stanovena referenéni hodnota dle pfedchoziho bodu.

e Pokud je UCH vy3Si nebo rovna nez tato referen¢ni hodnota, navrhem vySe dotace
pro rok 2025 je stanovena referencni hodnota (dotace 2024 nebo UP — stanoveno
dle pfedchoziho bodu).

e V opacném pfipadé, kdy je referenéni hodnota vy$si nez UCH, snizime hodnotu
referencni platby na 85 % a porovnavame ji s UCH. Navrhem vy3e dotace pro rok
2025 bude vysSi hodnota z 85 % referencni hodnoty a UCH.

7. V pfipadé, Ze po realizaci bodu 6 zUstanou nerozdélené finanéni prostfedky, budou tyto
finanéni prostfedky rozdéleny tak, Ze kazdé ze sluzeb, u kterych neni dotace vypoctena
podle pfedchoziho bodu vy$Si nebo rovna realné cenové hladiné, bude navySovan navrh
dotace u podpofenych kapacit na rok 2025 o 1 000 K& na 1 ldzko (u pobytové formy
sluzby), resp. na 1 Uvazek pfimé péce (u ambulantni a terénni formy sluzby), a to az do
vyCerpani alokace finan¢nich prostfedkd. VySe navrhu dotace pro rok 2025 bude
zastropovana nizsi ¢astkou z Upraveného pozadavku a Upravené cenové hladiny.

IX. Navrh vysSe dotace

1. Navrh vySe dotace na socialni sluzbu je zpracovan na zakladé:
a. posouzeni zadosti,
b. kritérii hodnoceni uvedené v Pfiloze €. 3 a 4 Metodiky,

c. celkového ro¢niho objemu finanénich prostfedk( rozpocétovanych pro tento
program podpory ve statnim rozpoctu, kapitole MPSV.

2. Po zhodnoceni vSech zadosti hodnotiteli, MPSV zvefejni na internetové strance
www.mpsv.cz, v ¢asti Dotace na poskytovani socialnich sluzeb pro rok 2025, prehled
vymezenych neuznatelnych a nadhodnocenych polozek rozpoc€tu za jednotlivé sluzby.
Blizsi specifikaci polozek nalezne Zadatel v systému OKsluzby-poskytovatel.

3. V pfipadé, Ze Zadatel nesouhlasi s takto vymezenymi neuznatelnymi a nadhodnocenymi
polozkami rozpoc¢tu, ma moznost ve Ihuté 5 pracovnich dni od data zverejnéni prehledu
podat pripominky elektronickou formou na formulafi zverejnéném MPSV. MPSV
nasledné mize pfipominky zadatell akceptovat. Zaznam o akceptaci, Castecné akceptaci,
Ci neakceptaci se zadava pouze do internetové aplikace.

X. Projednani navrhu vyse dotace a schvaleni dotace

1. Zadosti o dotaci projednava a posuzuje, po ukonéeni hodnoceni hodnotiteli, Dotaéni
komise Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani neinvesti¢énich dotaci
ze statniho rozpoctu v oblasti socialnich sluzeb, socialni prace (vyjma socialné pravni
ochrany déti), seniorskych a proseniorskych organizaci s celostatni pisobnosti (dale jen
,dotaéni komise®). Cleny dotaéni komise jsou zastupci MPSV, dale pak napf. Ministerstva
zdravotnictvi CR, Ministerstva financi CR, Ufadu vliady CR, Komise pro socialni zaleZitosti
Asociace kraju CR, zastupce Svazu mést a obci CR, Unie zaméstnavatelskych svaz( CR,
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Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péée CR. Dotaéni komise navrhuje kone&né
vySe dotaci jednotlivym poskytovatelim socialnich sluzeb, a to v souladu s vysledky
jednani a s ohledem na schvaleni statniho rozpoctu pro pfislusny rok.

Prislusny vrchni feditel pro fizeni sekce rozhoduje o vySi dotace pfislusnému poskytovateli
socialni sluzby na zakladé navrhu dotaéni komise.

Pfed vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace zvefejni MPSV dotaéni komisi schvalené
navrhy na pfiznani kone¢né vyse dotace jednotlivym Zadatelim, a to do 15 pracovnich dnl
po jednani dotacni komise na internetovych strankach MPSV http://www.mpsv.cz (polozka
socialni sluzby). VSichni zadatelé maji hasledné povinnost zaslat do datové schranky
MPSV_(sc9aavg) ve |Ihité 7 pracovnich dni_od data zverejnéni_navrh upraveného
rozpoétu sluzby8, ktery reflektuje celkovou vy$i navrhu pfiznané dotace a konecné
vymezeni nakladu v jednotlivych polozkach pavodniho rozpoétu na zakladé vyhodnoceni
zadosti (po vyfizeni pfipominek podle bodu 3 v €asti IX Metodiky). Pro Upravu rozpoctu
v tomto kroku na strané zadatele plati, ze nelze navysSit jednotlivé polozky rozpoc¢tu nad
ramec puvodni vySe polozek uvedené v zadosti o dotaci. Pokud MPSV nevyzve Zadatele
k dalSi upravé predlozeného upraveného rozpoctu z diivodu zjevné chyby nebo nespinéni
podminek dotacéniho titulu, je pfedlozeny upraveny rozpocet nasledné zavazny a jeho
zmény lze provadét pouze v souladu se znénim Metodiky MPSV ¢asti XII. bod 7. MPSV
vystavuje rozhodnuti a proplaci dotaci az poté, co od Zadatele obdrzi upraveny rozpocet.
Formular pro upraveny rozpocet je pfilohou ¢. 1 Metodiky MPSV. V pfipadé, ze zadatel
o dotaci nedodrzi termin zaslani nebo zasle chybné vyplnény navrh upraveného rozpoctu,
je poskytovatel dotace opravnén pozastavit vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace
a platbu splatek dotace az do spInéni povinnosti ze strany zadatele.

Xl.  Vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace

Poskytovatel socialni sluzby je povinen pisemné informovat pfislusny odbor MPSV
0 zménach udajl, které maji vliv na vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace, uvadénych
v zadosti, ke kterym dojde, nejpozdéji do 10 pracovnich dnl ode dne, kdy tato zména
nastala.

Po schvaleni statniho rozpoltu pro dany rok a vyclenéni objemu ucelovych finanénich
prostfedkl pro oblast poskytovani socialnich sluzeb vyda MPSV, na zakladé hodnoticiho
procesu a schvaleni vySe dotace, pisemné rozhodnuti o poskytnuti dotace. Rozhodnuti
o poskytnuti dotace vydava pfislusny odbor MPSV, svym podpisem ho stvrzuje pfislusny
vrchni Feditel pro Fizeni sekce MPSV.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace obsahuje Udaje podle § 14 odst. 4 zakona o rozpoctovych
pravidlech.

Dotace ze statniho rozpoctu je poskytovana na stanoveny ucel vymezeny v rozhodnuti
0 poskytnuti dotace.

Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje pfevodem z uctu poskytovatele dotace (MPSV)
na bézny ucet pfijemce dotace (poskytovatele socialni sluzby). Rozhodnuti o poskytnuti
dotace je vydavano vici poskytovateli socialni sluzby a poskytnuta dotace je ¢lenéna na
jim poskytované socialni sluzby.

Pfidélena dotace je MPSV vyplacena ve splatkach na bézné ucty poskytovatell socialnich
sluzeb platebnim poukazem, a to v souladu s pfipadnymi regulaénimi opatfenimi

18 7adatel by mél v internetové aplikaci pro podavani zadosti uvést kontaktni email, na ktery budou zasilana
upozornéni na zvetejnéni vysledki na internetovych strankach MPSV. Nebude-li email uveden, mize to
zpusobit zpozdéni v administraci dotace v pfipadé konkrétniho zadatele.
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ve statnim rozpoctu, v pfipadé pfFispévkovych organizaci je platba vyplacena
prostfednictvim pfisluSnych kraja.

7. VysSe a terminy splatek:
Pro fadné kolo dotaéniho Fizeni:

» 1. splatka je vyplacena ve vysi 60% poskytnuté dotace bez zbyte¢ného odkladu,
zpravidla do 30 kalendarnich dnt po vydani Rozhodnuti,

» 2. splatka je vyplacena ve vysi 40% poskytnuté dotace do 30. Eervna roku, na ktery
je dotace poskytnuta.

Pro mimoradné kolo dotaéniho Fizeni:
» dotace je vyplacena jednorazoveé ve vysi 100 % po vydani Rozhodnuti.

MPSV si vyhrazuje pravo zménit vysi a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace.
Vydanim rozhodnuti s vy$§im pofadovym cislem se mulze zménit procentni pomér
jednotlivych splatek dotace.

8. Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v prlibéhu kalendarniho roku odldvodnéné
podezieni na poruseni rozpocétové kazné na zakladé provedené finanéni kontroly
ve smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech, je pfislusny odbor MPSV opravnén pfijemci
dotace pozastavit poskytnuti dalSich finanénich prostfedk( dotace. Tato skutecnost bude
pfijemci dotace oznamena dopisem Feditele pfislusného odboru MPSV, a to neprodlené
po vzniku podezieni na zavazné poruseni rozpoctove kazné.

9. PFijemce dotace souhlasi se zvefejnénim Zadosti o dotaci, svého nazvu, jména, adresy
avySe pozadavku nadotaci, rozpoltu sluzby a dotace zplsobem stanovenym
poskytovatelem dotace.

XII. Povinnosti prijemce, sledovani, kontrola a finan¢ni vyporadani dotace

1. P¥ijemce dotace, poskytovatel socialni sluzby odpovida za hospodarné a efektivni pouziti
dotace v souladu s u€elem, na ktery byla dotace poskytnuta.

2. PriCerpani dotace je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu s udaji v zadosti, ktera
je na pfislusny rok podpofena, a dodrzet skute¢nosti majici vliv na poskytovani socialnich
sluzeb, které jsou uvedeny v této Zadosti, a dale je povinen dotaci €erpat v souladu
s pfedlozenym upravenym rozpoctem (pfipadné upravenym rozpocétem po zménach — viz
¢ast Xll. bod 7 Metodiky). Upraveny rozpocet je pfilohou rozhodnuti o poskytnuti dotace
a maze byt ménén prostfednictvim dodatk( k Rozhodnuti o poskytnuti dotace).

3. Prijemce dotace je povinen oddélené uctovat o veSkerych pfijmech a vydajich, respektive
vynosech a nakladech vzniklych pfi poskytovani socialni sluzby a vést ucetnictvi v souladu
se zakonem €. 563/1991 Sb., o uletnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpisu.

PFijemce je povinen své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) mit vedeny transparentné
s jednoznacnou vazbou ke konkrétni socialni sluzb& — identifikatoru sluzby (napf.
analytické ucty, uCetni stfediska, zakazky).

Pfijemce ma povinnost!® vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené
s poskytovanim prislusné socialni sluzby v U€etnictvi prijemce (poskytovatele

19 Tato povinnost vyplyva pfimo z &lanku 5 bodu 9 Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011, &. 2012/21/EU, o pouziti &l.
106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby
udélené urcéitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu.
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socialni sluzby) oddélené od pFijmi a vydaji spojenych s jinymi sluzbami
¢i éinnostmi organizace.
Povinnost oddéleného Uucétovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou

v rozsahu zakladnich €innosti, tj. nejsou zahrnovany pripadné fakultativni sluzby, pokud
je organizace v ramci sluzby zajistuje.

Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na veSkeré polozky souvisejici se socialni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfisluSnou
socialni sluzbu.

Pfijemce dotace je povinen vést analytickou ucetni evidenci v8ech ucetnich pfipadd
vztahujicich se k poskytnuté dotaci. Pfijemce dotace je povinen jednotlivé originaly
ucetnich dokladll oznacit tak, aby bylo zfejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé
pfislusného rozhodnuti o poskytnuti dotace (napf. evidenéni Cislo Zadosti, €islo registrace
socialni sluzby — identifikator). V pfipadé ¢aste€né uhrady nakladu z dotace MPSV je tfeba
na ucetnich dokladech specifikovat ¢astku.

V pfipadé, kdy pfijemce dotace pozaduje navy3eni kapacity socialni sluzby podporované
v ramci Programu podpory B, podléha tato Zadost pfedchozimu schvaleni Feditelkou
odboru 26 MPSV.

Pfijemce dotace je povinen pisemné informovat pfislusny odbor MPSV o nasledujicich
zmeénach udajl uvadénych v zadosti, a to nejpozdéji do 15 pracovnich dni ode dne,
kdy tato zména nastala:

a) zmeény v kontaktnich udajich (zména kontaktni osoby, telefonického spojeni,
e-mailové adresy),

b) zména bankovniho G&tu pfijemce dotace,

Cc) zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) & zruSenim
registrace socialni sluzby

d) jakoukoliv zménu ve vztahu k poskytovatelim vefejnych prostfedkd, z divodu
vylou€eni mozného rizika zneuziti poskytnuté dotace (v€etné napf. zmény kapacity
sluzby, vypadku jinych zdrojl financovani apod.)

Vzor Formulafe pro oznameni zmén pfijemcem dotace je uveden v Pfiloze €. 2b k této
metodice.

Zmény v upraveném rozpoctu a hlasSeni pribézného pinéni sluzby podporené z dotace

PFijemce je opravnén realizovat zmény upraveného rozpoctu (tj. rozpoctu, ktery je pfilohou
rozhodnuti o poskytnuti dotace) pouze za nasledujicich podminek:

7.1 Zmény upraveného rozpoctu podléhajici pisemnému schvaleni ze strany MPSV:
a) vesSkeré pfesuny mezi kapitolami 1. Osobni naklady a 2. Provozni naklady
(schvaleni zmén pied realizaci nakladu nad upraveny rozpocet)
b) pfesuny na polozky (tj. navySeni polozek vic&i upravenému rozpoctu):
e 2.1.1 dlouhodoby nehmotny majetek
e 2.1.2 dlouhodoby hmotny majetek (schvaleni zmény pFed realizaci
navysenych nakladu)
e 2.6.3 ngjemné
e 2.6.4 pravni a ekonomicke sluzby
e 2.6.8 pracovnici v pfimé péci (sluzby)
e 2.6.9 ostatni pracovnici (sluzby)
e 26.10jiné
e 2.8 ostatni naklady
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e dale polozky, které nebyly planovany v upraveném rozpoctu
c) navyseni v polozkach rozpoctu, v nichz doSlo k vymezeni nakladl na zakladé
hodnoceni zadosti o dotaci (schvaleni zmén pred realizaci nakladu pfesahujicich
polozku v upraveném rozpoctu).

U nasledujicich zmén jsou za uznatelné povazovany naklady (zmény proti upravenému
rozpoctu), které byly realizovany az po schvaleni zmény upraveného rozpoctu ze
strany MPSV:

- pfesuny mezi kapitolami 1. Osobni naklady a 2. Provozni naklady,

- navyS$eni celkovych nakladl v polozce dlouhodobého hmotného majetku proti idajum
Vv upraveném rozpoctu,

- navyseni v poloZkach rozpoctu, ve kterych doslo v ramci hodnoceni zadosti o dotaci
k vymezeni (nepfiznani) nakladd, nebo ¢asti nakladi.

U dalSich zmén v rozpoctu, které podléhaji schvaleni ze strany MPSV, je ponechano na
zvazeni pfijemce dotace, zda o zménu pozada pred realizaci nakladu, nebo az po ni, je
vSak tfeba vzdy brat v ivahu moznost, Ze zména nebude schvalena a pfislusné naklady
bude tfeba hradit z jinych zdrojl.

Zmény upraveného rozpoctu, které vyzaduji pisemné schvaleni ze strany MPSV, budou
ze strany pfijemce dotace zaslany formou Zzadosti o zménu véetné Fadného
zduvodnéni do datové schranky MPSV, odboru 26, ktery pro rok 2025 odpovida za
administraci dotacniho titulu.

Zadosti o zménu mohou byt podavany v priibéhu kalendainiho roku, nejzazsi
termin pro podani zadosti o zménu je do 1. 12. prislu$ného kalendarniho roku.
Zadost 0 zménu upraveného rozpoétu bude obsahovat — popis zmén a jejich zdGvodnéni

ve vztahu k potfebam zaijisténi poskytované sluzby, formular Hlaseni zmén v upraveném
rozpoctu, jehoz vzor je uveden v Pfiloze €. 2a k této metodice.

7.2 Zmény upraveného rozpocétu nepodléhajici hlaseni ¢i zadosti 0 zménu:

Jiné zmény v Cerpani dotace proti upravenému rozpoc¢tu nez zmény uvedené v bodé 7.1
nepodléhaji schvaleni ze strany MPSV a poskytovatel neni povinen je MPSV v prabéhu
kalendarniho roku hlasit, s vyjimkou hlaseni pribézného pInéni upraveného v bodé 7.3.

7.3 Prijemce dotace je povinen predlozit MPSV , HlaSeni pribézného plnéni sluzby
podporené z dotace‘. Toto hlaSeni bude zahrnovat informace o stavu Cerpani dotace,
resp. hladeni zmén v upraveném rozpoctu (viz pfiloha €. 2a) a o rozsahu poskytnuté sluzby
k datu 30. 6. daného kalendarniho roku. Vzor hlaSeni bude zvefejnén na internetovych
strankach dotacni vyzvy.

Pfijemce dotace je povinen toto hlaseni MPSV pfedlozit datovou schrankou do 31. 7.
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta.

V pfipadé, ze b&hem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, pfijemce dotace obdrzi
finanéni prostfedky na poskytovani socialni sluzby ze statniho rozpoctu od jiného
ustfedniho organu nebo finanéni prostfedky z Evropského socialniho fondu, je povinen
tuto skute€nost oznamit poskytovateli dotace a uvést veSkeré udaje o vySi a ucelu
poskytnuté podpory (dotace), a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnli ode dne, kdy pfijemce
obdrzi rozhodnuti o pfidéleni této podpory (dotace).
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

V pfipadé, Ze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, je vydano rozhodnuti
o poskytnuti dotace na projekt vramci OPZ+ pfipadné jiného operacniho programu
EU/EHS, v ramci kterého je financovana stejna socialni sluzba jako v tomto dotacnim titulu,
nebo pfijemce dotace uzavie smlouvu s krajem nebo hlavnim méstem Prahou
k financovani této socialni sluzby vramci individualniho projektu podporovaného
z uvedenych operacnich programu, tj. ztéchto projektd/programi bude pfijemce
financovat Cinnosti v ramci zakladniho rozsahu socialni sluzby podle zakona o socialnich
sluzbach, je pfijemce dotace povinen vratit alikvotni ¢ast vyplacené dotace na ucet,
z néhoz byla dotace poskytnuta a provést financni vyporadani dotace dle bodu 20, a to do
30 kalendafnich dnu ode vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace nebo uzavieni smlouvy.

PFijemce dotace je povinen poskytovateli dotace oznamit do 10 pracovnich dnl svUj zanik,
transformaci a slou€eni. SouCasné je povinen pfednostné vyporadat podle pokyn(
poskytovatele dotace vztahy se statnim rozpocétem tykajici se dotace.

PFijemce dotace je povinen na pisemnou zadost MPSV bezodkladné pisemné poskytnout
pozadované doplfiujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.

Pfijemce dotace je povinen Ffadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici
s poskytovanim sluzby a prokazujici Cerpani poskytnutych finanénich prostfedki
na realizaci sluzby po dobu 10 let od ukoné&eni financovani této sluzby zplisobem, ktery je
v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

Vydaje musi splhovat pravidla hospodarnosti, efektivhosti a ucelnosti podle zakona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakon(
(o finan&ni kontrole); tj. kromé jiného, pofizeni plnéni v ramci poskytnuté dotace musi
byt nezbytné.

Pro kontrolu dodrzovani podminek Eerpani dotace ze statniho rozpo€tu a uplatnéni sankci
pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zakona ¢&. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni
kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisl, a § 14e a 14f zakona o rozpoctovych pravidlech.

PFijemce dotace je povinen v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole,
ve znéni pozdéjSich predpist, a zakonem ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad)
a v souladu s dal$imi pravnimi predpisy Ceské republiky umoznit vykon kontroly véech
dokladli vztahujicich se k poskytnuté dotaci ze statniho rozpoc&tu na zakladé rozhodnuti
o poskytnuti dotace podle zakona o rozpoctovych pravidlech a poskytnout soucinnost
véem osobam opravnénym Kk provadéni kontroly, pfip. jejich zmocnéncim. Témito
opravnénymi osobami jsou zaméstnanci MPSV a jimi povéfené osoby, uzemni finanéni
organy, Ministerstvo financi CR, Nejvy3si kontrolni Ufad, pfipadné dalsi organy opravnéné
k vykonu kontroly.

Pfijemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, ktera mu byla uloZena
na zakladé provadénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité
avsouladu s § 18 zakona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdéjSich
predpisu, a informovat o splnéni napravnych opatfeni toho, kdo tato napravna opatreni

uloZil.

V souladu s § 14 odst. 5 zdkona o rozpoctovych pravidlech MPSV v ¢asti XllI Metodiky
a v rozhodnuti o poskytnuti dotace vymezi ty podminky a povinnosti pfijemce stanovené
v rozhodnuti o poskytnuti dotace, jejichz nesplnéni bude postizeno odvodem za poruseni
rozpoctové kazné nizSim, nez kolik Cini celkova ¢astka dotace.

U vSech poruSeni podminek rozhodnuti o poskytnuti dotace bude poskytovatel dotace
postupovat dle §14 e, pfipadné 14 f zakona &. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech.
V pfipadé uplného splnéni podminek dle vyzvy kopatfeni k napravé zaslané
poskytovatelem dotace pfijemci dotace bude aktivovana fikce neporuseni rozpoctove
kazné ve smyslu ustanoveni §14f odst. 2 rozpodtovych pravidel, v pfipadé neupiného
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18.

splnéni Ci nesplnéni podminek zaslané vyzvy k opatfeni k napravé poskytovatelem dotace
pfijemci dotace bude odeslan na pfisludny finanéni ufad podnét k zahajeni fizeni o uloZeni
odvodu za poruSeni rozpoctové kazné.

PoruSeni ostatnich pravidel a podminek uvedenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace je
posuzovano podle § 44a odst. 4 pism. zakona o rozpoctovych pravidlech (odvod ve vysSi
poruseni a penale od jednoho promile az do vySe poskytnuté dotace).

Podle § 15 zakona o rozpoctovych pravidlech mlze byt zahajeno fizeni o odnéti dotace,
doslo-li po vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace:

(1) Rizeni o odnéti dotace nebo navratné finanéni vypomoci miZze byt zahajeno, doslo-li
po vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace nebo navratné finanéni vypomoci:

k vazani prostredku statniho rozpodtu,

ke zjisténi, Ze udaje, na jejichz zakladé byla dotace nebo navratna finanéni
vypomoc poskytnuta, byly neupiné nebo nepravdive,

ke zjisténi, Ze rozhodnuti o poskytnuti dotace nebo navratné finanéni vypomoci
bylo vydano v rozporu se zakonem nebo pravem Evropské unie, nebo

ke zjisténi, ze nemuze byt splnén fadné nebo v€as ucel, na ktery byla dotace
poskytnuta, pokud jiz nedoSlo k zahajeni dariové kontroly, jejimZ pfedmétem je
zZjisténi, zda doslo k poruseni rozpoctove kaznée,

k vydani rozhodnuti Evropské komise o navraceni nebo o prozatimnim
navraceni verejné podpory,

ke zjisténi, Ze byl umoznén vykon nelegalni prace; odejmout je mozné
prostfedky poskytnuté v obdobi az 12 mésicl pred zjisténim,

ke zjisténi, Zze existuje pravomocny rozsudek, Ze v souvislosti s podanim
zadosti o poskytnuti dotace nebo navratné financni vypomoci byl spachan
trestny &in,

ke zjisténi, Ze existuje pravomocny rozsudek, Zze v souvislosti s pouZitim
penéznich prostfedkl ziskanych dotaci nebo navratnou finanéni vypomoci byl
spachan trestny ¢in

(2) Na fizeni podle odstavce 1 se vztahuji obecné predpisy o spravnim fizeni.

(3) Bylo-li rozhodnuto o odnéti dotace z davodu uvedenych v odstavci 1 pism. a) a c),
neni mozneé ulozit vraceni dotace nebo jeji ¢asti nebo prfed€asné vraceni navratné
finan&ni vypomoci nebo jeji €asti, ktera jiz byla pfijemci z u€tu statniho rozpoctu
odeslana.

19. Rozhodnuti o odnéti dotace ze statniho rozpoc&tu vydava odbor 26 MPSV, svym podpisem

ho stvrzuje odpovédna osoba MPSV. Proti rozhodnuti o odnéti dotace ze statniho rozpoctu
Ize podat rozklad.

20. Prijemce dotace je povinen provést finanéni vyporadani poskytnuté dotace v souladu

v

s vyhlaskou ¢&. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho vypofadani vztahl se
statnim rozpoctem, statnimi financnimi aktivy nebo Na&rodnim fondem (vyhlasSka
o finan¢nim vyporadani).
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21.

Financni vyporadani dotace zpracuje pfijemce dotace za obdobi tykajici se celého roku,
na ktery je dotace poskytnuta, nejpozdéji k 31. prosinci roku, na ktery je dotace poskytnuta,
vCetné zahrnuti souvisejicich nakladu zauc¢tovanych nejpozdéji k datu 31. prosince, které
budou proplaceny nejpozdéji do 31. ledna roku nasledujiciho po roce, na ktery byla dotace
poskytnuta®).

PFijemce dotace predlozi v souladu s § 9 vyhlasky €. 367/2015 Sb., o zasadach a Ihutach
finan€niho vypofadani vztahl se statnim rozpoctem, statnimi finan€nimi aktivy a Narodnim
fondem (vyhlaska o finan&nim vypofadani) do 15. unora 2026 pfislusnému odboru MPSV
podklady pro finanéni vypofadani dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v Pfiloze
€. 3 (Cast A tiskopisu; Finanéni vypofadani dotaci a navratnych finanénich vypomoci
s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu EU a z prostifedk( finanénich
mechanism) této vyhlasky.

K podkladum pfijemce dotace pfilozi komentar a tabulku s pfehledem &erpani dotace dle
nakladovych polozek a sou¢asné prevede na ucet cizich prostfedku poskytovatele dotace
(MPSV) pfipadnou vratku dotace (€islo tohoto u¢tu je 6015-2229001/0710).

V pfipadé, kdy je pfijemcem dotace poskytovatel socialnich sluzeb, ktery obdrzel
prostfedky dotace prostfednictvim pfislusného kraje, pfedloZi v souladu s § 12 vyhlasky
€. 367/2015 Sb., o zasadach a lhdatach finanéniho vypofadani vztahl se statnim
rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaSka o finanénim
vypofadani) do 5. unora 2026 tomuto kraji podklady pro finanéni vypofadani dotace
na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v Pfiloze €. 7 (€ast A tiskopisu; Financni vypofadani
dotaci a navratnych finanénich vypomoci s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
z rozpoc€tu EU a z prostredku finan€nich mechanismu) této vyhlasky.

K podkladim pfijemce dotace pfilozi komentar a tabulku s pfehledem Eerpani dotace dle
nakladovych poloZzek a soutasné prfevede na ucet tohoto kraje pfipadnou vratku dotace.

Jednotlivym titulem (viz vzor tiskopis tabulky dle vyhlasky &. 367/2015 Sb.) se rozumi
socialni sluzba, na kterou byla dotace poskytnuta. V téch pfipadech, kdy v ramci jednoho
rozhodnuti o poskytnuti dotace je dotace poskytovana na vice socialnich sluzeb, budou
v tabulce udaje o poskytnuté dotaci vyplnény samostatné za kazdou jednotlivou socialni
sluzbu, na kterou byla dotace ze statniho rozpoc€tu poskytnuta.

Komentar obsahuje prohlaSeni o dodrzeni podminek stanovenych Rozhodnutim
o poskytnuti dotace a dale je zaméfen zejména na zdUvodnéni vySe pfipadné vratky
dotace (vratky v prabéhu roku, vratky pfi finanénim vypofadani dotace) a na specifikaci
Cerpani dotace podle jednotlivych nakladovych polozek, uvedeni skutec¢nych zdroj
financovani socialni sluzby a poctech uzivateld.

Pfijemce ma povinnost k finanénimu vypofadani pfilozit také soupisku u€etnich dokladu
k jednotlivym nakladim narokovanym z dotace (soupiska mulze byt nahrazena
vystupem z uc€etni evidence, ktery predstavuje seznam ucCetnich dokladi k nakladim
narokovanym z dotace).

Zpracovany podklad pro finanéni vyporadani dotace bude podepsan statutarnim
zastupcem prijemce dotace nebo jim povérenou osobou.

V pfipadé rozhodnuti o zruSeni registrace pfislusné socialni sluzby podle § 82 odstavce
3 zakona o socialnich sluzbach v prdbéhu roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
je pfijemce dotace povinen do 30 kalendarnich dnd ode dne ukonéeni poskytovani socialni
sluzby, ktery je uveden v rozhodnuti o zruSeni registrace, vratit v tomtéz roce vyplacenou

20) § 3 odst. 1) zakona &. 563/1991 Sb., o Uetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisd
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22.

23.

24,

a nevycerpanou ¢ast dotace na ucet, z néhoz byla dotace vyplacena, pokud tak Ize ucinit
do 31. prosince pfislusného roku, nebo na depozitni uéet poskytovatele dotace. V pfipadé,
ze pfijemce dotace nevrati poskytnuté finanéni prostiedky ve stanovené Ih(té, zahaji
MPSV dalSi kroky kvymahani téchto prostfedkd (napf. postoupeni pfisluSnému
finanénimu organu).

PFijemce dotace nemUize uplatnit naklady, které byly vyplaceny v hotovosti presahuijici
¢astku 50 000 K¢ (vcetné) za jednu ucetni operaci, vyjma vyplaty mezd a platd véetné
zakonnych nahrad nalezici zaméstnanci. Castky presahujici tento limit musi byt vyplaceny
bezhotovostnim pfevodem.

Pokud poskytovateli socialni sluzby byla na pfislusny rok pfidélena dotace od MPSV ve
vySi 4 mil. KE a vice, pfedlozi do 31. srpna nasledujiciho roku pfislusnému odboru MPSV
1x zpravu auditora?® a to bud jako originalni dokument, ovéfenou kopii nebo
prostfednictvim datové schranky jako konvertovany dokument, kterou zasle na adresu
poskytovatele dotace.

Zprava auditora bude vyhotovena v souladu s Mezinarodnim standardem pro ovéfovaci
zakazky ISAE 3000 tykajici se ovéfovaci zakazky, ktera neni auditem ani provérkou
historickych finanénich operaci a bude minimalné obsahovat nalezitosti stanovené
ve standardu ISAE 3000:

- Nazev zpravy,

- Identifikace pfijemce,

- ldentifikace auditora

- Ur&eni pfedmétu ovéreni,

- Prehled a rozsah provedenych praci, uréeni kritérii

- Popis odpovédnosti auditora a ucetni jednotky,

- Prohlaseni o pouziti standardd,

- Zavér auditora,

- Pripadna omezeni pouziti zpravy,

- Datum vydani zpravy.

Auditor provede ovéfeni, které poskytuje pfimérenou jistotu o tom, zda byly ve vSech
vyznamnych ohledech splnény podminky pouziti dotace uvedené v metodice a Rozhodnuti
0 poskytnuti dotace a ve zpravé vymezi, které podminky stanovené metodikou
a Rozhodnutim o poskytnuti dotace byly pfedmétem ovéfovani, zejména se zaméfi na:

- oveéfeni vedeni oddélené evidence pfijml a vydaju (vynost a nakladd) spojenych
s poskytovanim pfisludné socialni sluzby v u€etnictvi pfijemce dotace v€etné vedeni
analytické evidence vSech pfipadl vztahujicich se k poskytnuté dotaci,

- oveéfeni, ze byly vuci dotaci zau¢tovany pouze uznatelné naklady/vydaje,

- oveéfeni, ze byly pfilemcem dotace zadany vefejné zakazky v souladu s Rozhodnutim
o poskytnuti dotace a se zakonem ¢&. 134/2016 Sb. o zadavani vefejnych zakazek, ve
znéni pozdéjSich pfedpisu,

- ovéfeni, ze pfijemce dotace splnil ucel dotace uvedeny v Rozhodnuti o poskytnuti
dotace,

- ovéfeni, ze pFijemcem dotace byly dodrzeny ostatni relevantni podminky uvedené
v Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Zavér auditora ve zpravé bude s ohledem na ovéfeni poskytujici pfiméfenou jistotu
formulovan pozitivni formou.

21 Auditorem, kterému bylo vydano rozhodnuti o opravnéni provadét auditorskou ginnost vydané Komorou auditorti Ceské
republiky a je opravnén vykonavat auditorskou ¢innost dle zakona €. 93/2009 Sb., o auditorech a o0 zméné nékterych zakon,
ve znéni pozdéjsich predpisu.

23



25.

26.

V pfipadé, Ze pfijemce dotace nedoda zpravu auditora ve stanoveném terminu, maze byt
tato skuteCnost dlvodem pro neposkytnuti dotace. Sankce za nedodrzeni terminu
predlozeni zpravy auditora dale stanovi rozhodnuti o poskytnuti dotace.

PFfi vybéru dodavatelll na zajisténi dodavek a sluzeb je pfijemce dotace povinen
postupovat v souladu se zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek
a souCasné dodrzovat ¢lanek XIV. Metodiky.

XIII. Sankce

Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v pribéhu kalendarniho roku podezieni
na poruseni rozpocCtové kazné ve smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech
je poskytovatel dotace opravnén pfijemci dotace pozastavit poskytnuti dalSi splatky
dotace. Tato skute€nost bude pfijemci dotace oznamena dopisem feditelky odboru 26
MPSV, a to neprodlené po vzniku podezieni na poruSeni rozpoc&tové kazné. V pripadé, ze
Zadatel vysvétli poruseni rozpoctové kazné, budou pozastavené splatky dotace Zadateli
nasledné uvolnény.

V pfipadé, Ze kontrolni organ zjisti v prbéhu roku, na ktery byla dotace poskytnuta, ze
pfijemce dotace neplni povinnosti stanovené Rozhodnutim o poskytnuti dotace, je
pfijemce dotace povinen vratit finan¢ni prostfedky, které neopravnéné pouzil do statniho
rozpoétu CR podle § 44a zakona o rozpo&tovych pravidlech.

V souladu s § 14 odst. 5 zakona o rozpoctovych pravidlech se za méné zavazné podminky
povaZzuji tyto povinnosti stanovené Metodikou v &asti XII, bodech 2, 4, 6, 7.3 (prvni
odstavec bodu — povinnost predlozit hlaseni pribézného cerpani), 8, 9, 10, 11, 20, 22,

a v ¢asti XIV, bodu 6 a za méné zavazné nesplnéni podminek povazuje nedodrzeni Ihit
stanovenych Metodikou v &asti XII, bodech 8, 9, 10, 11, 21, 23.
V souladu s (§ 44a odst. 4 pism. a) zakona o rozpoc&tovych pravidlech MPSV stanovi, Ze:

- v pfipadé nesplnéni povinnosti stanovenych Metodikou v ¢asti XllI, bodech 2, 6, 7.3
(odstavec prvni), 8, 9, 10, 11, 20, 21 &ini odvod za poruseni rozpoctové kazné 0,5 %
z celkové Castky dotace,

- v pfipadé nesplnéni povinnosti stanovenych Metodikou v ¢asti XlI, bodé 4, 22 a v ¢asti
X1V, bodé 6 Cini odvod za poruseni rozpoctové kazné 0,5 % z ¢astky, ve které byla
porusena rozpoctova kazen,

- v pfipadé nedodrzeni Ihity podle povinnosti stanovené Metodikou v ¢asti XllI, bodé 23,
¢ini odvod za poruseni rozpoctové kazné Castku 20 000 KE.

V pfipadé, Ze dojde k poruSeni povinnosti stanovené Metodikou v ¢asti Xll, bodé 3 a 5
a nedodrzeni |hut podle bodu 6, 7.3 (odstavec druhy) a 20 nejedna se o poruseni
rozpoctové kazné ve smyslu rozpoc¢tovych pravidel.

Poruseni ostatnich povinnosti stanovenych v €asti XII Metodiky je posuzovano podle § 44a
odst. 4 zakona o rozpoctovych pravidlech (odvod ve vysi poruSeni a penale od jednoho
promile az do vySe poskytnuté dotace).
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XIV. Verejné zakazky

1. Pfi vybéru dodavatell na zajiSténi dodavek a sluzeb je pfijemce dotace povinen
postupovat v souladu se zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Zakladnimi zasadami, které je pfijemce dotace povinen dodrzet pii zadavani zakazky, jsou
zasady transparentnosti a pfimérenosti, ve vztahu k dodavatelim musi pfijemce dotace
dodrzovat zasadu rovného zachazeni a zakazu diskriminace. Dale je pfilemce dotace
povinen pfi vytvareni zadavacich podminek, hodnoceni nabidek a vybéru dodavatele,
pokud je to vhodné vzhledem k povaze a smyslu zakazky, dodrZovat zasady socialné
odpovédného zadavani, environmentalné odpovédného zadavani.

Podstata zasady transparentnosti spociva v tom, Ze pfijemce dotace (dale ,zadavatel”)
musi zajistit, aby byla pfi zadavani zakazky zajisSténa co nejvétsi pruhlednost fizeni, ktera
podstatnou mérou pfispiva k jeho pfezkoumatelnosti.

NaplInéni této zasady lze spatiovat zejména v povinnosti:

e 0 vSech vyznamnych ukonech souvisejicich s vybérem dodavatele pofizovat
a uchovavat pisemnou dokumentaci v dostate€ném rozsahu, ktery umozni ukony
zadavatele pfezkoumat;

e opatfit vSechna rozhodnuti Fadnym oddvodnénim;

e definovani pfesnych podminek tak, aby vSichni potencialni dodavatelé pfedem
védeéli, jak bude Fizeni probihat (tedy napf. jakym zpusobem bude probihat
hodnoceni nabidek atp.).

Zasada primérenosti spociva v nastaveni parametri vybérového/zadavaciho fizeni tak,
aby byly pfiméfené charakteru a pfedmétu zakazky (napf. rozsahu kvalifikace atp.).

Zasada rovného zachazeni spociva v tom, Zze zadavatel je povinen pfistupovat stejnym
zpUsobem ke vSem dodavatelum, ktefi mohou podat ¢i podavaji nabidky.

Zasada zakazu diskriminace spociva v tom, Ze zadavatel je povinen postupovat vzdy
tak, aby jeho jednanim nedoslo k diskriminaci zadného z dodavatelt. To znamena, ze
podminky pro zadani zakazky musi byt zadavatelem vzdy stanoveny tak, aby zaroven
umoznovaly vybér nejvhodnéjSiho dodavatele, ale na druhé strané neuzaviraly pfistup
jinému dodavateli do fizeni z dlvodu, které nesouviseji s pfedmétem zakazky. Do zakazu
diskriminace patfi povinnost zadavatele akceptovat doklady z jinych ¢lenskych stata EU
&i EHP nebo Svycarské konfederace) nebo jiného statu, ktery ma s CR nebo s EU
uzavienu mezinarodni smlouvu zarudujici pfistup dodavatelum z téchto statd k zadavané
zakazce, prokazujici rovnocennou kvalifikaci, jejiz splnéni v ramci vybérového/zadavaciho
fizeni poZaduije.

Zadavatel sou¢asné nesmi omezit pouziti poddodavatelt na ¢ast zakazky stanovenou
jako urcité procento zakazky, a to bez ohledu na moznost ovéieni kapacit potencialnich
poddodavatell a bez jakékoli zminky o charakteru ukold, kterych se omezeni tyka.

Poddodavatelem je osoba, pomoci které ma dodavatel plnit urCitou cast vefejné zakazky
nebo ktera ma poskytnout dodavateli pro plnéni zakazky urcité véci &i prava.

Zadavatel zohledni tyto zasady v nastaveni zadavacich podminek, pfi hodnoceni nabidek
a vybéru dodavatele. Zadavatel musi svuj postup ohledné vyuziti ¢i nevyuziti vSech téchto
zasad nalezité odivodnit.

2. Zadavatel postupuje tak, aby nedochazelo ke stietu zajmul. Pokud zadavatel zjisti, ze
ke stfetu zajmua doSlo, pfijme k jeho odstranéni opatfeni k napraveé.
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Za stfet zajmu se povazuje situace, kdy zajmy osob, které a) se podileji na prubéhu
vybéroveho/zadavaciho Fizeni, nebo b) maji nebo by mohly mit vliv na vysledek
vybérového/zadavaciho fizeni, ohrozuji jejich nestrannost nebo nezavislost v souvislosti
s vybérovym/zadavacim fizenim.

Ve stfetu zajma se ocitaji zejména:

e zameéstnanci zadavatele €i ¢lenové statutarniho organu zadavatele (resp. statutarni
organ zadavatele),

e prokuristé zastupujici zadavatele nebo
e Clenové realiza¢niho tymu projektu a dale také

e o0soby, které se ve prospéch zadavatele podilely na pfipravé nebo zadavani
predmétné zakazky, nebo

e o0soby, které se podilely na zpracovani zadosti o podporu na projekt, v némz je
realizovana pfedmétna zakazka.

Zajmem osob se pro tyto ucely rozumi zajem ziskat osobni vyhodu nebo snizit majetkovy
nebo jiny prospéch zadavatele.

Dotcené osoby zejména nesmi:
e se podilet na zpracovani nabidky,

e nesmi podat nabidku a byt dodavatel plnéni zakazky Ci dodavatelem ve sdruzeni
ani plUsobit jako poddodavatel,

o byt statutarnim organem dodavatele, resp. jeho ¢lenem €i prokuristou zastupujicim
dodavatele,

e byt manzelem/manzelkou statutarniho organu dodavatele, resp. jeho clena
Ci prokuristy zastupujiciho dodavatele.

V pfipadé, kdy neni mozno zajistit Cinnosti v ramci poskytovani socialni sluzby jinak, nez
Ze by byly poruSeny podminky stanovené v €asti XIV., bod 2. o stfetu zajmu, |ze pozadat
MPSV o udéleni vyjimky z dodrzeni tohoto bodu Metodiky. Zadost musi byt podana
pisemné a musi byt fadné zdlvodnéna. Schvalit Zzadost je opravnén feditel odboru
inspekci, vykonu akreditaci, financovani v oblasti socialnich sluzeb, socialnépravni
ochrany déti a socialni prace po predchozim vyjadieni feditele odboru vefejnych zakazek
a pravni podpory MPSV.

Zadavatelem podle § 4 odst. 2 zakona 134/2016 Sb. je pravnicka nebo fyzicka osoba,
ktera zadava vefejnou zakazku hrazenou z vice nez 50 % z penéznich prostiedkt
z verejnych zdrojli, nebo pokud penézni prostfedky poskytnuté na vefejnou zakazku
z téchto zdroji presahuji 200.000.000 K& bez DPH.

. Verejnymi zakdzkami malého rozsahu jsou vefejné zakazky na dodavku ¢&i nakup sluzeb,
jejichz pfedpokladana hodnota je rovna nebo nizsi ¢astce 2.000.000 K& bez DPH.

Podlimitnimi__a nadlimitnimi__vefejnymi _zakazkami jsou vefejné zakazky
s pfedpokladanou hodnotou nizsi, resp.vy3si, nez je uvedeno v pfedchozi vété.

Postupuje-li zadavatel v souladu se zasadou transparentnosti, rovného zachazeni
a zakazu diskriminace a soucasné respektuje ceny v misté a Case obvyklé, nemusi
u zakazek s predpokladanou hodnotou nizSi nez 500.000 KE bez DPH provadét
vybérové fizeni.

26



U dodavek zbozZi nebo sluZzeb s cenou nad 300 000 K& bez DPH uzavie pfijemce dotace
s dodavatelem pisemnou smlouvu. Dodavky zboZi nebo sluzeb s cenou nepfesahujici
300 000 K& bez DPH jsou zaijistovany na zakladé objednavky a v pfipadé dodavek s cenou
nepresahujici 80.000 K& bez DPH mUze byt vydaj doloZzen pouze ucetnimi doklady, resp.
ucetnimi zaznamy podle zakona &. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich
predpisu.

Z dokladu (ucetniho nebo s nim souvisejici objednavky, ¢i smlouvy) musi byt zfejmy
zejmena pfedmét zakazky, mnozstvi dodaného pInéni a cena plnéni.

U vefejnych zakazek s pfedpokladanou hodnotou od 500.000 K& bez DPH je zadavatel
povinen realizovat vybérové Fizeni.

e Pfed zahajenim vybéru dodavatele zpracuje pfijemce vyzvu k podani nabidek (dale jen
2vyzva“).

o K podani nabidek zadavatel pisemné vyzyva alespon 3 dodavatele, ktefi nabizeji
pozadované plnéni na trhu. Vyzva musi byt odeslana prokazatelnym zpusobem.
Zadavatel je povinen pfijmout a hodnotit nabidku dodavatele, ktery nebyl vyzvan
zpUsobem dle véty prvni.

e LhlOta pro podani nabidek nesmi byt kratSi nez 7 kalendafnich dni ode dne
nasledujiciho po dni odeslani vyzvy.

e Vyzvu zvefejni pfilemce na svych webovych strankach, a to po dobu alespon
7 kalendarnich dn(.

e Posouzeni a hodnoceni nabidek doru¢enych ve |h(té pro podani nabidek provadi
zadavatel, pfip. minimalné tficlenna hodnotici komise. V pfipadé, Ze zadavatel
ustanovi hodnotici komisi, je povinen si vyzadat pfed zahajenim otevirani
nabidek/hodnocenim pisemné Eestné prohlaseni vSech ¢lent hodnotici komise o tom,
Ze nejsou ve stietu zajma.

e S vybranym dodavatelem uzavira zadavatel pisemnou smlouvu.

e O vysledku vybéru dodavatele musi byt vSichni uU&astnici vybérového Fizeni
informovani prokazatelnym zpusobem.

o O provedeni vybéru dodavatele musi pfijemce sepsat pisemnou zpravu o hodnoceni
nabidek.

. Vybérové fizeni se neuplatni u nakladi za mzdy/platy, nakladd za energie, pohonné
hmoty nebo telekomunikaéni sluzby, v téchto pfipadech je ale nutné dodrzet podminku
transparentnosti, rovného zachazeni, zakazu diskriminace a souCasné respektovat ceny
v misté a ¢ase obvyklé.

XV. Ostatni ustanoveni

Evidence a archivace dokumentu

Subjekty podilejici se na realizaci dotacniho fizeni jsou povinny fadné evidovat
a uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci a prokazujici ¢erpani financnich
prostfedkd po dobu nejméné 10 let od ukonéeni financovani sluzby zplsobem, ktery je
v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.
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XVI. Obecna ustanoveni o financovani socialnich sluzeb coby sluzeb v obechém
hospodarském zajmu

1. MPSV upozornuje poskytovatele socialnich sluzeb, zZe prostfedky poskytnuté formou
dotace ze statniho rozpoc€tu na podporu poskytovani socialnich sluzeb na zakladé této
Metodiky predstavuji pouze dil€i &ast vyrovnavaci platby.

2. 'V souvislosti se zavadénim institutu vyrovnavaci platby jsou pfedkladana nize uvedena
obecna ustanoveni.

A. Obecna ustanoveni

1. Socialni sluzby, které budou podpofeny v ramci dotacniho fizeni z dotace MPSV, jsou
povazZovany za sluzby obecného hospodarského zajmu coby pojmu evropského prava.

2. Socialni sluzby budou financovany formou vyrovnavaci platby, upravené Rozhodnutim
Komise &. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek
vefejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti €. 2012/21/EU").

3. Rizeni k poskytnuti finanéni podpory musi byt nastaveno v souladu se zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist, se zakonem
¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisi, se zakonem ¢&. 250/2000 Sb.,
0 rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpisli, a dalSimi
pravnimi predpisy CR.

4. MPSV provede Fizeni k poskytnuti vyrovnavaci platby zpisobem, ktery:

- zaijisti rovny pfistup ke vSem poskytovatellim socialni sluzby bez ohledu na jejich pravni
formu;

- zaijisti vypoc€et vyrovnavaci platby jednotnym, transparentnim a nediskriminujicim
zpusobem pro vSechny poskytovatele socialnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni
formu.

5. Poskytovatel socialni sluzby musi byt povéfen MPSV k poskytovani sluzeb obecného
hospodaiského zajmu (socialni sluzby) v souladu s Rozhodnutim &. 2012/21/EU (dale jen
.Povéreni“). Poskytovatel socialni sluzby musi byt povéfen k poskytovani pfislusné
socialni sluzby alesport po dobu podpory socialni sluzby v daném dotacnim roce.
Maximalni doba Povéfeni nesmi presahnout 10 let.

6. Nalezitosti Povéfeni jsou stanoveny v ¢lanku 4 Rozhodnuti €.2012/21/EU.

V ramci dotacniho fizeni je vyrovnavaci platba kalkulovana na socialni sluzby, které jsou
podpofeny v ramci Programu podpory B Ministerstva prace a socialnich véci maximalné
v rozsahu stanoveném v Povéreni.

B. DalSi nalezitosti

1. MPSV je povinno provadét pravidelné kontroly ve smyslu ¢lanku 6 odstavce 1 Rozhodnuti
¢.2012/21/EU. Tyto kontroly provadi v souladu s platnou legislativou, zejména se zakonem
€. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon
o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisll, a zakonem €. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni Fad), ve znéni pozdéjsich predpisu.

2. Vpfipadé nadmérné vyrovnavaci platby MPSV postupuje v souladu s Elankem
6 odstavcem 2 Rozhodnuti €.2012/21/EU. Poskytovatel socialni sluzby je povinen vratit
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na ucet MPSV (poskytovateli vyrovnavaci platby) nadmérné vyplacenou ¢astku. Pokud
nadmeérné vyplacena Castka nepfesahuje 10 % pramérné rocCni vyrovnavaci platby, Ize
tuto nadmérnou ¢astku ucetné prevést do dalSiho ucetniho obdobi a odedist ji od
vyrovnavaci platby, resp. pfislusné ¢asti, splatné v daném obdobi. Toto je tfeba stanovit
v ramci pfisludného pravniho aktu.

3. Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

a)

b)

d)

nezajisti-li poskytovatel socialni sluzby rozsah sluzby stanoveny v Povéfeni a/nebo
v pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby, a to ani v minimalnim rozsahu,

vySe rozdilu mezi naklady a vynosy, se zohlednénim pfipadného pfiméfeného zisku,
za predpokladu, Ze poskytovatel finan¢nich prostfedk neumozni pfevedeni finanénich
prostfedkl vyrovnavaci platby do dalSiho roku (max. 10 % vyrovnavaci platby) nebo
na tvorbu rezerv (pfispévkové organizace),

obdrzi-li poskytovatel vy$Si vyrovnavaci platbu, nez je optimalni vyrovnavaci platba
stanovena v Povéreni, véetné pfipadného pfiméfeného zisku, za predpokladu, ze
poskytovatel nezajistil vy§Si rozsah nebo méfitelnou kvalitu poskytovanych sluzeb, nez
je stanoveno v Povérfeni,

jsou-li skute€né vynosy Sluzby vysSi nez vynosy Sluzby stanovené v Povéfeni se
zohlednénim pfipadného pfiméfeného zisku, za pfedpokladu, Ze Poskytovatel
nezajistil vy$Si rozsah poskytované Sluzby.

4. MPSV (poskytovatel dotace) si vyhrazuje pravo vyzadat si kdykoliv v pribé&hu realizace
projektu dalSi dokumenty a informace k poskytovanym socialnim sluzbam.

XVII. Prilohy k metodice

Pfiloha €. 1 Upraveny rozpocet socialni sluzby

PFiloha €. 2a a 2b Formulare pro hlaseni zmén (zmény dle ¢asti XI, bodu 6 Metodiky a zmény
Vv upraveném rozpoctu)

Pfiloha €. 3 Specifikace kritérii opravnénosti zadatele a celostatniho ¢i nadregionalniho
charakteru socialni sluzby

Priloha €. 4 Pfehled kritérii celostatniho i nadregionalniho charakteru socialni sluzby, jejich
indikatort a zpusobu ovéfeni plnéni indikatoru dle pfilohy €. 3 Metodiky

Pfiloha &. 5 VySe cenovych hladin pro jednotlivé druhy a formy poskytovanych socialnich
sluzeb pro rok 2025

XVIII. Zavérecna ustanoveni

Tato metodika nabyva ucinnosti dnem podpisu Pfikazu ministra.
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Priloha ¢. 1 k Metodice

Upraveny rozpocet socialni sluzby dle ¢asti IX bod 3 Metodiky

Nazev organizace:

IC:

Nazev sluzby:
Registracni €islo sluzby:

Upraveny rozpocet

Navrh vyge dotace Pozadavek na — tj. aktualizované
c o v 0 ey . » e polozkové ¢erpani | polozkové Cerpani
Druh flnancnlch pI'OStrede L AT [ LTI dotace dle predlozené | dotace (do celkové

rozhodnuti) Zadosti o dotaci | vySe navrhu

dotace)

CELKOVY OBJEM NEINVESTICNICH FINANCNICH PROSTREDKU

z toho 1) 0SOBNi NAKLADY CELKEM

1.1. Pracovni smlouvy 52
1.2. Dohody o pracovni €innosti 52
1.3. Dohody o provedeni prace 52
1.4. Jiné osobni n&klady 52

z toho 2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM

2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K& 51

2.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. KE (80 tis. KE) 50
2.2. Potraviny 50
2.3. Kancelarské potieby 50
2.4. Pohonné hmoty 50
2.5. Jiné spotiebované nakupy 50
2.6. Sluzby

2.6.1. Energie 50

2.6.2. Telefony, internet, poStovné, ostatni spoje 51
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2.6.3. Najemné 51

2.6.4. Pravni a ekonomickeé sluzby 51

2.6.5. Skoleni a kurzy 51

2.6.6. Opravy a udrzovani 51

2.6.7. Cestovni nahrady 51

2.6.8. Pracovnici v pfimé pé¢i (mimo prac. pomér, DPP, DPC) 51

2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC) 51

2.6.10. Jiné 51
2.7. Odpisy 55 XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
2.8. Ostatni naklady 54

Datum: .

Jméno statutarniho zastupce: .

Podpis statutarniho zastupce: ...
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Priloha €. 2a k Metodice
Formulare pro hlaseni zmén

Hlaseni zmén v upraveném rozpoctu (v polozkovém cerpani) dotace na socialni sluzbu dle ¢asti Xl bod 7 Metodiky

Nazev organizace:

IC:

Nazev sluzby:
Registracni €islo sluzby:

Poskytnuta |  PoRdavekna [AKualizované - |Zména
. . . . . Uctova | dotace MPSV na polozkové ¢erpani | polozkové cerpani | podléhajici
Druh financ¢nich prostred ku skupina zaklad dotace dle dotace -zména | schvaleni ze
Rozhodnuti upraveného upraveného strany MPSV:
rozpoctu rozpoctu ANO/NE

CELKOVY OBJEM NEINVESTIGNICH FINANCNICH PROSTREDKU

z toho 1) 0SOBNi NAKLADY CELKEM

1.1. Pracovni smlouvy 52
1.2. Dohody o pracovni €innosti 52
1.3. Dohody o provedeni prace 52
1.4. Jiné osobni naklady 52

z toho 2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM

2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K& 51

2.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& (80 tis. K&) 50
2.2. Potraviny 50
2.3. Kancelarské potieby 50
2.4. Pohonné hmoty 50
2.5. Jiné spotiebované nakupy 50
2.6. Sluzby

2.6.1. Energie 50

2.6.2. Telefony, internet, poStovné, ostatni spoje 51

32



2.6.3. Najemné 51
2.6.4. Prévni a ekonomicke sluzby 51
2.6.5. Skoleni a kurzy 51
2.6.6. Opravy a udrzovani 51
2.6.7. Cestovni nahrady 51
2.6.8. Pracovnici v pimé peci (mimo prac. pomér, DPP,
DPC) 51
2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC) 51
2.6.10. Jiné 51
2.7. Odpisy 55 XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
2.8. Ostatni naklady 54

Datum: .

Jméno statutarniho zastupce: ..,

Podpis statutarniho zastupce: ...
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Priloha €. 2b k Metodice
Formulare pro hlaseni zmén

Hlaseni zmén dle ¢asti Xl, bodu 6, pism. a), b), c), d), Metodiky

r wr

Evidencni éislo
zadosti:

Nazev programu
podpory:

Nazev prijemce
dotace:

IC pfijemce dotace:

Kontaktni osoba
(ekonom, ucetni
apod.) a kontakt na
tuto osobu:

Nazev sluzby/sluzeb,
kterych se zména
tyka:

Cislo registrace
(Identifikator)
sluzby/sluzeb:

Popis zmény:

Datum, podpis a razitko statutarniho organu organizace:




Priloha ¢.3 k Metodice

_ SPECIFIKACE KRITERI OPRAVNENOSTI ZADATELE
A CELOSTATNIHO CI NADREGIONALNiHO CHARAKTERU SOCIALNi SLUZBY

1. Opravnénost zadatele

Opravnénost zadatele, o podporu socialni sluzby celostatniho €i nadregionalniho charakteru,
ve smyslu § 104 odst. 3 pism. a) zakona ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisu (,ZSS"), je jednou ze zakladnich podminek poskytnuti dotace podle zakona €. 218/2000
Sb., o rozpodétovych pravidlech, ve znéni pozdéjsich predpisl (,Rozpoctova pravidla®).

Posouzeni spinéni podminky opravnénosti Zadatele je nedilnou soucasti procesu poskytnuti dotace
podle Rozpoctovych pravidel a jeho vysledek se promitd do obsahu rozhodnuti podle § 14m
Rozpoctovych pravidel.

Opravnénym Zadatelem se rozumi poskytovatel socialnich sluzeb, ktery je zapsany v registru
poskytovatell socialnich sluzeb podle ZSS, a ktery zada o dotaci na podporu socialni sluzby
s nadregionalnim ¢&i celostatnim charakterem registrované podle ZSS, ktera odpovida vécnému
zamérfeni dotacniho titulu definovaném v &asti Il. Metodiky.

2. Kiritéria pro posouzeni socialni sluzby celostatniho ¢i nadregionalniho charakteru
(;,nova sluzba‘)

6. Naplnéni podminky sluzby celostatniho a nadregionalniho charakteru se posuzuje v pfipadé
sluzeb, na které je dotace Zadana nové (nové vzniklé sluzby a sluzby, které z dotace nebyly
financovany v roce 2024), a to prostfednictvim 3 kritérii:

1) Specificka cilova skupina (,CS) socialni sluzby
2) Dostupnost socialni sluzby
3) Potfebnost socialni sluzby

Posouzeni kritérii celostatniho ¢€i nadregionalniho charakteru v jednotlivych typech
podporovanych sluzeb v okruhu I. (nové sluzby)

1. Telefonicka krizova pomoc s celostatni pisobnosti

a. Specificka cilova skupina — sluzba se zaméfuje na unikatni cilovou skupinu definovanou
nepfiznivou situaci, vékovou strukturou, pficemz se jedna o cilovou skupinu, pro kterou neni
dany druh sluzby dostupny nejméné v 6 krajich CR (v pfipadé nové sluzby).

b. Dostupnost socialni sluzby — jedna se o sluzbu s celostatni pUsobnosti, tj. ve vefejném
registru poskytovatelt sluZeb je uvedena pasobnost sluzby ve vSech krajich CR

c. Potfebnost socialni sluzby — potfeba socialni sluzby vyplyva

i. bud ze zjisténych potfeb osob na uzemi krajd, ve kterych neni pro danou CS druh
sluzby zajistén, pfiCemz k napInéni kritéria je potfeba pisemného vyjadieni
nejméneé 6 krajl k zjisténé potrebnosti sluzby,
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ii. nebo ze zjisténych potfeb osob ze strany poskytovatele sluzby, pficemz tato
skutecnost je prokazana analyzou zjisténych potfeb obsahujici zdroje a zpusob
zjiStovani potfeb a kvalifikovany odhad velikosti CS.

2. Pobytové sluzby poskytované s ohledem na situaci osob — ohrozeni nasilnym chovanim
jiné osoby/osob (domaci, genderové podminéné, predsudeéné nasili, utajeny pobyt).

a. Specificka cilova skupina — osoby vyzadujici ochranu z diivodu ohrozeni nasilnym
chovanim jiné osoby/osob; v registru poskytovatell socialnich sluzeb je uvedena cilova
skupina, ktera se do nepfiznivé socialni situace dostava v dusledku ohrozZeni nasilnym
chovanim jiné osoby/osob; CS odpovidajici indikatoru pInéni je zapsana u registrované
sluzby, na kterou je zadost podavan, nebo je uvedena v popisu realizace sluzby (doplrfikové
udaje k registrované socialni sluzbé).

b. Dostupnost socialni sluzby/misto poskytovani sluzby - pobytova sluzba je
poskytovana na utajené adrese; ve vefejném registru poskytovatell sluzeb neni uvedena
adresa poskytované sluzby; k datu podani Zadosti neni v registru uvedena adresa
poskytované sluzby.

c. Potfebnost socialni sluzby - potieba zajisténi sluzby vyplyva

i. bud ze zjisténych potifeb osob na uzemi kraje, ve kterém neni pro danou CS druh
sluzby zajistén, pfiCemz k ovéfeni splnéni kritéria je dolozeno pisemné vyjadfreni
kraje ve kterém neni pro CS sluzba zajisténa k zjisténé potfebnosti sluzby,

ii. nebo ze zjisténych potfeb osob ze strany poskytovatele sluzby, pficemz k ovéfeni
spinéni kritéria je pfedloZzena analyza zjisténych potieb, obsahujici zdroje a zplisob
zjisStovani potreb a kvalifikovany odhad velikosti CS.

3. Sluzby pro osoby v zafizenich bez vazby na kraj

3 a) sluzby s mistem poskytovani v zafizenich, do kterych jsou osoby umistovany na
zakladé rozhodnuti soudu (véznice, detenéni zafizeni, vychovné zarizeni apod.)

a. Specificka cilova skupina — sluzba se zaméfuje na unikatni cilovou skupinu definovanou
nepfiznivou situaci, vékovou strukturou; v registru poskytovatelll socialnich sluzeb je
uvedena cilova skupina, ktera se do nepfiznivé socialni situace dostava v dusledku
rozhodnuti/nafizeni soudu o umisténi v zafizeni typu véznice, detenéni zafizeni, vychovné
zafizeni, vychovny uUstav apod.); CS odpovidajici indikatoru pInéni je zapsana u registrované
sluzby na kterou je Zadost podavana, nebo je uvedena v popisu realizace sluzby (doplrfikové
udaje k registrované socialni sluzbé).

b. Dostupnost socialni sluzby - mistem poskytovani sluzby je zafizenich, do kterého jsou
osoby umistovany na zakladé rozhodnuti soudu; poskytovatel doloZil pfehled zafizeni, ve
kterych sluzbu poskytuje, v€etné potvrzeni zastupcu téchto zafizeni o realizaci sluzby,
pripadné jejich souhlas s plsobenim sluzby.

c. Potiebnost socialni sluzby - potfeba zajisténi sluzby vyplyva ze zjiSténych potieb osob ze
strany poskytovatele sluzby, pfiemz tato skuteCnost je dolozena pisemnou analyzou
zjiSténych potieb, obsahujici zdroje a zpusob zjiStovani potfeb a kvalifikovany odhad velikosti
CS, A/NEBO vyjadfenim potfebnosti sluzby ze strany zafizeni, v némz je sluzba
poskytovana, které je dolozeno kladnym vyjadfenim zafizeni o potfebé sluzby

3 b) terapeutické komunity, sluzby nasledné péce (pobytova forma, pfip. u nasledné péce,

kdy je soucasti poskytované sluzby pobytova i ambulantni forma v ramci 1 identifikatoru,
Ize podpof¥it i ambulantni formu sluzby)
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a. Specificka cilova skupina — cilova skupina, jejiz nepfiznivou socialni situaci neni nutné ani
zadouci feSit vazbou na jeji socialni prostfedi, které je pro uskuteénéni potfebnych zmén
nevhodné, ohrozujici a nepodnétné, a jelikoz zmény zavislostniho chovani neni mozné
dosahnout v misté bydlisté/kraje.

b. Dostupnost socialni sluzby — unikatni pobytova sluzba pro CS v kraji; v konkrétnim
kraji, neni dalSi poskytovatel stejného druhu sluzby pro danou CS — nepfizniva situace,
veékova struktura); z registru poskytovatell vyplyva, Ze v kraji ve kterém je sluzba Zadatele
poskytovana, neni pro danou CS (nepfizniva situace, vékova struktura) zajistén stejny druh
sluzby.

c. Potiebnost socialni sluzby — potieba zajisténi sluzby vyplyva ze zjisténych potieb osob ze
strany poskytovatele sluzby; doloZeno pisemnou analyzou zjisténych potfeb obsahujici
zdroje a zpusob zjiStovani potfeb a kvalifikovany odhad velkosti CS predloZzenou
poskytovatelem.

4. Socialni sluzby pro cizince

4 a) socialni sluzby (odborné poradenstvi, socialni sluzby prevence) pro cizince jsou
poskytované osobam, které pobyvaji mimo zemi svého ptivodu déle nez jeden rok a které
nemaji na izemi CR trvaly pobyt ani nejsou zadateli o udéleni trvalého pobytu (nezdrzuji se
na uzemi CR déle nez 5 let), tj. migrantm

a. Specificka cilova skupina - socialni sluzba je poskytovana osobam, které jsou
migranty;
i. Vv registru poskytovatell socialnich sluzeb je uvedeno, ze se sluzba zaméfuje na
cilovou skupinu migranti/azylanti; CS odpovidajici indikatoru pInéni je zapsana
u registrované sluzby, na kterou je Zadost podavana, nebo je CS uvedena v popisu
realizace sluzby (doplnkové udaje k registrované socialni sluzbé),
b. Dostupnost socialni sluzby — unikatni sluzba pro CS v kraji (v konkrétnim kraji, neni dalSi
poskytovatel stejného druhu sluzby pro danou CS — nepfizniva situace, vékova struktura)
c. Potiebnost socialni sluzby — potieba zajisténi sluzby vyplyva ze zjisSténych potieb osob ze
strany poskytovatele sluzby, coz je doloZzeno analyzou zjisténych potfeb obsahujici zdroje
a zpUsob zjiStovani potfeb a kvalifikovany odhad velikosti CS.

4 b) socialni sluzby pro cizince jsou poskytované osobam, které pobyvaji mimo zemi svého
ptivodu a podaly zadost v CR o mezinarodni ochranu nebo jim byl v CR pfiznan statut
uprchlika

a. Specifickd cilova skupina — socialni sluzba je poskytovana osobam, které jsou
uprchliky nebo pozadaly vCR o mezinarodni ochranu, pfi¢emz CS odpovidajici
indikatoru plnéni je zapsana u registrované sluzby, na kterou je Zadost podavana, nebo je
CS uvedena v popisu realizace sluzby (doplfikové udaje k registrované socialni sluzbé),

b. Dostupnost socialni sluzby — unikatni sluzba pro CS v kraji (v konkrétnim kraji neni dalSi
poskytovatel stejného druhu sluzby pro danou CS — nepfizniva situace, vékova struktura)

c. Potfebnost socialni sluzby — potfeba zajisténi sluzby vyplyva ze zjiSténych potfeb osob ze
strany poskytovatele sluzby, coz je dolozeno analyzou zjisténych potfeb obsahujici zdroje a
zpusob zjistovani potfeb, A pokud je sluzba poskytovana v azylovych zafizenich (zakon
o azylu) vyjadifenim potfebnosti sluzby ze strany zafizeni, v némz je sluzba poskytovana.
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5. Pobytové sluzby pro duchovni, valeéné veterany, prezivsi holocaustu

a. Specificka cilova skupina — jedna se o socialni situaci cilové skupiny, kterou je zadouci
fesSit v zarizeni, které zohlediiuje specifika statutu osob (duchovni, valeény veteran,
prezivsi holocaustu), pficemz cilova skupina je uvedena v registru poskytovatell a
poskytovatel dolozi pisemny popis specifik statutu osob, pro které je zadouci poskytovat
sluzbu mimo béznou cilovou skupinu.

b. Dostupnost socialni sluzby — jedna se o unikatni sluzbu pro cilovou skupinu v kraji (v
konkrétnim kraji neni dalS§i poskytovatel stejného druhu sluzby pro danou CS) nebo
s ohledem na pocet osob a mista, kde Ziji, neni v kraji sluZzba dostupna s ohledem na potfeby
cilové skupiny. Dostupnost je ovéfovana v registru poskytovatell a informacemi v analyze
predlozené poskytovatelem, ze které vyplyva nedostupnost sluzby pro cilovou skupinu.

c. Potrebnost socialni sluzby — potieba zajisténi sluzby vyplyva ze zjisténych potfeb osob ze
strany poskytovatele sluzby, coz je dolozeno analyzou zjisténych potfeb obsahujici zdroje,
zpUsob zjistovani potieb a kvalifikovany odhad velikosti cilové skupiny.
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Priloha €. 4 k Metodice

Prehled kritérii celostatniho ¢i nadregionalniho charakteru socialni sluzby, jejich indikatort
a zpusobu ovéreni plnéni indikatoru dle prilohy €. 3 Metodiky

Okruh podpory I.

1. Telefonicka krizova pomoc s celostatni pusobnosti

Kritérium popis kritéria indikator plnéni zpusob ovéreni naplnéni indikatoru | vyrok hodnotitele
cilova unikatni cilova Pro uvedenou CS neni dany Qyé?erfir]avigg:zgﬁ
S skupina (nepfizniva druh sluzb dostuony | ¥ registru poskytovateld neni nejméné neni saistana
P situace, vékova L . Supny v 6 krajich zajiSténa pro CS (nepfizniva N IS

== struktura) nejméné v6 krajich CR (v situace, vékova struktura) TKP sluzba) - spinéno
pfipadé nové sluzby). ’ NE — nesplnéno
dostupnost V(ce)sk to\\;:tr:fgem Sluzergglsn.’: k datu podani Zzadosti je v registru ANO - splnéno
socidlni | celostatni plsobnost P dy isobnost « Jh rozSifena plsobnost ve vSech krajich NE | P
sluzby uvedena plsobnost ve vSech | « — nesplnéno
krajich CR
potfeba zajisténi
sluzby vyplyva z:|ad) A — pisemné vyjadreni _ N . P
A) zjistenych potfeb |krajii nejméns 6 kraj | 29 A = doloZeno pisemne wyjadrent
osob na Uzemi kraju, | k zjisténé potfebnosti sluzby 5|'ce Krai Y ynebo
potrebnost | ve kterych neni pro | nebo b) B N bJ huiici inf ANO In&
socialni |danou CS druh|ab) B analyza zjiSténych a.)k’ ha”ag'z?o ° s"avfupm n Om:fact?’ NE — ISQ neno
& . fex . o . z jakych zdroji  zjiStované potieby — nesplnéno
bty igggy zajisten gog::t; Zﬁg?:vugﬁ' th'?ejg : vychazeji, jakym zplsobem je zadatel
ek . pusC /IS potre .| zjisStoval a kvalifikovanych  odhad
B) zjisténych potfeb | kvalifikovany odhad velikosti velikosti CS
0sob ze strany | CS

poskytovatele sluzby

2. Pobytové sluzby poskytované s ohledem na situaci osob — ohrozeni nasilnym chovanim
jiné osoby/osob (domaci, genderové podminéné, predsudeéné nasili, utajeny pobyt)

o e vyrok
- . - L o < . zpusob ovéreni )
Kritérium popis kritéria indikator plnéni naplnéni indikétoru hodneotltel
a) CS odpovidajici
indikatoru plnéni je
zapsana u
0sob waduiici registrované  sluzby,
Thoerst3 y yzadu) v registru poskytovatelt socialnich sluzeb je uvedena | na kterou je Zzadost | ANO -
cilova ochranu zddvodu | ., %, ) . AR RASRA oo N
. . . .. | cilova skupina, ktera se do nepfiznivé socialni situace | podavana spinéno
skupina ohroZeni nasilnym L , UL PRI
. 2, | dostava v dusledku ohrozZeni nasilnym chovanim jiné | nebo NE -
(=) chovanim Jine osoby/osob b) CS je uvedena | nesplnéno
osoby/osob : .
Vv popisu realizace
sluzby (dopliikové
udaje k registrované
socialni sluzbé)
ANO
e e, k datu podani zadosti | (S0uad) -
socialni . < . < . | splnéno
= . . | pobytova  sluzba je o . . 5 .|a vdob& hodnoceni s
sluzby/mist poskytovéna na utajené ve vefejném registru poskytovatell sluzeb neni #adosti neni v registru NE (udaj o
0 | drese uvedena adresa poskytované sluzby uvedena adresa advr'ese' _
poskytovan oskvtované slusb zarizeni je
i sluzby posky Y k dispozici)
nesplnéno
ad) A - dolozeno
potieba zajisténi sluzby pisemné vyjadfeni
vyplyva z: potfebnosti kraje nebo
A) ZJ'S.tenyC.h potre_zb 050D ad) A - pisemné vyjadreni kraje, ve kterém neni pro CS ab) B . analyza
~ na uUzemi kraje, ve - civex s M . Y obsahujici  informace | ANO -
potrebnost . . sluzba zajiSténa k zjisténé potfebnosti sluzby nebo | 2~ . o .
g kterém neni pro danou . v - L . z jakych zdroja | splnéno
socialni < .+, | ab) B analyza zjiSténych potfeb, obsahujici zdroje a | _.1..7 ", . "
= CS druh sluzby zajistén A Jen " o . zjistovani potfeby | NE -
sluzby zplsob zjistovani potfeb a kvalifikovany odhad PR e .
nebo - . vychazeji, jakym | nespinéno
cvex N velikosti CS N -
B) zjisténych potfeb osob zplsobem je zadatel
ze strany poskytovatele zjistoval a
sluzby kvalifikovanych odhad
velikosti CS
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3. sluzby pro lidi v zafizenich bez vazby na kraj

3a. sluzby s mistem poskytovani v zafizenich, do kterych jsou osoby umistovany na
zakladé rozhodnuti soudu (véznice, detenéni zarizeni, vychovné zafizeni apod.)

s s A -y zpusob ovéreni naplnéni vyrok
Kritérium popis kritéria indikator plnéni indikatoru e
v registru poskytovatelll socialnich | a) CS odpovidajici indikatoru pInéni
sluzeb je uvedena cilovéa skupina, ktera | je zapsana u registrované sluzby, na
o i e e . i O ANO -
cilova specificka CS se do nepfiznivé socialni situace | kterou je  Zadost  podavana Y
. RN Co. H PR splnéno
skupina | (nepfizniva situace, dostava v disledku rozhodnuti/nafizeni | nebo
s e P . . . NE -
(CS) vékova struktura) soudu o umisténi v zafizeni typu |b) CS je uvedena v popisu realizace .
. o T . M " . ..~ | nesplnéno
véznice, detentni zafizeni, vychovné | sluzby (dopliikové udaje
zafizeni, vychovny Ustav apod. k registrované socialni sluzbé)
mistem poskytovani oy T
dostupnost | sluzby jsou zafizeni, do | poskytovatel dolozi pfehled zafizeni, ve p(v)skyvtqvg_ltel do_lc,)zll pr’ehled zarizeni ANQ_
o s . . . : Y . .- | v€etné jejich vyjadfeni — potvrzeni o | spInéno
socialni | kterych jsou osoby | kterych  poskytuje sluzbu (vCetné| _° K o N
sluzby | umistovany na zakladé | vyjadFeni zafizeni o pisobeni sluzby) | PUsobeni,  pripadné  souhlas | NE -
; s pusobenim sluzby nesplnéno
rozhodnuti soudu
1) Analyza zjisténych potfeb obsahujici | 29) 1) dolozena pisemna analyza
. haex . . T " obsahujici  informace,  z jakych
- Potfeba zajisténi sluzby | zdroje a zplsob zjiStovani potfeb a o . " .~ -, | ANO -
potrebnost| .4 7e  zjisténych | kvalifikovany odhad  velikosti  CS | 2370l Ziistované potreby vychazeyi, | oo,
socialni ypy y Y ovany " . . jakym zpusobem je Zadatel zjistoval P
& potfeb osob ze strany |2) vyjadfeni potfebnosti sluzby ze - ; . h NE -
sluzby N v oL N a kvalifikovanych odhad velikosti CS .
poskytovatele sluzby strany zafizeni, vnémz je sluzba 5 0 . - .. | nesplnéno
. ad 2) dolozeni kladného vyjadreni
poskytovana

zafizeni o potfebé sluzby

3. sluzby pro lidi v zafizenich bez vazby na kraj

3b. terapeutické komunity, sluzby nasledné péce (pobytova forma, prip. u nasledné
péce, kdy je soucasti poskytované sluzby pobytova i ambulantni forma v ramci 1
identifikatoru, Ize podpofit i ambulantni formu sluzby)

- . e T Af zpusob ovéreni naplnéni vyrok
Kritérium popis kritéria indikator plnéni indikatoru A
Nepfiznivou  socialni
situaci cilové skupiny
neni nutné ani Zadouci
feSit vazbou na jeji
socialni prostredi, | poskytovatel doklada popis
cilova které je pro charakter_istiky CS se zdlvodnénim | z popisu charakteristiky a zdtvodnéni | ANO -
skupina uskute¢néni vhodnosti toho, Ze nepfiznivou socialni | vyplyva vhodnost poskytovani sluzby | spinéno
(CS) potfebnych zmeén | situaci cilové skupiny neni nutné ani | osobam bez nutné &i zadouci vazby | NE -
nevhodné, ohrozujici a | zadouci feSit vazbou na jeji socialni | na jeji socialni prostfedi nesplnéno
nepodnétné, a jelikoz | prostredi
zmény  zavislostniho
chovani neni mozné
dosahnout vV misté
bydlisté/kraje
v konkrétnim kraji neni dalsi z registru poskytovatell vyplyva, ze v | -
dc;s;gipér;r?ist unikatni pobytc_>_vé poskytovatel stejnéh_o drghu sluzby pro I;galsj:;y;/o?/élﬁzrererjﬁ ?)I:Jozbgaﬁgﬂatgg spinéno
= sluzby pro CS v kraji danou CS - nepfizniva situace, vékova MR " . NE -
sluzby (nepfizniva situace, vékova struktura) -
struktura) S x - X nesplnéno
zajistén stejny druh sluzby
Potfeba zajisténi dolozena pisemna analyza ANO )
potrebnost | sluzby vyplyvd ze | Analyza zjiSténych potfeb obsahujici | obsahujici informace, z jakych zdroju SpIN&No
socialni | zjiSténych potfeb osob | zdroje a zplsob zjiStovani potfeb a | zjiStované potfeby vychazeji, jakym N?E )
sluzby ze strany | kvalifikovany odhad velikosti CS zplsobem je zadatel zjiStoval a nespinéno

poskytovatele sluzby

kvalifikovanych odhad velikosti CS
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4. Socialni sluzby pro cizince

4a. socialni sluzby (odborné poradenstvi, socialni sluzby prevence) pro cizince jsou
poskytované osobam, které pobyvaji mimo zemi svého pivodu déle nez jeden rok a které
nemaiji na tzemi CR trvaly pobyt ani nejsou zadateli o udéleni trvalého pobytu (nezdrzuji
se na Gzemi CR déle nez 5 let)

. . o s s ek _ zpusob ovéreni naplnéni vyrok
Kritérium popis kritéria indikator plnéni indikatoru e
CS odpovidajici indikatoru pInéni je
- . . zapsana u registrované sluzby, na
cilova socialni §quba le v registru poskytovatelu socialnich sluzeb je | kterou je  Zadost podavana, .
. poskytovana 5 . S y . ) ANO - splnéno
skupina osobam. které isou uvedeno, Ze se sluzba zaméfuje na cilovou | nebo je CS uvedena v popisu NE - nesplnéno
(CSs) ’ ] skupinu migranti/azylanti realizace sluzby (doplrikové udaje k P

migranty

registrované socialni sluzbé)

Varianta a) unikatni

sluzba pro CS v

z registru poskytovatel vyplyva, ze

konkrétnim kraji r S i Sha S
dostupno | neni dalgi | v konkrétnim kraji neni dali poskytovatel v kraji ve kterém e sluzba zadatele
L N poskytovana, neni pro danou CS .
st poskytovatel stejného druhu sluzby pro danou CS - (nepfizniva  situace vékova | ANO - spinéno
soctfrlnl stejvneho druhu | nepfizniva situace, vékova struktura struktura)  zajistén  stejny  druh NE - nespinéno
sluzby | sluzby pro danou sluzby
CS - nepfizniva '
situace, vékova
struktura)
Potfeba  zajisténi
potrebno | sluzby vyplyva ze . [ . o . | doloZzena pisemna analyza
st zjisténych  potfeb ':nzalﬁiaosz'Zs.tigpg\?gn?c’t;??egb:a;‘vlg:ﬁ,i'ki(\j/':rjﬁ obsahujici informace, z jakych | ANO - splnéno
socidalni | osob ze strany odhgd veIik(J>sti cs P Y zdroju zjistované potfeby vychazeji, | NE - nesplnéno
sluzby | poskytovatele jakym zpusobem je Zadatel zjiStoval
sluzby

4b. socialni sluzby pro cizince jsou poskytované osobam, které pobyvaji mimo zemi
svého puvodu a podaly zadost v CR o mezinarodni ochranu nebo jim byl v CR pfiznan

statut uprchlika

o . Y T s zpusob ovéreni naplnéni vyrok
Kritérium popis kritéria indikator plnéni indikatoru hodnotitele
socialni  sluzba je CS odpovidajici indikatoru plnéni
poskytovana je zapsana u registrované sluzby,
cilova osobam, které jsou | v registru poskytovatelt socialnich sluzeb | na kterou je zadost podavana N
- . . - . e : ; ANO - spInéno
skupina | uprchliky _nebo | je uvedeno, ze se sluzba zaméfuje na | nebo je CS uvedena v popisu NE - nespln&no
(Cs) pozadaly v CR o | cilovou skupinu "uprchlici” realizace sluzby (doplikové udaje P
mezinarodni k registrované socialni sluzbé)
ochranu
unikatni sluzba pro
Eosn kré\;nimkrajl kra(l}/i z registru poskytovatel(i vyplyva, ze
neni dalgi | v konkrétnim kraji neni dalSi poskytovatel v kraji ve'kteremjg sluzba Zadatele
dostupnost g < poskytovana, neni pro danou CS .
T~ | poskytovatel stejného druhu sluzby pro danou CS - A . Skova | ANO - spinéno
socidlni iné nepfizniva situace, vékova struktura (nepfizniva situace, vekova NE Iné
sluzby stejneho druhu | nep ' struktura) zajistén stejny druh - hespineno
sluzby pro danou sluzby
CS - nepfizniva '
situace, vékova
struktura)
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1) Analyza zjisténych potfeb obsahujici

ad) 1) Dolozena pisemna analyza

Potfeba  zajisténi | zdroje a zpUsob  zjiStovani potieb PR .
M P obsahujici informace o potfebach
potrebnost s!yzby vyplyva ze . osob, z jakych zdroju zjiStované
.- | zZjiSténych  potfeb | Pokud je sluzba poskytovana v ey L .| ANO - spInéno
socialni . e . potreby vychazeji, jakym -
= osob ze strany | azylovych zarizenich (Zakon o azylu) . . I NE - nesplnéno
sluzby zpusobem je Zadatel zjiStoval
Eﬁjsiléytovatele 2) vyjadfeni potiebnosti sluzby ze stran ad 2) Dolozeni kladného vyjadreni
Y vyjad potr - Y . Y | zafizeni o potfebé sluzby
zafizeni, v némz je sluzba poskytovana
5. Pobytové sluzby pro duchovni, valeéné veterany, prezivsi holocaustu
Kritérium popis kritéria indikator plnéni zpusob ovéreni naplnéni indikatoru vy ro_k
hodnotitele
1) v registru poskytovatelt
socidlnich  sluzeb  je | ad 1) CS odpovidajici indikatoru plnéni je
uvedena cilova skupina | zapsana u registrované sluzby, na kterou
dle vymezeného okruhu | je zadost podavana
nebfiznivou socialni situaci | & nebo je CS uvedena v popisu realizace
cilgvé skupiny ie Zadouci 2) poskytovatel dolozi | sluzby (doplfikové udaje k registrované
cilova < piny Je . | pisemny popis specifik | socialni sluzbé) a .
. feSit v  zafizeni, které < ANO - spInéno
skupina . o statutu osob, pro které je .
zohlednuje specifika statutu | .. . . . _ NE - nesplnéno
(Cs) osob  (duchovni, valeny zadouci osobam | ad 2) z popisu charakteristiky CS a
T Y poskytovat sluzbu mimo | specifik potfeb s ohledem na jejich statut
veteran, prezivsi holocaustu) | ;. . . Hp AN
béznou cilovou skupinu, | CS vyplyva vhodnost poskytovani sluzby
na kterou se druh | osobam mimo bé&zné vymezenou CS
pobytové sluzby péce | (obecna CS daného druhu sluzby dle
(obecna CS daného druhu | ZSS) daného druhu pobytové sluzby péce
sluzby dle ZSS) zaméruje.
ad a) v konkrétnim kraji,
neni dalSi poskytovatel
stejného druhu sluzby pro
danou CS - nepfizniva
a) unikatni sluzba pro CS v | situace, vékova struktura)
kraji (v konkrétnim kraji neni | a ad) a z registru poskytovatell vyplyva, ze v
dalSi poskytovatel stejného kraji, ve kterém je sluzba Zadatele
druhu sluzby pro danou CS - | ad) b poskytovatel | poskytovana, neni pro danou CS
dostupnost | nepfizniva situace, vékova | doklada analyzu | (nepfiznivad situace, vékova struktura) ANO - splnéno
socialni | struktura) obsahuijici Udaje o: | zajistén stejny druh sluzby a pine
s - NE - nesplnéno
sluzby nebo - poctu osob z CS v
b) s ohledem na pocet osob | daném kraji a lokalité, ve | ad) b dodana analyza v struktufe uvedené
a mista kde Zziji, neni v kraji | které ma byt sluzba, na|v popisu kritéria za které vyplyva
sluzba dostupna s ohledem | kterou Zadatel Zzada o | nedostupnost sluzby pro CS
na potfeby CS podporu, poskytovana,
- kapacitach  stejného
druhu sluzby v daném kraji
vcetné mist jejich
poskytovani.
. Potieba  zajisténi sluzby [ 1) Analyza  zjiSténychjad) 1) dolozena ‘pisemnd analyza
potrebnost P o - potfeb obsahujici zdroje a | obsahujici informace, z jakych zdrojl .
.~ | vyplyva ze zjisténych potreb . e s . M 2o | ANO - splnéno
socialni zplsob zjiStovani potfeb a | zjiStované potfeby vychazeji, jakym -
= osob ze strany poskytovatele o . . . 2 e NE - nesplnéno
sluzby kvalifikovany odhad | zpdsobem je Zadatel zjiStoval a

sluzby

velikosti CS

kvalifikovanych odhad velikosti CS
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Priloha €. 5 k Metodice

Vyse cenovych hladin pro jednotlivé druhy a formy poskytovanych socialnich sluzeb pro rok

2025

Druh socialni sluzby

Cenova hladina pro rok

Cenova hladina pro rok

2025 na 1 luzko (pro|2025 na 1 uvazek pFimé

pobytovou formu | pé€e (pro ambulantni a

poskytovani) na rok terénni formu

poskytovani) na rok

azylové domy 264 222 K¢ 0 K&
centra dennich sluzeb 0 K& 1129 222 K&
denni stacionare 0 K& 1119 222 K&
domovy pro osoby se zdravotnim 784 222 K& 0 K¢
postizenim
domovy pro seniory 784 222 K¢ 0 K&
domovy se zvlastnim rezimem 784 222 K& 0 K¢
domy na ptil cesty 524 222 K¢ 0 K¢
krizova pomoc 489 222 K& 1194 222 K&
odborné socialni poradenstvi 0 K¢ 1219 222 K&
odleh€ovaci sluzby 699 222 K& 1124 222 K&
osobni asistence 0 K& 784 222 K&
pecovatelska sluzba 0 K& 1109 222 K&
rana péce 0 K¢ 1239 222 K&
sluzby nasledné péce 524 222 K¢ 1234 222 K&
socialné aktivizacni sluzby pro 0 K& 1199 222 K&
seniory a osoby se zdravotnim
postizenim
socialné aktivizaéni sluzby pro 0 K& 1209 222 K&
rodiny s détmi
socialni rehabilitace 544 222 K& 1214 222 K&
telefonicka krizova pomoc 0 K¢ 1184 222 K&
terapeutické komunity 524 222 K¢ 0 K¢
terénni programy 0 K¢ 1 209 222 K&
tisnova péce 0 K& 1184 222 K&
tlumocnické sluzby 0 K& 1204 222 K&
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