Pfiloha €. 1 k Pfikazu ministryné ¢. 20/2017

Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpocdtu krajiim a Hlavnimu méstu Praze pro rok 2018

Cast |

Uvodni ustanoveni

1. Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen “MPSV”) v navaznosti na § 101a zakona
€.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon
o socialnich sluzbach®) a na zakon ¢&. 218/2000 Sh., o rozpoétovych pravidlech a 0 zméné
neékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o
rozpoctovych pravidlech®) stanovuje pro uc€ely dotacniho fizeni a pro uUcely posouzeni
Zadosti o dotaci ze statniho rozpoctu podavanych kraji a Hlavnim méstem Praha Metodiku
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu krajim a
Hlavnimu méstu Praze (dale jen “metodika”). Tato metodika je pfilohou Rozhodnuti o
poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok 2018 (dale jen
»rozhodnuti“) a je zavazna pro prijemce dotace (kraje a Hlavni mésto Prahu).

2. Pravidla a podminky pro Cerpani a kontrolu se fidi nafizenim vlady ¢&. 98/2015 Sb., o
provedeni § 101a zakona o socidlnich sluzbach (dale jen ,nafizeni vliady“). Metodika dale
obsahuje pokyn pro stanoveni optimalni vy$e finanéni podpory® viigi poskytovateldm
socialnich sluzeb a stanovuje kompetence a role MPSV a pfijemce dotace. Metodika také
upravuje financni vyporadani dotace v souladu s vyhlaskou €. 367/2015 Sb., kterou se
stanovi zasady a terminy finanéniho vyporadani vztah(l se statnim rozpoctem, statnimi
finan€nimi aktivy nebo Narodnim fondem.

3. Celkovy objem finanénich prostfedktd uréenych pfijemci dotace na plnéni povinnosti
stanovenych v ramci rozhodnuti je dan objemem prostfedku, ktery bude na tyto ucely pro
pFisludny rok vy&lenén ve statnim rozpoctu v kapitole MPSV.

4. VySe dotace pfijemci dotace bude vypoc&tena podle § 101a odst. 4 zakona o socialnich
sluzbach. V pfipadé, kdy krajem pozadovana vySe finan¢ni podpory na pfislusSny rok, ktera
vychazi ze stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb kraje, bude niz§i nez vypocet
dotace podle véty prvni, bude vySe dotace pfijemci dotace stanovena ve vySi pozadované
dotace dle zadosti o poskytnuti dotace.

'V ramci Fizeni o poskytnuti finanéni podpory Zadaji o finanéni podporu na socialni sluzby i krajské
prispévkové organizace, kterym vypoctena finanéni podpora bude do jejich rozpoc€td poskytovana
prostfednictvim rozpocltu zfizovatele formou tzv. ,pfispévku zfizovatele* v souladu se zakonem ¢.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoc¢tt (dotace z MPSV poskytnuta kraji, kraj
poskytne pfispévek na provoz své pfispévkové organizaci podle § 28 odst. 4 zakona &. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctu), v pfipadé ostatnich poskytovatelt sluzeb bude
finanéni podpora na socialni sluzbu poskytnuta formou ,dotace® na zakladé Smlouvy uzaviené
s krajem/Rozhodnuti. Vyjimkou jsou pfispévkové organizace zfizené obcemi, které jsou rovnéz
financovany prostfednictvim zfizovatele formou pfispévk( na provoz, tj. MPSV poskytne dotaci kraji,
ktery poskytne dotaci pfislusné obci a ta poskytne pfispévek svoji pfispévkové organizaci.



5. Cilem MPSV je v ramci dotacniho fizeni vylou€eni stfetu zajmu, vytvoreni rovného
a jednotného pfistupu ke vSem poskytovatelim socialnich sluzeb a transparentniho
dotaéniho systému, ktery primarné podporuje ty socialni sluzby, jez umozniuji co nejdelSi
mozné setrvani jejich uzivateld v domacim prostfedi ¢i mistni komunité.

Zakladni principy dotaéniho fizeni, které vychazeji z dlouhodobych priorit resortu pro
oblast socialnich sluzeb, jsou nasledujici:

e Vylouceni stfetu zajmu.

e Rovny pfistup ke vSem poskytovatelim socialnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni
formu.

e VypocCet finanéni podpory stanoveny jednotnym nediskriminujicim zplsobem
(objektivizovanym vypocétem) pro v8echny poskytovatele socialnich sluzeb bez ohledu na
jejich pravni formu. VySe finan¢ni podpory pfispévkovym organizacim zfizovanym krajem
nebo Hlavnim méstem Prahou je stanovena stejnym jednotnym vypoc¢tem jako v pfipadé
ostatnich poskytovatell socialnich sluzeb, ktefi poskytuji socialni sluzby na tuzemi &i pro
obcany pfislusného kraje/Hlavniho mésta Prahy.

6. Financni podpora na socialni sluzby z dotace poskytnuté kl’ajl musi byt poskytnuta v
souladu Rozhodnutim Evropské komise ze dne 20. prosince 2011, ¢. 2012/21/EU, o pouziti
¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci
platby za zavazek vefejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim
sluZzeb obecného hospodarského zajmu.

7. Priority dotacniho fizeni vyhlaSuje pro pfislusny dota¢ni rok MPSV v ramci ,Vyzvy pro
podavani Zadosti o dotaci ze statniho rozpoc¢tu podavanych kraji a Hlavnim méstem Prahou®.
Priority dotacniho Fizeni mohou stanovit podporu tém socialnim sluzbam, které napf. zajistu;ji
pécli o specifické cilové skupiny (napf. osoby s poruchou autistického spektra) &i je tfeba
zvlastniho zachazeni, napfiklad v kontextu jinych zdroju financovani, které nejsou zajistény
kontinualné (napf. sluzby socialni prevence, které jsou caste¢né financovany ze zdrojl
strukturalnich fond( Evropské Unie, pfedevsim z Evropského socialniho fondu).

8. Vramci ,Vyzvy pro podavani zadosti o dotaci ze statniho rozpoltu podavanych kraji a
Hlavnim méstem Prahou“ pro pfislusny dotaéni rok mohou byt specifikovany zavazné
terminy, ve kterych probéhne ze strany kraju a hlavniho mésta Prahy otevieni a uzavfeni
dotaéniho fizeni pro poskytovatele socialnich sluzeb vramci aplikace OK sluzby-
poskytovatel.

Castll

Zaméreni podpory, ucel dotace

1. Dotace je uréena na plnéni povinnosti pfijemce dotace uvedenych v § 95 pism. g) a h)
zdkona o0 socialnich sluzbach na financovani béznych vydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druh( a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhl socialnich sluzeb. Jejich vy€et a charakteristiky
jsou uvedeny v &asti tfeti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

2. Mezi stéZejni Cinnosti poskytovatele socialnich sluzeb u nékterych druhd socialnich
sluzeb dle § 36 zakona o socialnich sluzbach patfi i poskytovani o$etfovatelské
a rehabilitacni péce. Financovani téchto Ukonl je vSak zajisténo ze zdroju fondul
zdravotnich pojisStoven a nelze na né vyuzit prostfedky dotace.

3. Dotace ze statniho rozpoctu (kapitoly MPSV) se poskytuje k financovani béznych vydaju,
které souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb v souladu se zpracovanym



10.

11.

stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb kraje, tj. bude podporovano poskytovani
socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité socialnich sluzeb uvedené ve stfednédobém
planu rozvoje socialnich sluzeb kraje.

Cast Il

Vymezeni nékterych pojmu

Dotaci se v souladu s § 3 pism. a) zakona o rozpoctovych pravidlech rozumi penézni
prostfedky statniho rozpoctu poskytnuté pfijemci dotace na stanoveny ucel.

Poskytovatelem socialni_sluzby se rozumi fyzicka nebo pravnicka osoba, které bylo
vydano rozhodnuti o registraci, a pravnicka a fyzicka osoba uvedena v § 84 odst. 5
zakona o socialnich sluzbach (poskytovani socialnich sluzeb ve zdravotnickych
zafizenich ustavni péce) jakozto koneény pfijemce dotace.

Zadatelem se rozumi kraj nebo Hlavni mésto Praha, ktera splfiuje podminky pro podani
Zadosti a podanim Zadosti se uchazi o dotaci ze statniho rozpoctu.

Poskytovatelem dotace ze statniho rozpoctu (dale jen “poskytovatel dotace”) se rozumi
MPSV, které poskytuje finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu, vyhlasuje a urcuje
podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o u€elu jejich vynakladani. V jeho ramci pini
ukoly a funkce pfislusny odbor MPSV.

Pfijlemcem dotace se rozumi kraj nebo Hlavni mésto Praha, v jejiz prospéch bylo
0 poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu poskytovatelem dotace rozhodnuto.

Zadosti_kraje a Hlavniho mésta Prahy o poskytnuti_dotace ze statniho rozpodtu se
rozumi zadost kraje nebo Hlavniho mésta Prahy o dotaci ze statniho rozpocCtu na
stanoveny ucel podana prostfednictvim k tomu uréené webové aplikace, pficemz k tomu,
aby byla zadost zpUsobila k posouzeni, musi byt vyplnény vSechny k tomu uréené c&asti
zadosti (dale jen ,zadost“).

Hodnotitelem ministerstva se rozumi pracovnik MPSV, ktery se podle jeho vymezené
pracovni napiné vénuje agendé (financovani) socialnich sluzeb.

Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se rozumi dokument samospravy
daného regionu, kterym jsou deklarovany priority v rozvoji socialnich sluzeb na uzemi
regionu, a to v souladu s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 zakona o socialnich sluzbach.

Rozhodnutim o poskytnuti dotace se rozumi Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly
313 — MPSV statniho rozpoé&tu na rok 20XX, které je vydano v souladu s § 14 odst. 3
zakona o rozpoctovych pravidlech.

Neopravnénym pouzitim penéznich prostfedku poskytnutych ze statniho rozpoctu se
rozumi jejich vydej, jehoz provedenim byla poruSena povinnost stanovena pravnim
pfedpisem, rozhodnutim, pfipadné dohodou o poskytnuti téchto prostfedkl nebo
poruSeni podminek, za kterych byly pfislusné penézni prostfedky poskytnuty, poruseni
ucelu nebo podminek, za kterych byly prostfedky zafazeny do statniho rozpocétu nebo
presunuty rozpoétovym opatfenim a v rozporu se stanovenym ucelem nebo podminkami
vydany; dale se jim rozumi i to, nelze-li prokazat, jak byly tyto penézni prostfedky
pouzity.

Zadrzenim penéznich prostfedkd poskytnutych ze statniho rozpoctu se rozumi poruseni
povinnosti vraceni prostfedk( poskytnutych ze statniho rozpoctu ve stanoveném terminu.
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Finanénim vyporadanim se rozumi pfehled o Cerpani a pouziti prostfedk(l a vraceni
nepouzitych prostfedkl do statniho rozpoctu. Finanéni vypofadani dotace pfijemce
dotace provadi v souladu s vyhlaskou €. 367/2015 Sb., kterou se stanovi zasady a
terminy finan¢niho vyporadani vztaht se statnim rozpoctem, statnimi finan¢nimi aktivy
nebo Narodnim fondem.

Optimalni vy8e finan€ni podpory socidlni sluzby (vypoCet optimalni podpory
poskytovatele socialni_sluzby) je stanovena na zakladé analyzy nakladd a vynosu
jednotlivych druhu socialnich sluzeb. Analyza je provadéna na zakladé dostupnych dat
za predchozi rok/roky. Optimalni vySe finanéni podpory socialni sluzby (pfi vyuziti
postupu dle ¢asti VIl bodu 1 b) metodiky) je obecné stanovena:

a. v pfipadé ambulantnich a terénnich socialnich sluzeb jako obvykla/primérna
hodnota celkovych nakladd na uUvazek pracovnika/mésic, pfiemz se zohledniuji
obvyklé pfijmy u jednotlivych sluzeb,

b. v pfipadé pobytovych socialnich sluzeb jako obvykla/primérna hodnota celkovych
nakladd na lGzko/den, pfi€emz se zohlednuji obvyklé pfijmy u jednotlivych sluzeb.

Realna vyse finanéni podpory socialni sluzby je stanovena na zakladé celkového objemu
prostfedkd, ktery je pfidélen MPSV na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace danému
kraji na podporu socialnich sluzeb v pfislusném roce a v kontextu celkové alokace
statniho rozpoctu na dotace na socialni sluzby pro dany dotacéni rok.

Realna vySe finanéni podpory socialni sluzby se uplatiuje v pfipadé, Ze krajem
pozadovana dotace je vys8i nez MPSV vypoétena a pfidélena dotace kraji na zakladé
Rozhodnuti o poskytnuti dotace a v kontextu celkové alokace statniho rozpodtu na
dotace na socialni sluzby pro dany dotaéni rok.

Redukéni koeficienty slouzi pro stanoveni realné vyse finanéni podpory sluzby vzhledem
k jeji optimalni vySi a jsou stanoveny pfislusSnym krajem kazdoro¢né s ohledem na
celkovou vysi dotace, kterou MPSV pfidélilo kraji pro pfislusny rok (v kontextu celkové
alokace statniho rozpoctu na dotace na socialni sluzby pro dany dotacni rok). Redukéni
koeficienty a zpusob jejich uplatnéni je kraj povinen stanovit pfedem nediskriminujicim
zpusobem a v souladu se svym stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb. Popis
redukCnich koeficientd kraj uvede vramci jeho zadosti, v ¢asti zaméfené na popis
zpusobu rozdéleni a ¢erpani dotace (viz ¢ast V, bod 4, pism. c).

VymoZenymi finanénimi prostfedky se rozumi stanoveni odvodu ¢&i penale pfijemcem
dotace poskytovateli socialni sluzby jakozto koneEnému pfijemci dotace.

Nespotiebovanymi prostfedky daného dotacniho roku se rozumi pouze vratky v ramci
daného dotaéniho roku, tj. prostfedky, které nebyly poskytnuty pfijemcem dotace
poskytovatelim socialnich sluzeb do 31. 12. 2018, popf. byly poskytnuty a vraceny na
ucet kraje do 31. 12. 2018.

Cast IV

VSeobecné podminky pro poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu

Na dotaci ze statniho rozpoc€tu neni pravni narok. Dotace jsou poskytovany na zakladé
§ 14 zakona o rozpoctovych pravidlech.

Dotaci Ize poskytnout pouze kraji na zakladé jeho zadosti podané prostfednictvim k tomu
urCené internetové aplikace.



Dotace je poskytovana bezhotovostné na ucCet Zadatele zfizeny u penézniho ustavu
podle § 3 pism. h) bodu 11 zakona o rozpoc&tovych pravidlech.

Dotace ze statniho rozpoc¢tu se kraji poskytuje jen na pInéni povinnosti uvedenych v § 95
pism. g) a h) zakona o socialnich sluzbach na financovani béznych vydaju souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druht a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhu socialnich sluzeb. Jejich vycet a charakteristiky
jsou uvedeny v &asti tfeti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

Dotace ze statniho rozpoétu se neposkytuje na zajisténi fakultativnich ¢innosti (§ 35 odst.
4 zakona o socialnich sluzbach).

Naklady, které |ze hradit z dotace upravuje nafizeni vlady. V pfipadé nejasnosti, zda se
jedna o naklad neuznatelny, dava zavazné stanovisko poskytovatel finanéni podpory, {j.
prislusny odbor MPSV.

Cast V
Zadost kraje a Hlavniho mésta Prahy o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu

Dotace ze statniho rozpoctu na pfislusny kalendaini rok se poskytuje na zakladé Zzadosti
kraje a Hlavniho mésta Prahy o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu (dale jen
,zadost®).

Pfed podanim Zadosti dle ¢asti V bodu 3 metodiky je pfislusny kraj/krajsky ufad povinen
projednat navrh popisu zpUsobu rozdéleni a &erpani dotace dle ¢asti V bodu 5 pism. e
metodiky. Bez tohoto projednani bude vyuzit pro vypocet optimalni vySe finanéni podpory
socialnich sluzeb vypocet dle €asti VII bodu 2 metodiky. Shodny postup se pouzije
v pfipadé, Ze navrh popisu rozdéleni a ¢erpani dotace bude v rozporu s ¢asti | bodem 5 a
6 metodiky. Projednani probé&hne v terminu stanoveném pfislusnym odborem MPSV.

3. Zadost se vyplfiuje a podava prostiednictvim internetové aplikace v elektronické podobé.

4. Termin pro podani Zadosti je stanoven ve vyzvé MPSV a dale je upraven nafizenim

a)
b)

vlady.

Zadost vsouladu s §101a odst. 3 zakona o socidlnich sluzbach a s §14 odst. 3
rozpoctovych pravidel obsahuje pfedevsim tyto udaje:

nazev dotaéniho fizeni

identifikaéni udaje kraje (nazev kraje, adresu sidla kraje, IC, &islo uétu a oznadeni banky,
u které je ucet veden, statutarni zastupce kraje, kontaktni osoba),

identifikaéni Udaje poskytovatele dotace (Ministerstvo prace a socialnich véci, Na
Pofi¢nim pravu 1, 128 01, Praha 2),

pozadovanou vysi dotace na pfislusny rozpoctovy rok a predpokladany pozadavek na
vySi dotace na nasledujici 2 rozpocCtové roky, ktery vyplyva ze stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluZzeb kraje,
ucel dotace, na ktery chce kraj dotaci pouzit,
[hdtu, v niz méa byt stanoveného Ucelu dosazeno
popis zplsobu rozdéleni a Cerpani dotace

- popis zpUsobu vypoctu optimalni vySe finanéni podpory socialnich sluzeb (viz

¢ast VII metodiky),



h)

10.
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- popis zpUsobu stanoveni redukénich mechanismu a realné vyse finanéni podpory
socialnich sluzeb,

- popis mechanismu pfidéleni finan¢ni podpory na jednotlivé socialni sluzby v€etné
popisu zpUsobu financovani socialnich sluzeb, u kterych dochazi k ¢aste¢nému
financovani z jinych zdroji?,

- popis mechanismu Cerpani dotace — platby poskytovatelim sluzeb, monitoring
finan¢ni podpory, apod.

popis nastaveni systému provadéni vefejnospravni kontroly u poskytovatelll socialnich
sluzeb dle zakona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych dalSich zakonl, ve znéni pozdéjSich prfedpisi v minimalnim objemu 5%
podpofenych socialnich sluzeb za obdobi pfislusného dotaéniho roku,

informace podle § 14 odst. 3 pism. e) rozpoc&tovych pravidel.

Povinnou pfilohou Zadosti je kompletni stfednédoby plan rozvoje socialnich sluZzeb kraje
vCetné relevantnich pfiloh, ktery obsahuje ekonomickou analyzu v planu identifikovanych
potfeb a zpusob jejich finanéniho zajisténi.

Zadatel je povinen v zadosti fadné vyplnit véechny povinné udaje.

Informace k vypliovani zadosti jsou uvedeny v pfislusném navodu internetové aplikace.
Zadost pro prislusny rok Ize podat pouze jedenkrat vterminu uvedeném pfi vyhlageni
dotacniho fizeni na pfislusny rok.

Zadost vyplnéna a podana jinym zptisobem nez je uveden v &asti V bodé 2 nebude
zarazena do dotacniho fizeni MPSV pro pfislusny rok.

Cast VI
Posouzeni zadosti kraje a Hlavniho mésta Prahy o poskytnuti dotace ze statniho
rozpoctu

Posouzeni formalnich nalezitosti Zzadosti provadi hodnotitel MPSV; zejména posuzuje
zda:

a) Zadost byla podana v elektronické podobé v pfisludné internetové aplikaci

b) Zadost byla podana v internetové aplikaci v terminu pro doruéeni stanoveném v ramci
vyhlaseni dota€niho fizeni pro pfislusny rok.

c) Zadost obsahuje vSechny pozadované Udaje véetn& vSech pozadovanych pfiloh,
zejména pak Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb kraje.

V pfipadé nesplnéni formalnich nalezitosti zadosti je zadatel vyzvan, aby svou Zadost
doplnil ¢i opravil v terminu stanoveném prislusnym odborem MPSV, a to dopisem feditele
tohoto odboru.

MPSV muizZe projednat pfijatou Zadost kraje o dotaci s pFislusnym krajem/krajskym
ufadem pied jednanim Dotaéni komise MPSV pro poskytovani neinvesti¢nich dotaci

2 Jinymi zdroji se pro tgely tohoto ustanoveni mysli ptedeviim prostiedky poskytnuté z Evropského socialniho
fondu (ESF)



ze statniho rozpodtu v oblasti socidlnich sluzeb (dale jen ,dotaéni komise*)® podle &asti VI
bodu 4. Z tohoto jednani MPSV vyhotovi zapis.

4. Posouzeni vécného obsahu zadosti provadi k tomuto u€elu ustanovena dotaéni komise,
ktera zejména posuzuje zda

a) Zadost obsahuje popis zplisobu rozdéleni a Serpani dotace, kterého obsah upravuje
narizeni viady.

b) Zda vySe uvedeny popis odpovida pFedloZzenému stfednédobému planu rozvoje
socialnich sluzeb a akénimu planu a zda obsahuje vysvétleni tvorby a aplikace
redukénich  koeficientd pfi stanoveni vySe finanéni podpory jednotlivym
poskytovatelim

c) Zda vySe uvedeny popis odpovida zvefejnénym Principim a prioritam MPSV pro dany
dotacni rok zvefejnénym v ramci vyzvy MPSV pro kraje.

5. Cleny dotadni komise jsou zastupci MPSV, Ministerstva financi CR, Ministerstva
zdravotnictvi CR, Ufadu vlady CR, zastupce Asociace kraji CR, zastupce Svazu mést
aobci CR, Unie zaméstnavatelskych svazl CR, Odborového svazu zdravotnictvi
a socialni péce CR.

6. Na zakladé navrhu dotaéni komise rozhoduje o poskytnuti dotace pfislusnému kraji
ministr prace a socialnich véci. Proti zavérim dotacniho fizeni MPSV a rozhodnuti
o poskytnuti dotace nelze podat opravny prostfedek.

7. Predbézné vysledky dotacniho fizeni budou oznameny pfijemci dotace formou dopisu
feditele pfislusného odboru MPSV do 5 pracovnich dnl po potvrzeni rozhodnuti dotaéni
komise ze strany ministra prace a socialnich véci.

Cast VI

Postup prijemce dotace pri stanoveni navrhu vyse finanéni podpory poskytovatelim
socialnich sluzeb

1. Pro ucely stanoveni optimalniho navrhu finanéni podpory poskytovatelim socialnich
sluzeb plati nasledujici:

a) Zadatel, ktery v ramci své zadosti predloZi transparentni a ovéfitelny zplsob vypoétu
optimalniho navrhu finanéni podpory poskytovatelim socialnich sluzeb (vypocet
finan¢ni podpory stanoveny jednotnym nediskriminujicim zpisobem, objektivizovanym
vypoctem pro vSechny poskytovatele sluzeb bez ohledu na jejich pravni formu), tento
vyuZzije.

b) Zadatel, ktery vramci své Zadosti nepfedloZi transparentni a ovéfitelny zplisob
vypoctu optimalniho navrhu finanéni podpory poskytovatelim socialnich sluzeb, &i jim
predlozeny postup nebude spliovat podminky stanovené v pismenu a), vyuZije pfi
vypoctu optimalniho navrhu finanéni podpory sluzeb nasledujici postup:

® Dotaéni komise MPSV pro poskytovani neinvesti¢nich dotaci ze statniho rozpoc&tu byla zfizena
prisludnym pfikazem ministra ,Statut a Jednaci fad Dotaéni komise Ministerstva prace a socialnich
véci pro poskytovani neinvestiCnich dotaci ze statniho rozpoctu v oblasti socialnich sluzeb®. Tento
pfikaz ministra stanovuje i zastoupeni jednotlivych instituci a organizaci v této komisi.



2. Pro ucely stanoveni vypoctu finanéni podpory sluzeb jsou socialni sluzby rozdéleny do
4 skupin, na které je aplikovan stejny mechanismus vypoctu.

1. sluzby socialni prevence a odborného socialniho poradenstvi — ambulantni
a terénni forma sluzby (nezahrnuji se Uhrady od uzivatell),

2. sluzby socialni péée — ambulantni a terénni forma sluzby (vramci této
skupiny je samostatné feSena obdobnym mechanismem vypoétu sluzba tisfiové
péce),

3. sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni forma sluzby s ltizkovou
kapacitou,

4. sluzby socialni péée — pobytova forma sluzby.

= Vzhledem k tomu, ze je nadale zachovan systém vicezdrojového financovani
sluzeb a dosud existuje rizna mira podpory sluzeb z dalSich zdroju, je vzdy nutné
respektovat nasledujici:

v' vypoétena hodnota finan¢ni podpory je stanovena jako maximalni — optimalni
hodnota podpory sluzby bez ohledu na vysi disponibilnich zdroja statniho
rozpoctu,

v' realna vyse finanéni podpory sluzby je stanovena s ohledem na vysi
disponibilnich zdroju statniho rozpoctu,

v' realna vyse finanéni podpory sluzby nesmi prekrocit vysi pozadavku
uvedeného v zadosti poskytovatele sluzby o finanéni podporu.

Zakladni vymezeni pro skupinu 1 a 2:

PFi vypoCtu se do uvazkl pracovnikll zahrnuji pracovnici pracujici u poskytovatele ve sluzbé
na pracovni smlouvu, dohodu o pracovni ¢innosti a dohodu o provedeni prace. V pfipadé
dohody o provedeni prace se prepocita provadéna prace v hodinach na jeji odpovidajici
hodnotu v Gvazcich?. Je-li pracovnik zajistovan mimo pracovni pomér na zakladé obchodni
smlouvy (nakupem sluzby, dodavatelsky), je taktéz nezbytné prepocitat pocet hodin
zaji$ténych sluzeb na odpovidajici hodnotu tvazku®.

P¥i vypoctu se zahrnuji Uvazky vSech pracovniku, na které se o finan¢ni podporu zada.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni c¢innosti sluzby poskytované
S pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

‘v pfipadé dohod o provedeni prace (DPP) — pocet hodin prace na DPP v roce, na ktery je Zadana
podpora, se prepodita na odpovidajici hodnotu Uvazku (napf. rodinny poradce méa vykonat praci na
DPP v rozsahu 250 hodin v prdbéhu r. 2018, odpovidajici vyse uvazku je 0,120, tj. 250 hodin/2088
hodin (fond pracovni doby pro rok 2018 v pfipadé 8 hodinové pracovni doby).

® Tento pfepodet musi byt organizace — poskytovatel socialni sluzby schopen jednoznacné doloZit.




Mezi pracovniky v pifimé péci jsou zahrnuti odborni pracovnici uvedeni v § 115 odst. 1
pism. a) az e)°.

Mezi ostatni pracovniky jsou zahrnuti — vedouci pracovnici (vedouci organizace, vedouci
sluzby, ostatni vedouci pracovnici), administrativni pracovnici (sekretafské a asistenéni
pozice, ucetni, ostatni administrativni pracovnici), obsluzny personal (udrzba, uklid, apod.).
Cinnost ostatnich pracovnikG musi souviset s poskytovanim zakladnich &innosti socidlni
sluzby’.

Personalni zajisténi sluzby, pfiméfenost a adekvatnost uUvazk( pracovnikd v pfimé péci
a ostatnich pracovniku je pfedmétem vécného hodnoceni zadosti.

Predpokladany podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji je stanoven v ramci vyzvy
kraje pro poskytovatele socialnich sluzeb s ohledem na moznosti financovani jednotlivych
druhu sluzeb z jinych verejnych zdrojl (statnich a samospravnych).

Spolufinancovanim nakladd sluzby se rozumi financovani z ostatnich verejnych zdrojl
(napt. prispévky od UP, dotace od obci, dotace z krajskych rozpoétl, pFispévek od
zfizovatele, strukturalni fondy a dalSi zdroje) bez dhrad od uzivatell
a uhrad z vefejného zdravotniho pojisténi (za zdravotni péci poskytovanou v domovech pro
seniory, domovech pro osoby se zdravotnim postiZzenim, domovech se zvlastnim reZzimem
a tydennich stacionafich)®.

Stanoveny podil spolufinancovani sluzby z ostatnich verejnych zdroji se uplatni jiz
v ramci vypoétu vyse finanéni podpory (viz koeficient) a nelze jej tedy aplikovat
opakované.

® v socialnich sluzbach vykonavaji odbornou ¢&innost - a) socialni pracovnici, b) pracovnici
v socialnich sluzbach, c) zdravotnicti pracovnici, d) pedagogicti pracovnici, €) manzelsti a rodinni
poradci a dalSi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.

Mezi pracovniky v pfimé péci jsou zahrnuti i zdravotniéti pracovnici, nebot hrazeni nakladd na tyto
pracovniky nespada pod § 36 zakona o socialnich sluzbach. Zarover podil Uvazku zdravotnickych
pracovnik(l v pfipadé této skupiny sluzeb je zanedbatelny, napf. pro rok 2014 je v zadostech
poskytovatelll socialnich sluzeb o finanéni podporu ze statniho rozpoétu planovano pouze 1,28
Uvazku zdravotnickych pracovnik(i, a to na dohody o pracovni &innosti, coz pfedstavuje pouze cca
0,7% podil na celkovém poctu uvazkl pro rok 2014 v pfipadé této skupiny sluzeb.

" Viz napf. Ciselnik pracovnich pozic pro ucely vykazovani dat o poskytovanych socialnich sluzbach —
Metodicky pokyn MPSV &. 2/2011 a vykazy socialnich sluZeb.

8 Vyznamnou roli ve spolufinancovani sluzeb hraji zejména prostfedky z obecnich samosprav, které
jsou soucasti stanoveného podilu spolufinancovani sluzeb z jinych zdrojd. V ramci povinného podilu
spolufinancovani sluZzeb je tedy nezbytné zohlednit i vySi podilu obecnich samosprav na financovani
sluzeb. S ohledem na skute¢nost, Ze mezi obcemi existuje velmi riznoroda mira podilu na Uhradé
nakladu sluzeb, doporucuje MPSV v ramci procesu planovani socialnich sluzeb na krajské urovni
ve spolupraci s mistni samospravou sjednotit tento podil, resp. u€elné nastavit financovani tak, aby
ur€ité druhy sluzeb (sohledem i na jejich cilové skupiny) byly financovany pouze ze
statniho/krajského rozpoctu a obce se tak mohly zaméfit na (spolu)financovani stanoveného okruhu
sluzeb s lokalni/mistni pisobnosti, a to jednotnym zpdsobem v ramci kraje.



Vypocet finanéni podpory (FP) na sluzby socialni prevence a odborné socialni
poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby (nezahrnuji se uhrady od uzivatelt)

= Druhy sluZeb:

odborné socialni poradenstvi,

rana péce,

telefonicka krizova pomoc,

tlumocnické sluzby,

krizova pomoc,

socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,

socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
terénni programy,

kontaktni centra,

nizkoprahova denni centra

nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez,

intervenéni centra,

sluzby nasledné péce — pouze v pfipadé ambulantni formy sluzby,
socialné terapeutické dilny,

socialni rehabilitace — pouze v pfipadé terénni a ambulantni formy sluzby.
= Vypocet finan¢ni podpory u této skupiny sluzeb se pouZije i v pfipadé, kdy je soucasti
krizové pomoci a intervencéniho centra pobytova forma sluzby.
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= V pfipadé nizkoprahovych dennich center a socialné terapeutickych dilen neni
pfedmétem finanéni podpory poskytnuti stravy (Uhrada za poskytnuti stravy neni
zohlednovana do predpokladanych vynosi sluzby a na uhrazeni nakladd sluzby
souvisejici s poskytnutim stravy nelze dotaci pouzit).

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych (pramérnych) naklada na uvazek
pracovnika a povinného podilu spolufinancovani sluzby (zejména z rozpo&tli samosprav
a dalSich vefejnych zdroju).

Vypocet finanéni podpory na uvedené druhy sluzeb socialni prevence a odborné socialni
poradenstvi (kdy se ve vypoctu nezahrnuji uhrady od uzivatelu sluzby):

FPs=(FP*U*M)—(a*FP*U* M)

FPs = financni podpora na 1 ivazek pracovnika — povinny podil spolufinancovani
sluzby

FPs — finan¢éni podpora na prislusny druh socialni sluzby,




U — celkové planované uvazky pracovnikii uvedené v Zadosti o financéni podporu
na prislusny rok (zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, dohody o pracovni &innosti,
dohody o provedeni prace a na obchodni smlouvy),

FP — stanovena hodnota platby na 1 Gvazek pracovnika mésiéné pro jednotlivé druhy sluzeb,
ktera odpovida celkovym obvyklym (prumérnym) mésiénim nakladum na jednotlivé druhy
sluzeb (hodnota bude pro pfislusny rok upravovana - upfesfiovana s ohledem na vystupy
analyz nakladovosti jednotlivych druhi sluzeb),

M — pocet mésict poskytovani socialni sluzby v roce, je-li sluzba v prislusném kalendarnim
roce poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Doporuceni ke stanoveni hodnot ve vypoctu finanéni podpory

S ohledem na skutec¢nost, Ze:

- Stale existuji velké rozdily ve sluzbach (jak mezi jednotlivymi druhy sluzeb, tak mezi
jednotlivymi sluzbami stejného druhu) ve vysSi prdmérnych celkovych nakladu
v pfepocCtu na 1 uvazek pracovnika

- a vramci vypocCtenych hodnot neni zohlednéna intenzita prace vici klientovi
s ohledem na druh sluzby (napf. druh sluzby krizova pomoc).

DOPORUCUJE MPSV pro prechodné obdobi (prvni 3 roky) podpory sluzby
u jednotlivych druhi sluzeb stanovit:

v' jednotnou vysi finanéni podpory na Gvazek pracovnika mési¢né, a to v intervalu
42 az 50 tis. KE mésicné jako zprimérovanou hodnotu na uvazek pracovnika
bez ohledu na pracovni zafazeni, pfiCemz tato ¢astka zahrnuje vesSkeré naklady
(osobni a provozni) na poskytovani sluzby.

Prechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory °

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu finan¢ni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(Idzko, uvazek pracovnika apod.) muze znamenat meziro€ni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.
» je-li vypoctena FP na sluzbu nizSi nez 60% finan¢ni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 60% finanéni podpory pfidélené v roce 2017 nebo
na uroven pozadavku organizace, je-li nizsi*,

® Pouzije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypoétu optimalniho navrhu na finanéni
podporu dle ¢asti VIl bodu 1 b) této metodiky.



> je-li vypoCtena FP na sluzbu vy8Si nez 140% finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP sniZzena na 140% finan¢ni podpory pfidélené v roce
2017 nebo na uroveri pozadavku organizace, je-li nizsi.

V pfipadé, Ze v pribéhu dota¢niho roku dojde k takové zméné legislativnich pfedpisu, ktera
vyznamné ovlivni vySi nakladi sluzby, anebo dojde k nepredvidatelnému vypadku
vyznamného zdroje financovani, ktery by ohrozil poskytovani sluzby v potfebném rozsahu,
Ize, v téchto pfipadech, prekrocit stanovenou horni hranici FP 140% (jestlize vySe uvedené
znamena zaroven piekroceni vySe poZzadavku na dotaci deklarovaného v Zadosti o dotaci,
lze tuto situaci feSit pouze podanim nové Zadosti o dotaci v ramci nové vyhlaseného
dotaéniho Fizeni). Zasadni zménou legislativy mGze byt napfiklad zména nafizeni vlady ¢.
564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé.
V pripadé dofinancovani socialnich sluzeb na zakladé téchto skute¢nosti je tfeba postupovat
nediskriminacné, bez ohledu na pravni formu poskytovatele socialni sluzby.

U sluzeb, kde byla stanovena hodnota finanéni podpory dle prvniho bodu, je stanovena
finanéni podpora podporou realnou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni koeficienty. Uvedeny
mechanismus muze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

% Finané&ni podporou pFidélenou v roce 2017 se rozumi celkova finanéni podpora za dany dotaéni rok,
véetné jejiho pfipadného navyseni v pribéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé z prostredki
statniho rozpoctu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle § 101a zakona.
Finan¢ni podporu v roce 2017 je tfeba pFepoditat jako podporu za cely kalendafni rok, pokud byla
pfiznana na ¢ast roku, napf. z divodu Castecného projektového financovani i zahajeni poskytovani
sluzby v pribéhu roku..



Vypocet finanéni podpory (FP) - sluzby socialni péée — ambulantni a terénni forma
sluzby

Druhy sluzeb:

osobni asistence,

pecovatelska sluzba,

privodcovské a predcitatelské sluzby,

podpora samostatného bydleni,

odleh€ovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
centra dennich sluzeb,

denni stacionare.
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Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych (primérnych) nakladd na tvazek
pracovnika a téchto prijmu (zdroji):

- Ohrady od uzivatell sluzby a

- povinny podil spolufinancovani sluzby (zejména z rozpo¢tl samosprav).
Ambulantni a terénni sluzby socialni péce jsou poskytovany za ¢&asteénou uhradu

od uzivatell sluzby, proto v pfipadé vySe uvedenych druhl sluzeb je nutné ve vypoctu
zohlednit obvyklé (primérné) uhrady od uzivatell sluzby.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni c&innosti sluzby poskytované
s pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Obvykla (pramérna) uhrada od uzivatell sluzby se vypocte podle nasledujiciho vzorce -
celkové tvazky pracovnikd v pfimé pé&it* * (maximalni) hodinova sazba za zakladni &innosti
sluzby stanovena provadéci vyhlaskou k zakonu o socidlnich sluzbach® * podet hodin
vykonu sluzby na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci.

Pocet hodin vykonu sluzby na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci:

> je stanoven pausalni ¢astkou pro jednotlivé druhy sluzeb™,

Vramci vySe FP se zohlediuje nizky vybér Uhrady od uZzivatell sluzby v konkrétnich
pfipadech.

ty pfipadé sluzeb — peCovatelska sluZzba, osobni asistence — se pfi vypoltu uhrady zahrnuji pouze
pracovnici v socialnich sluzbach.

12 7de doporucujeme na prechodnou dobu, tj. pro prvni 3 roky zvolit u nékterych druhd sluzeb variantu
stanoveni nizSi_hodinové sazby Uhrady od uzivatell sluzeb v K&, a to do vySe maximalni sazby, ktera
je stanovena provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach, a to z ddvodu nizkého vybéru
Uhrady od uzivatell sluZeb v ramci kraje.

* Rok 2018 ma 2088 pracovnich hodin (s placenymi svatky) — za predpokladu, Ze 60% fondu
pracovni doby vénuje pracovnik pracujici na cely uvazek pfimo klientovi, pak tento Gdaj pfedstavuje
1253 hodin.




Vypocet finanéni podpory na uvedené druhy sluzeb socialni péce — ambulantni a terénni
forma:

FPs=(FP*U*M)=(Uppp *S*H)=(@*FP*U*M)

FPs = finan¢ni podpora na 1 ivazek pracovnika — thrada od uZivatelu sluzby —
povinny podil spolufinancovani sluzby

FPs — financ¢ni podpora na pfislusny druh socialni sluzby

U — celkové planované uvazky pracovnik(i uvedené v Zadosti o financni podporu
na prislusny rok (zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, dohody o pracovni &innosti,
dohody o provedeni prace a na obchodni smlouvy),

Uppp _ planované tvazky pracovnikt v pfimé péci ze Zadosti o financni podporu pro pfislusny
rok (v pfipadé pecovatelské sluzby a osobni asistence pouze pracovnici v socialnich
sluzbach)

FP — stanovena hodnota finanéni podpory na 1 tvazek pracovnika mési¢éné pro jednotlivé
druhy sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym (pridmérnym) mésicénim nakladim na
jednotlivé druhy sluZzeb (hodnota bude pro pfislusny rok upravovana - upfesfiovana
s ohledem na vystupy analyz nakladovosti jednotlivych druht sluzeb)

M — pocet mésict poskytovani socialni sluzby v roce, je-li sluzba v prislusném kalendarnim
roce poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12

S — maximalni hodinova sazba v K¢ za zajisténi zakladnich C¢innosti sluzby stanovena
provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach pro jednotlivé druhy sluzeb — dle
aktualni platné vyhlasky je 130,-Kc¢/hodina (v pfipadé sluzeb odlehéovaci sluzby, denni
stacionarfe, centra dennich sluZzeb, peCovatelska sluzba — neni pfedmétem finanéni podpory
poskytnuti stravy)

Varianta stanoveni sazby S pro prechodné obdobi - prvni 3 roky stanovit
(minimalni) hodinovou sazbu v K& do vySe maximalni sazby, tj. v intervalu 80,- az
130,-K¢.

H — celkovy stanoveny/planovany pocet hodin vykonu sluzby na 1 tvazek pracovnika
v pfimé pécéi za dané obdobi (rok, na ktery je FP poskytovana, stanoveno vzhledem
k provozni dobé sluzby a fondu pracovni doby)

Priklad stanoveni vzhledem k fondu pracovni doby:

Rok 2018 ma 2088 pracovnich hodin (fond pracovni doby — 8 hodinova pracovni
doba, 5 dni v tydnu).

Predpokladany podil vykonu pfimé prace pracovnika na celkovém fondu pracovni
doby doporucujeme stanovit pro prvni roky podpory sluzeb ve vysi 60% (nasledné
tento podil zvySovat).

Celkovy stanoveny pocet hodin vykonu sluzby na 1 tvazek pracovnika v pfimé péci
za dané obdobi = 0,6 * 2088 = 1 253 (zaokrouhlime na 1250 hodin rocné, tj. 104
hodin mésicné).




a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Doporuceni ke stanoveni hodnot ve vypoctu finanéni podpory

S ohledem na skutec¢nost, Ze:

- existuji velké rozdily ve sluzbach (jak mezi jednotlivymi druhy sluzeb, tak mezi
jednotlivymi sluzbami stejného druhu) ve vySi primeérnych celkovych nakladu
v pfepoCtu na 1 uvazek pracovnika

- a vramci vypoc¢tenych hodnot neni zohlednéna intenzita prace vac&i klientovi
s ohledem na druh sluzby,

DOPORUCUJE MPSV pro prechodné obdobi (prvni 3 roky) podpory sluzeb
u jednotlivych druhli sluzeb stanovit jednotnou vysi finanéni podpory na uvazek
pracovnika mési¢éné (navrhujeme pro jednotnost stanoveni téchto ukazateli v ramci
Vyzvy MPSV pro kraje na podani zadosti o dotaci), a to v intervalu 42 az 50 tis. Ké
mési¢né jako zpriumérovanou hodnotu na tvazek pracovnika bez ohledu na pracovni
zarazeni, pficemz tato ¢astka bude zahrnovat vedkeré naklady na poskytovani sluzby (na
dolni hranici intervalu se budou pohybovat zejména centra dennich sluzeb, odlehovaci
sluzby, pecovatelska sluzba, privodcovské a predditatelské sluzby, na horni hranici intervalu
pak osobni asistence a zejména denni stacionare).

Pfrechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory **

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu finanéni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(ldzko, uvazek pracovnika apod.) mize znamenat meziro¢ni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu niz$i nez 60% finanéni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navy3ena na 60% finan¢ni podpory pfidélené v roce 2017 nebo
na Uroven pozadavku organizace, je-li niz&i*?,

» je-li vypottend FP na sluzbu vy38i nez 140% finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP sniZzena na 140% finan¢ni podpory pfidélené v roce
2017 nebo na uroveri poZzadavku organizace, je-li nizsi.

» v pripadé, Ze v pribéhu dota¢niho roku dojde k takové zméné legislativnich pfedpisu,
ktera vyznamné ovlivni vySi nakladu sluzby, anebo dojde k nepredvidatelnému

1 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypod&tu optimalniho navrhu na finanéni
podporu dle &asti VIl bodu 1 b) této metodiky.

!> Finanéni podporou pfidélenou v roce 2017 se rozumi celkova finanéni podpora za dany dotaéni rok,
véetné jejiho pfipadného navyseni v pribéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé z prostredki
statniho rozpoctu rozdélovanych prostfednictvim kraju a hlavniho mésta Prahy dle § 101a zakona.
Finan¢ni podporu v roce 2017 je tfeba pfepocitat jako podporu za cely kalendarni rok, Pokud byla
pfiznana na ¢ast roku, napf. z divodu Castecného projektového financovani ¢i zahajeni poskytovani
sluzby v pribéhu roku.



vypadku vyznamného zdroje financovani, ktery by ohrozil poskytovani sluzby
v potfebném rozsahu, lze, v téchto pfipadech, prekrocit stanovenou horni hranici FP
140% (jestlize vySe uvedené znamena zaroven prekroceni vySe pozadavku na dotaci
deklarovaného v zadosti o dotaci, Ize tuto situaci fesit pouze podanim nové zadosti o
dotaci v ramci nové vyhlaSeného dotaéniho fizeni). Zasadni zménou legislativy mlze
byt napfiklad zmé&na nafizeni viady &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé. V pfipadé dofinancovani socialnich
sluzeb na zakladé téchto skutelnosti je tfeba postupovat nediskriminaéné, bez
ohledu na pravni formu poskytovatele socialni sluzby.

U sluzeb, kde byla stanovena hodnota finan¢ni podpory dle prvniho bodu, je stanovena
finanéni podpora podporou realnou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni koeficienty. Uvedeny
mechanismus muze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

Vypocet finanéni podpory (FP) — tisfiova péce

V pripadé sluzby tisfiova péce je finanéni podpora stanovena individualng, a to s ohledem na
skuteCnost, Ze na rozdil od sluzeb uvedenych vySe je podle provadéci vyhlasky MPSV
k zakonu o socialnich sluzbach ¢. 505/2006 Sbh. maximalni sazba uhrady od uzivatel( za
sluzbu stanovena ve vysi skuteénych nakladi na provoz technickych komunikaénich
prostiedkd.

V pfipadé tohoto druhu sluzby je zaroven specificky stanoveno, Ze finanéni podpora je
uréena zejména na uhradu osobnich nakladi pracovnikd poskytujicich zakladni ¢innosti
sluzby tisrfiové péce a popf. ¢ast provoznich nakladi sluzby, ktera vSak nesouvisi
s pofizenim popf. pronajmem zafizeni pro tisiovou péci, véetné montaze, aktivace,
servisu, udrzby, oprav a deaktivace zafizeni.

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych (pramérnych) naklada na uvazek
pracovnika a téchto pfijmu (zdroju):

- Uhrady od uzivateld sluzby a
- povinny podil spolufinancovani sluzby (zejména z rozpocti samosprav).

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni cinnosti sluzby poskytované
S pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Ve vypoctu finanéni podpora je nezbytné zohlednit obvyklou (pridmérnou) uhradu
od uzivatell sluzby.

Obvykla (primérna) uhrada od uzivatelu sluzby se vypoéte na zakladé planovaného poctu
uzivateld sluzby uvedeného v Zadosti o poskytnuti finanéni podpory na pfislusny rok
a obvyklé (prumérné) sazby uhrady stanovené na 1 uzivatele sluzby tisfiové péce.

Planovany pocet uzivatell sluzby a jeho meziro€ni zmény jsou predmétem vécného
hodnoceni Zadosti.



Vramci vySe FP se nezohlednuje nizky vybér uhrady od uzivatell sluzby v konkrétnich
pripadech.



Vypocet finanéni podpory u tisnové péce:

FPs=(FP*U*M)=(S*K*M)—(a*FP*U*M)

FPs = finanéni podpora na 1 ivazek pracovnika — thrada od uzivatelt sluzby —
povinny podil spolufinancovani sluzby

FPs — finanéni podpora pro sluzbu tisriové péce

U - celkové planované uavazky pracovnikii uvedené v Zadosti o finanéni podporu
na pfislusny rok (zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti,
dohody o provedeni prace a na obchodni smlouvy),

FP — stanovena hodnota finan¢ni podpory na 1 tvazek pracovnika mésicné, ktera odpovida
celkovym obvyklym (priumérnym) mési¢nim nakladiim na tisriovou péci (hodnota bude pro
prislusny rok upravovana - upresriovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti sluzeb)

M — pocet mésicu poskytovani socialni sluzby v roce, je-li sluzba v prislusném kalendarnim
roce poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12

S — je stanovena mésicéni sazba thrady v K¢ na 1 klienta (uzivatele) za zakladni ¢innosti
sluzby

K — celkovy pocet klientl (uzivatelll) sluzby, planovany pro prislusny rok poskytovatelem
sluzby v ramci Zadosti o finanéni podporu

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Prechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory *°

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu finanéni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(Idzko, uvazek pracovnika apod.) muze znamenat mezirocni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu niz$i nez 60% finan¢ni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 60% finanéni podpory pfidélené v roce 2017 nebo
na uroven pozadavku organizace, je-li nizsi'’,

» je-li vypottend FP na sluzbu vy38i nez 140% finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP sniZzena na 140% finan¢ni podpory pfidélené v roce
2017 nebo na uroveri poZzadavku organizace, je-li nizsi.

10 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypod&tu optimalniho navrhu na finanéni
podporu dle &asti VIl bodu 1 b) této metodiky.

" Finanéni podporou pfidélenou v roce 2017 se rozumi celkova finanéni podpora za dany dotaéni rok,
véetné jejiho pfipadného navyseni v pribéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé z prostredki
statniho rozpoctu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle § 101a zakona.
Finan¢ni podporu v roce 2017 je tfeba pfepocitat jako podporu za cely kalendarni rok, Pokud byla
pfiznana na ¢ast roku, napf. z divodu Castecného projektového financovani i zahajeni poskytovani
sluzby v pribéhu roku.




>

v pfipadé, Ze v prubéhu dotacniho roku dojde k takové zméné legislativnich pfedpis,
ktera vyznamné ovlivni vySi nakladl sluzby, anebo dojde k nepredvidatelnému
vypadku vyznamného zdroje financovani, ktery by ohrozil poskytovani sluzby
v potfebném rozsahu, lze, v téchto pfipadech, prekrocit stanovenou horni hranici FP
140% (jestlize vySe uvedené znamena zaroven pfekroeni vySe pozadavku na dotaci
deklarovaného v zadosti o dotaci, Ize tuto situaci fesit pouze podanim nové zadosti o
dotaci vramci nové vyhlaseného dota¢niho fizeni). Zasadni zménou legislativy
muze byt napfiklad zména nafizeni viady €. 564/2006 Sb., o platovych
pomeérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé. V pfipadé
dofinancovani socialnich sluzeb na zakladé téchto skuteCnosti je tfeba
postupovat nediskriminaéné, bez ohledu na pravni formu poskytovatele
socialni sluzby.

U sluzeb, kde byla stanovena hodnota finanéni podpory dle prvniho bodu, je stanovena
finan¢ni podpora podporou redlnou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni koeficienty. Uvedeny
mechanismus muze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

Vypoéet finanéni podpory (FP) - sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni*®
forma sluzby s ltizkovou kapacitou

Druhy sluzeb:
Pobytové formy sluzby:

v
v
v
v
v

azylové domy,

domy na pul cesty,

sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma),
terapeutické komunity,

socialni rehabilitace (pouze pobytova forma),

Ambulantni sluzby:

v

nocleharny.

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena na ltizko se zohlednénim téchto prijmu (zdroju):

uhrady od uzivatell sluzby,

povinné spolufinancovani sluzby zjinych zdroji (zejména zrozpoctl
samosprav).

Pobytové sluzby socialni prevence jsou poskytovany za Caste€nou uhradu od uzivatell

sluzby,

proto v pfipadé vySe uvedenych druh( sluzeb je FP stanovena jako rozdil

celkovych obvyklych (pramérnych) nakladi na lizko a obvyklé (pramérné) uhrady
od uzivatell sluzby.

' Ambulantni forma sluzby - tyka se pouze noclehéren.



Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni cCinnosti sluzby poskytované
s pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Obvykla (pramérna) uhrada od uzivatell sluzby je uréena na zakladé maximalnich hodnot
stanovenych provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach za pobyt a pfipadné stravu
u jednotlivych druhl sluzeb. V pfipadé nocleharen je obvykla (primérna) vysSe uhrady
od uzivatelu sluzby stanovena na zakladé hodnot obvykle stanovenych poskytovateli sluzeb
a zahrnuje uhradu za pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni
hygienu a poskytnuti pfenocovani.

Uhrada je stanovena jako primérna hodnota na 1 lizko/den (v pfipadé nocleharen fakticky
za 1 luzko/noc).

V ramci vySe FP se nezohlednuje nizky vybér uhrady od uzivatell sluzby v konkrétnich
pripadech.

Vypocet finanéni podpory na uvedené druhy sluzeb socialni prevence — sluzby s lizkovou
kapacitou:

FPs=(FP*L)—(Sy*L)—a* (FP*L)

FPs = finanéni podpora na ltiZko — thrada od uzivatelt sluzby na ltiZzko — povinny podil
spolufinancovani sluzby

FPs — financ¢ni podpora na pfislusny druh socialni sluzby

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 ltzko/den pro jednotlivé druhy sluzeb, ktera
odpovida celkovym obvyklym (primérnym) nakladim na 1 lazko/den (hodnota bude pro
pfisludny rok upravovana - uprfesfiovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
jednotlivych druhd sluzeb)

Su — Stanovena obvykla sazba Uhrady od uzivateli sluzby na 1 luzko/den pro jednotlivé
druhy sluzeb - obvykla sazba uhrady je stanovena s ohledem na maximalni sazby stanovené
provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach a na zakladé obvyklé obsazenosti liZek
uZivateli (odpovida minimalni stanovené uUhrade), v pripadé nocleharen je obvykla sazba
Uhrady stanovena s ohledem na sazby uhrady stanovené poskytovateli sluZzeb v kraiji,
pficemz hodnota bude pro prislusny rok upravovana - upfesfiovana s ohledem na vystupy
analyz nékladovosti jednotlivych druht sluZzeb

L — celkovy planovany pocet liZzkodnt (udaj uvedeny v Zadosti o financni podporu sluzby,
stanoven na zakladé poctu registrovanych lizek a planované doby poskytovani sluzby
v pfislusném roce)

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).




Prechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory *°

S ohledem na skutecnost, ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu finanéni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(Ibzko, uvazek pracovnika apod.) muze znamenat mezirocni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu niz8i nez 60% finan¢ni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 60% finanéni podpory pfidélené v roce 2017 nebo
na uroven pozadavku organizace, je-li niz§i®,

> je-li vypoltena FP na sluzbu vysSi nez 140% finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP sniZzena na 140% finan¢ni podpory pfidélené v roce
2017 nebo na Urover pozadavku organizace, je-li nizsi.

» v pripadé, Ze v pribéhu dota¢niho roku dojde k takové zméné legislativnich pfedpisu,
ktera vyznamné ovlivni vySi nakladd sluzby, anebo dojde k nepfedvidatelnému
vypadku vyznamného zdroje financovani, ktery by ohrozil poskytovani sluzby
v potfebném rozsahu, Ize, v téchto pfipadech, pfekrocit stanovenou horni hranici FP
140% (jestlize vySe uvedené znamena zaroven prekroceni vySe pozadavku na dotaci
deklarovaného v zadosti o dotaci, Ize tuto situaci fesit pouze podanim nové zadosti o
dotaci v ramci nové vyhlaseného dotacniho Fizeni). Zasadni zménou legislativy
muze byt napfiklad zména nafizeni vlady €. 564/2006 Sb., o platovych
pomeérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé. V pfipadé
dofinancovani socialnich sluzeb na zakladé téchto skuteCnosti je tfeba
postupovat nediskriminacné, bez ohledu na pravni formu poskytovatele
socialni sluzby.

U sluzeb, kde byla stanovena hodnota finanéni podpory dle prvniho bodu, je stanovena
finan¢ni podpora podporou redlnou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni koeficienty. Uvedeny
mechanismus muze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

Vypocet finanéni podpory (FP) - sluzby socialni péée — pobytova forma sluzby

Druhy sluzeb:

odlehCovaci sluzby,

tydenni stacionare,

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
domovy pro seniory,

ASRNENEN

19 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypoctu optimalniho navrhu na finanéni
podporu dle &asti VIl bodu 1 b) této metodiky.

“ Finané&ni podporou pfidélenou v roce 2017 se rozumi celkové finanéni podpora za dany dotaéni rok,
véetné jejiho pfipadného navyseni v pribéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé z prostredki
statniho rozpoctu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle § 101a zakona.
Finan¢ni podporu v roce 2017 je tfeba pfepocitat jako podporu za cely kalendarni rok, Pokud byla
pfiznana na ¢ast roku, napf. z divodu Castecného projektového financovani i zahajeni poskytovani
sluzby v pribéhu roku.



v' domovy se zvlastnim rezimem,
v' chranéné bydleni,
v’ socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich Iizkové péce.

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena na ltizko se zohlednénim téchto prijmu (zdroju):
- Uhrady od uzivatell sluzby,
- uhrady za poskytovanou zdravotni pé¢i z vefejného zdravotniho pojisténi,

- povinné spolufinancovani sluzby zjinych zdroju (zejména zrozpocti
samosprav).

Pobytové sluzby socialni péce jsou poskytovany za ¢astecnou uhradu od uzivatell sluzby,
proto v pfipadé vySe uvedenych druhl sluzeb je FP stanovena jako rozdil celkovych
obvyklych (priimérnych) nakladli na lGzko, obvyklé (primérné) uhrady od uzivatell
sluzby a povinného podilu spolufinancovani sluzby z jinych zdrojt. Pokud je uzivatelim
sluzby poskytovana zdravotni pé€e (oSetfovatelska a rehabilitacni péce) podle § 36 zakona
o socialnich sluzbach, a to prostfednictvim vlastnich zaméstnancu zafizeni, zohlediuji se
i obvyklé (primérné) uhrady z verejného zdravotniho pojisténi.

Predpokladané slozeni uzivatelt podle stupfili zavislosti pfispévku na péci, které je uvedeno
poskytovatelem sluzby v Zadosti o finanCni podporu, je pfedmétem vécného hodnoceni
zadosti, a to zejména s ohledem na jeho slozeni za pfedchozi roky.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni c&innosti sluzby poskytované
s pusobnosti pouze v ramci daného kraje a zahrnuiji jak osobni, tak provozni naklady (rezie)
sluzby.

Obvykla (primérna) uhrada od uzivatell sluzby je uréena v ramci maximalnich hodnot
stanovenych provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach za péci, pobyt a stravu
u jednotlivych druht sluzeb. Je stanovena jako primérna hodnota na 1 lGzko/den.

Obvyklé prijmy od zdravotnich pojiStoven se odeditaji v pfipadé sluzeb - domovy
pro osoby se zdravotnim postizenim, tydenni stacionafe, domovy pro seniory, domovy se
zvlastnim rezimem, je-li zdravotni péce zajistovana vlastnimi zaméstnanci poskytovatele
sluzby (je-li zdravotni péce poskytovatelem socialnich sluzeb zajiStovana napf.
zabezpeCenim externiho dodavatele apod., pfijmy od zdravotnich pojistoven se
nezohlednuji).

Obvyklé pfijmy od zdravotnich pojistoven jsou uréeny jako primérna hodnota v navaznosti
na pocet llzek a strukturu uzivatell sluzby podle stuprili zavislosti pro ucely pfFispévku
na péci (zohlednuji se pouze v pfipadé uzivatell ve stupni lll. nebo IV. pfispévku na péci.

Vramci vySe FP se nezohledriuje nizky vybér uhrady od uzivatelll sluzby a plateb
z vefejného zdravotniho pojisténi v konkrétnich pfipadech.



Povinny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji® je navrhovan stanovit jednotnym
procentem pro vSechny sluzby. Do jinych zdroju se zapodcitavaji veSkeré ostatni zdroje nad
ramec uhrad od uzivatell sluzby, plateb z vefejného zdravotniho pojisténi (pouze u vyse
uvedenych 4 druhl sluzeb). Tj. zejména se jedna o prostfedky z rozpoc¢ti samosprav.

Vypocet finanéni podpory na uvedené druhy sluZzeb socialni péce — pobytova forma:

Pro domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, pro domovy se
zvlasStnim rezimem a tydenni stacionare:

FPs= (FP* L) — (Su* L) = (S* Ly)—a* (FP * L)

FPs = finanéni podpora na liiZko se zohlednénim struktury uzivatelt sluzby — ihrada
od uzivatelu sluzby na liizko — thrada ze zdravotniho pojisténi na IliZko — povinny
podil spolufinancovani sluzby

Pro odlehéovaci sluzby, chrénéné bydleni, socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych
zarizenich IiZkové péce:

FPs= (FP*L) - (Sy*L)—a* (FP * L)

Ds = finanéni podpora na lizko se zohlednénim struktury uZivatel( sluzby — thrada od
uzivatelt sluzby na lizko — povinny podil spolufinancovani sluzby

FPs — finanéni podpora na pfislusny druh socialni sluzby

FP — stanovena hodnota finanéni podpory na 1 lizko/den pro jednotlivé druhy sluzeb, ktera
odpovida celkovym obvyklym (pramérnym) nakladim na 1 IaZzko/den (hodnota bude pro
prislusny rok upravovana - upfesriovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
jednotlivych druht sluzeb)

Sy — stanovena sazba uhrady od uZivatelt sluzby na 1 lizko/den pro jednotlivé druhy sluzeb
(hodnota bude pro pfislusny rok upravovana - upfesriovana s ohledem na vystupy analyz
nakladovosti jednotlivych druht sluzeb)

Sz - stanovena sazba uhrady z vefejného zdravotniho pojisténi na 1 Iazko/den se
zohlednénim stupné zavislosti uZivatelt sluzby (pouze u 4 druhi sluzeb) - (hodnota bude
pro pfislusny rok upravovana - upfesriovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
Jednotlivych druhd sluzeb)

L — celkovy planovany pocet ltizkodnt (Gdaj uvedeny v Zadosti o financni podporu, stanoven
na zakladé poctu registrovanych lizek a planované doby poskytovani sluzby v prislusném

2 Viyznamnou roli ve spolufinancovéani sluZzeb hraji zejména prostfedky z obecnich samosprav, které
jsou soucasti stanoveného podilu spolufinancovani sluzeb z jinych zdroju. V ramci povinného podilu
spolufinancovani sluzeb je tedy nezbytné zohlednit i vysi podilu obecnich samosprav na financovani
sluzeb. S ohledem na skutecnost, Ze mezi obcemi existuje velmi riiznoroda mira podilu na thradé
nakladd sluzeb, doporucujeme v ramci procesu planovani socialnich sluzeb na krajské drovni
ve spolupraci s mistni samospravou sjednotit tento podil, resp. Gcelné nastavit financovani tak, aby
urcité druhy sluzeb (sohledem i na jejich cilové skupiny) byly financovany pouze ze
statniho/krajského rozpoctu a obce se tak mohly zaméfit na (spolu)financovani stanoveného okruhu
sluzeb s lokalni/mistni pGsobnosti, a to jednotnym zplsobem v ramci kraje.




roce, je-li sluzba v roce poskytovana od 1. ledna do 31. prosince, pak planovany pocet
luzkodni se rovna pocet liizek krat 365 kalendarnich dnt)

Ly — celkovy planovany pocet luzkodnu obsazenych uzivateli ve Ill. a IV. stupni zavislosti
prispévku na péci

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojd, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Pfrechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory %

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu finanéni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(Itzko, uvazek pracovnika apod.) muze znamenat meziroc¢ni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypocétené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu niZsi nez 60% finan¢ni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 60% finanéni podpory pfidélené v roce 2017 nebo
na urover pozadavku organizace, je-li niz§i%,

» je-li vypottend FP na sluzbu vysS8i nez 140% finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP sniZzena na 140% finan¢ni podpory pfidélené v roce
2017 nebo na Uroven pozadavku organizace, je-li nizsi.

» v pripadé, Ze v pribéhu dota¢niho roku dojde k takové zméné legislativnich pfedpisu,
ktera vyznamné ovlivni vySi nakladd sluzby, anebo dojde k nepfedvidatelnému
vypadku vyznamného zdroje financovani, ktery by ohrozil poskytovani sluzby
v potfebném rozsahu, Ize, v téchto pfipadech, pfekrocit stanovenou horni hranici FP
140% (jestlize vySe uvedené znamena zaroven prekroceni vySe pozadavku na dotaci
deklarovaného v zadosti o dotaci, Ize tuto situaci fesit pouze podanim nové zadosti o
dotaci vramci nové vyhlaseného dota¢niho fizeni). Zasadni zménou legislativy
muze byt napfiklad zména nafizeni viady ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomeérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé. V pfipadé
dofinancovani socidlnich sluzeb na zakladé téchto skuteCnosti je tfeba
postupovat nediskriminaéné, bez ohledu na pravni formu poskytovatele
socialni sluzby.

22 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypo¢tu optimalniho navrhu na finanéni
podporu dle &asti VIl bodu 1 b) této metodiky.

“® Finan&ni podporou pfidélenou v roce 2017 se rozumi celkové finanéni podpora za dany dotaéni rok,
véetné jejiho pfipadného navyseni v pribéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé z prostredki
statniho rozpoctu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle § 101a zakona.
Finan€ni podporu v roce 2017 je tfeba pFepoditat jako podporu za cely kalendafni rok, pokud byla
pfiznana na ¢ast roku, napf. z divodu Castecného projektového financovani i zahajeni poskytovani
sluzby v pribéhu roku.



U sluzeb, kde byla stanovena hodnota finan¢ni podpory dle prvniho bodu, je stanovena
finanéni podpora podporou realnou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni koeficienty. Uvedeny
mechanismus muUze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.
V ramci ,Vyzvy pro podavani zadosti o dotaci ze statniho rozpoltu podavanych kraji a
Hlavnim méstem Prahou“ pro pfislusny dota¢ni rok mohou byt specifikovany zavazné
intervaly finan€ni podpory na kapacitni jednotku pro nékterée socialni sluzby.

Cast Vil

Vydani rozhodnuti o poskytnuti finanéni podpory

1. Pfijemce dotace je povinen pisemné informovat pfislusSny odbor MPSV o vSech
zménach, které maji vliv na vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace, uvadénych v zadosti,
ke kterym dojde, nejpozdéji do 10 pracovnich dnu ode dne, kdy tato zména nastala a
pozadat o schvaleni téchto zmén.?*

2. Po schvaleni statniho rozpoctu pro dany rok a vyclenéni objemu ucelovych finan€nich
prostfedkd pro oblast poskytovani socialnich sluzeb vyda MPSV pisemné rozhodnuti
0 poskytnuti dotace. Na toto rozhodnuti v souladu se zakonem o rozpoc¢tovych pravidlech
se nevztahuji obecné pfedpisy o spravnim fizeni a je vylou€eno jeho soudni
prezkoumani.

3. Rozhodnuti o poskytnuti dotace vydava pfislusny odbor MPSV, svym podpisem ho
stvrzuje pfislusny naméstek ministra prace a socialnich véci nebo pfislusny vrchni
feditel.

4. Rozhodnuti o poskytnuti dotace obsahuje udaje podle § 14 odst. 4 zakona
o rozpocCtovych pravidlech. Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace je zvefejnén v ramci
vyzvy MPSV pro dany dotacni rok. Soucasti rozhodnuti o poskytnuti dotace je
~prohlaseni pfijemce dotace®, které podepisuje statutarni zastupce pfijemce dotace (nebo
jim povéfena osoba).

5. Dotace ze statniho rozpoctu je poskytovana na stanoveny ucel vymezeny v rozhodnuti
o poskytnuti dotace.

6. Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje pfevodem z uctu poskytovatele dotace (MPSV)
na bézny ucCet pfijemce dotace zfizeny podle § 3 pism. h) bodu 11 zakona
o rozpoctovych pravidlech.

7. Pridélena dotace je MPSV vyplacena ve splatkach na bézny ucet pfijemce dotace
platebnim poukazem, a to v souladu s pfipadnymi regulaénimi opatfenimi ve statnim
rozpodtu.

VySe a terminy splatek upravuje nafizeni viady.

Vznikne-li v prabéhu kalendarniho roku podezfeni na poruSeni rozpoctové kazné ve
smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech je poskytovatel dotace opravnén pfijemci
dotace pozastavit poskytnuti dalSi splatky dotace. Tato skute€nost bude pfijemci dotace
oznamena dopisem feditele pfislusného odboru MPSV, a to neprodlené po vzniku
podezfeni na poruseni rozpoctové kazné.

24 Uvedenymi zmé&nami nejsou uvazovany navrhy v ramci jednani zastupitelstva kraje, které jsou timto
orgadnem schvaleny (napf. nevyznamné zmény sité). Jde o zmény planované a pfipravované
(vyplyvajici napf. ze strategickych dokumentl kraje), které maji vliv na podanou zadost, a tim i
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Zameérem je osetfit vySe popsané tzv. zménovym rozhodnutim.



10. Pfijemce dotace souhlasi se zvefejnénim zadosti o dotaci, svého nazvu, jména, adresy
a vySe pozadavku na dotaci a prehledd stanovenych v zakoné o socidlnich sluzbach
a upravenych Rozhodnutim.

Cast IX
Sledovani, kontrola a finanéni vyporadani dotace

1. P¥ijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s ucelem,
na ktery byla dotace poskytnuta.

2. P¥i Cerpani dotace je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu s udaji v Zadosti,
ktera je na pfislusny rok podpofena, pfipadné v souladu s upravenou zadosti, jejiz
zména je schvalena dodatkem k Rozhodnuti.

3. Pfijemce dotace je povinen vést pfidélenou dotaci v ucetnictvi oddélené a veést ucetnictvi
v souladu se zakonem ¢.563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Pfijemce dotace vyporada dotaci s pfidélenym ucelovym znakem 13305.

4. Pfijemce dotace je povinen pisemné informovat pfislusny odbor MPSV o nasledujicich
zménach udaji uvadénych v zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnli ode dne, kdy
tato zména nastala:

a) zmény v kontaktnich udajich,

b) zména bankovniho uctu pfijemce dotace,

O zmény dalSich skuteCnosti uvadénych v zadosti a jejich pfilohach je pfijemce dotace
povinen zazadat pfislusny odbor MPSV o schvaleni do 20 pracovnich dnd ode dne,
kdy tato zména nastala.”®

Vzor formulafe Zadost o zménu pfijemcem dotace je uveden v pfiloze &. 2 k této
metodice.

5. PFijemce dotace je povinen na Zadost MPSV pisemné poskytnout poZzadované doplnujici
informace souvisejici s pInénim ucéelu poskytnuté dotace.

6. P¥i kontrole dodrzovani podminek Cerpani dotace ze statniho rozpoctu a uplatnéni sankci
pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zakona €. 320/2001
Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni
kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, zakona &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
fad) a § 44 a zadkona o rozpoctovych pravidlech.

7. Prfijemce dotace je povinen v souladu se zakonem €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdé&jSich predpist, a v souladu s dal$imi pravnimi pfedpisy Ceské republiky umoznit
vykon kontroly k poskytnuté dotaci ze statniho rozpoCtu na zakladé rozhodnuti
a poskytnout soucinnost v8em osobam opravnénym k provadéni kontroly, pfip. jejich
zmocnéncum.

8. Prfijemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, kter& mu byla uloZzena na
zakladé provadénych kontrol, a to v poZadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu

s § 18 zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné

2 Uvedenymi zmé&nami nejsou uvazovany navrhy v ramci jednani zastupitelstva kraje, které jsou timto
organem schvaleny (napf. nevyznamné zmény sité). Jde o zmény pldnované a pfipravované
(vyplyvajici napf. ze strategickych dokumentl kraje), které maji vliv na podanou zadost, a tim i
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Zameérem je osetfit vySe popsané tzv. zménovym rozhodnutim.



10.

11.

12.

nékterych zakonul (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpistl, a informovat
o splnéni napravnych opatfeni toho, kdo tato napravna opatfeni ulozil.

Poskytovatel dotace v rozhodnuti o poskytnuti dotace vymezi, které podminky stanovené
v rozhodnuti o poskytnuti dotace se v souladu s § 14 odst. 6 zakona o rozpoctovych
pravidlech povazuji za podminky méné zavazné nebo ktera nesplnéni podminek jsou
méné zavazna, napfiklad nepodstatné nedodrzeni nékterych lhat. V téchto pripadech
odvod za poruseni rozpoctové kazné ¢ini do 5 % z celkové Castky dotace, avSak odvod
za porusSeni rozpocCtové kazné nemUlze byt vysSi nez Castka dotace vyplacena ke dni
poruSeni rozpoctové kazné (§ 44 a odst. 4 pism. a) zakona o rozpoctovych pravidlech).

Poruseni ostatnich pravidel a podminek uvedenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace je
posuzovano podle § 44 a odst. 4 pism. b) zdkona o rozpoétovych pravidlech (odvod
ve vysi poruseni a penale od jednoho promile az do vyse poskytnuté dotace).

Podle § 15 zakona o rozpoctovych pravidlech maze byt zahajeno fizeni o odnéti dotace,
doslo-li po vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace:

a) k vazani prostfedkl statniho rozpoctu,

b) ke zjisténi, Ze udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly nedpiné nebo
nepravdive,

c) ke zjisténi, ze rozhodnuti o poskytnuti dotace bylo vydano v rozporu se zakonem
nebo pravem Evropské Unie, nebo

d) ke zjisténi, ze nemuize byt splnén fadné nebo v€as ucCel, na ktery byla dotace
poskytnuta, pokud jiz nedoslo k poruSeni rozpo&tové kazné, nebo

e) k vydani rozhodnuti Evropské Komise o navraceni nebo o prozatimnim navraceni
vefejné podpory.

Na fizeni z vySe uvedenych dlivodu se vztahuji obecné predpisy o spravnim fizeni.

Bylo-li rozhodnuto o odnéti dotace z dlivodd uvedenych pod pism. a) a ¢), neni mozné
ulozit vraceni dotace nebo jeji &asti, ktera jiz byla pfijemci z uctu statniho rozpoctu
odeslana.

Rozhodnuti o odnéti dotace ze statniho rozpoctu vydava pfislusny odbor MPSV, svym
podpisem ho stvrzuje pfislusny naméstek ministra prace a socialnich véci nebo pfisludny
vrchni feditel. Proti rozhodnuti o odnéti dotace ze statniho rozpoctu Ize podat rozklad.

PFijemce dotace je povinen provést finan¢ni vypofadani poskytnuté dotace a predlozit v
souladu s § 9 vyhlasky €. 367/2015 Sb., o zasadach a Ihutach finan¢niho vyporadani
vztah( se statnim rozpoctem, statnimi finan€nimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska o
finanénim vypofadani) odboru socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni
MPSV v terminu do 15. tnora 2019%°.

Finan¢ni vyporadani dotace zpracuje pfijemce dotace za obdobi tykajici se celého roku
2018%" nejpozdsii k 31. prosinci 2018°

a) Prijemce dotace predlozi vsouladu s § 9 vyhlasky €. 367/2015 Sb., o

zasadach a Ihutach finanéniho vyporadani vztahl se statnim rozpodtem,

statnimi financnimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaSka o financnim

vyporadani) pfislusnému odboru MPSV podklady pro finanéni vyporadani

dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze €. 3 (Cast A tiskopisu;

Finan&ni vypofadani dotaci a navratnych finanénich vypomoci poskytnutych

obcim, dobrovolnym svazkim obci, krajom nebo hlavnimu méstu Praze ze

% Rok, nasledujici po roku, na ktery je dotace poskytnuta.
" Rok, na ktery je dotace poskytnuta.



13.

14.

statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu
EU a z prostfedk finanénich mechanismu) této vyhlasky;

b) k podkladim pfijemce dotace pfilozi komentar a soucasné prevede na ucet
cizich prostfedkll poskytovatele dotace (MPSV) pfipadnou vratku dotace
(Cislo tohoto uctu je 6015-2229001/0710). Jedna se o nespotifebované
prostfedky daného dotacniho roku.; Komentaf obsahuje prohlaseni o dodrzeni
podminek stanovenych Rozhodnutim o poskytnuti dotace a dale je zaméren
zejména na zdlvodnéni vySe pfipadné vratky dotace.

c) finanéni vyporadani dotace neobsahuje vyporadani jednotlivych poskytovatell
socialnich sluzeb a bude FeSit pfipadné nevycCerpané finanéni prostfedky, tzv.
vratky do 31. prosince 2018;

d) finan¢ni prostfedky vracené poskytovateli socialnich sluzeb po 1. lednu 2019
jiz budou nélezet do rozpoctu kraje, kraje je nebudou MPSV vypofadavat,
nebudou je vracet do statniho rozpoctu, ani nebudou ménit vyporadani.

Zpracovany podklad pro finanéni vyporadani dotace bude podepsan statutarnim
zastupcem prijemce dotace nebo jim povéfenou osobou.

Pfi nedodrZzeni uvedené povinnosti se postupuje podle §44 a §44a zakona
0 rozpoctovych pravidlech

PFijemce dotace je povinen dodrzet dodani pfehledl jak stanovuje nafizeni viady.

Pfijemce dotace prerozdéluje dotaci kone€nému pfijemci dotace, tj. k poskytovatelim
socialnich sluzeb, v souladu se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu a jeho provadécimi predpisy, a to v€etné vymozenych finanénich
prostfedkl. Takto vymozené finanéni prostfedky neodvadi zpét do statniho rozpodtu.

Prijlemce dotace je povinen dodat elektronicky na adresu odboru socialnich sluzeb,
socialni prace a socialniho bydleni MPSV vysledky pfidéleni dotace (v&etné
dofinancovani) kone¢nym pfijemcum dotace dle jednotlivych identifikatorll vzdy do 30
dnl ode dne jejich vefejného vyhlaseni.



Cast X
Prilohy k metodice

Pfiloha €. 1 — Vzor Rozhodnuti o poskytnuti dotace
Pfiloha €. 2 — Zadost 0 zménu dle ¢asti IX

Cast x|

Zavérecna ustanoveni

Tato metodika nabyva ucinnosti dnem podpisu ministra prace a socialnich véci.



Priloha €. 1 Metodice

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI
Odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni
Na Pofiénim pravu 1
128 01 Praha 2

vydava podle § 14 zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl, a podle § 101a
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisli, a podle
narizeni viady €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zakona o socialnich sluzbach

ROZHODNUTI &. XY
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok 2018

Na zakladé Zadosti kraje o poskytnuti dotace ze statniho rozpoc&tu na rok 2017 (dale jen
,zadost’) rozhodlo Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,poskytovatel dotace®)
o poskytnuti dotace na pInéni povinnosti kraje a hlavniho mésta Prahy (dale jen ,pfijemce
dotace®) uvedenych v § 95 pism. g) a h) zadkona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjSich predpisl (dale jen ,zakon o socialnich sluzbach®) na financovani béznych
vydaju souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhd a forem socialnich sluzeb v rozsahu
stanoveném zakladnimi Cinnostmi u jednotlivych druhl socialnich sluzeb. Jejich vycet
a charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti tfeti, hlavé I, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.
Pfijemce dotace pfi plnéni vySe uvedené povinnosti postupuje v souladu se zadosti
evidenéni Cislo KXX/2018:

CASTI
OBECNE VYMEZENi DOTACE

1. Specifikace prijemce dotace
V souladu s podminkami pro poskytovani dotaci stanovenymi v Metodice Ministerstva
prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu krajum a hlavnimu
méstu Praze v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb, se poskytuje dotace
pFijemci:
Kraj: XY
Adresa kraje:XY
Statutarni organ: XY
IC: XXXXX
Bankovni ucet: XXXXX

2. VySe dotace
Dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi XY,-K¢ (slovy: XY korun Ceskych).

z této Castky je minimalné XY,-K¢ (slovy: XY korun &eskych) uréeno na platy, mzdy a
jejich navyseni



3. Ugel dotace
Dotace je ur€ena na plnéni povinnosti pfijemce dotace uvedenych v § 95 pism. g) a h)
zakona o socialnich sluzbach, na financovani béznych vydaju souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druht a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druht socialnich sluzeb. Jejich vyéet a charakteristiky
jsou uvedeny v Casti tfeti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

4. Lhata, v niz ma byt dosazeno ucelu
Ugelu dotace musi byt dosazeno ve |haté: 1. 1. 2018 — 31. 12. 2018

CASTII
PRAVNi RAMEC PRO POSKYTNUTi DOTACE Z KAPITOLY MPSV STATNIHO
ROZPOCTU

Na poskytnuti dotace ze statniho rozpoc¢tu neni pravni narok. Dotace je poskytovana
na zakladé § 14 zakona ¢&. 218/2000 Sb., o rozpodtovych pravidlech a 0 zméné nékterych
souvisejicich zakon( (rozpodtova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon
o rozpodctovych pravidlech®) a v souladu se zakonem o socialnich sluzbach.

Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se dale fidi zejména zakonem ¢&. 218/2000
Sb., o rozpodtovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova
pravidla), zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych dalSich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu, zakonem ¢. 255/2012 Sb.,
o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjSich pFedpist, vyhlaskou €. 367/2015 Sb., o
zasadach a lhatach finanéniho vyporadani vztahl se statnim rozpocétem, statnimi finanénimi
aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska o finan¢nim vypofradani), a rovnéz daldimi souvisejicimi
pravnimi predpisy Ceské republiky.

Pravidla a podminky pro poskytnuti, ¢erpani, kontrolu a finan¢ni vypofadani dotace jsou
stanovena v nafizeni vlady ¢. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zakona o socialnich sluzbach
(dale jen ,nafizeni vlady“) a dale v Metodice Ministerstva prace a socialnich véci
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoc¢tu krajum a hlavnimu méstu Praze v oblasti
podpory poskytovani socialnich sluzeb (dale jen ,metodika“). Tato je pro pfijemce dotace
zavazna a je pfilohou €. 1 tohoto Rozhodnuti.

CASTIII
POVINNOSTI PRIJEMCE DOTACE

1. PFijemce dotace je povinen vyuzivat dotaci v souladu stimto Rozhodnutim a jeho
prilohami, tedy Pfilohou €. 1: Metodikou MPSV pro poskytovani dotaci ze statniho
rozpoctu krajum a hlavnimu méstu Praze v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb
a Prilohou &. 2: Zadosti XY kraje o dotaci na plnéni povinnosti pfijemce dotace
uvedenych v § 95 pism. g) a h) zakona o socialnich sluzbach, na financovani béznych
vydaju souvisejicich s poskytovanim zakladnich druht a forem socialnich sluzeb v
rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhd socidlnich sluzeb. Jejich
vyCet a charakteristiky jsou uvedeny v €asti tfeti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socidlnich

sluzbach.



10.

Pfijemce dotace je povinen splnit UCel dotace uvedeny v Casti |, bodé 3 tohoto
Rozhodnuti.

Pfijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s ucelem,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfijemce dotace je povinen dotaci poskytnout poskytovatelim socialnich sluzeb pouze
na Uhradu jejich uznatelnych nakladid/vydaju v souladu s metodikou.

Pfi Cerpani dotace je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu se zadosti.

Pfijemce dotace je povinen vést pfidélenou dotaci v ucetnictvi oddélené a vést ucetnictvi
v souladu se zakonem ¢.563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Pfijemce dotace vypofada dotaci s pfidélenym ucelovym znakem 13305.

Pfijemce dotace je povinen na zadost poskytovatele dotace pisemné poskytnout
pozadované doplnujici informace souvisejici s pInénim ucelu tohoto Rozhodnuti.

Pfilemce dotace je povinen provést finanéni vypofadani poskytnuté dotace v souladu
s vyhlaskou €. 367/2015 Sb., o zasadach a lhdatach finanéniho vypofadani vztah( se
statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska o finan¢nim
vyporadani). Finanéni vypofadani dotace zpracuje pfijemce dotace za obdobi tykajici se
celého roku 2018 nejpozdéji k 31. prosinci 2018
e) Prijemce dotace predlozi vsouladu s § 9 vyhladky & 367/2015 Sb.
pfislusnému odboru MPSV podklady pro finanéni vypofadani dotace
na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze &. 3 (€ast A tiskopisu; Finanéni
vypofadani dotaci a navratnych financnich vypomoci s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostfedkl finan¢nich
mechanismu) vyhlasky ¢. 367/2015 Sb.;
f) K podkladidm pfijemce dotace pfilozi komentaf a souCasné prevede na ucet
cizich prostfedkl poskytovatele dotace (MPSV) pfipadnou vratku dotace
(Cislo tohoto uctu je 6015-2229001/0710). Jedna se o nespotifebované
prostfedky daného dotacniho roku.

Komentar dle pism. b) obsahuje prohlaseni o dodrzeni podminek stanovenych
Rozhodnutim o poskytnuti dotace a dale je zaméfen zejména na zdlvodnéni vyse
pfipadné vratky dotace.

Zpracovany podklad pro finanéni vypofadani dotace bude podepsan statutarnim
zastupcem pfijemce dotace nebo jim povéfenou osobou.

Pfi nedodrzeni uvedené povinnosti se postupuje podle §44 a §44a zakona
0 rozpoctovych pravidlech

Pfi kontrole dodrzovani podminek Eerpani dotace ze statniho rozpodtu a uplatnéni sankci
pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zakona €. 320/2001
Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni
kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a § 44a zakona o rozpoctovych pravidlech.

Pfijemce dotace je povinen v souladu se zakonem &. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdé&jsich pfedpisd, a v souladu s dal$imi pravnimi predpisy Ceské republiky umoznit
vykon kontroly k Cerpani poskytnuté dotace ze statniho rozpoCtu na zakladé Rozhodnuti



11.

12.

a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly, pfip. jejich
zmocnéncum.

Pfilemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, ktera mu byla ulozena na
zakladé provadénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu

v

s § 18 zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanCni kontrole ve vefejné spravé a ozméné
nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisl, a informovat
o splnéni napravnych opatfeni toho, kdo tato napravna opatieni ulozil.

Pfijemce dotace je povinen dodrzet dodani prfehledd dle § 101a odst. 6 zakona
o socialnich sluzbach a dle § 4 nafizeni vlady. Kraj podava na pfislusny odbor MPSV
prehledy o Eerpani dotace, a to ve dvou terminech, 31. 5. 2018 a 31. 3. 2019. Pfehledy
jsou podavany prostfednictvim aplikace, kterou poskytuje kraji MPSV.

Pfehled podavany v terminu do 31. 5. 2018 obsahuje nasledujici:
e nazev a identifikacni Cislo jednotlivych poskytovatelt socialnich sluzeb,

e druh, formu a C&iselné oznaceni socialni sluzby (identifikator), kterou jednotlivi
poskytovatelé socialnich sluzeb poskytuii,

e okruh osob, pro které je socialni sluzba uréena,

e vysi pridélenych financnich prostfedkl z dotace jednotlivym poskytovatelim
socialnich sluzeb, ktefi podali kraji Zadost o dotaci, na jednotlivé socialni sluzby
definované giselnym oznacenim (identifikatorem),

o celkovou vySi skute¢né vyplacenych finanénich prostfedkd z prvni splatky dotace
a

e popis naplnéni zplsobu rozdéleni a Cerpani dotace uvedeného v zadosti kraje
o dotaci.

Na podani pfehledu je vazana 2. splatka dotace kraji.

Pfehled podavany v terminu do 31. 3. 2019 obsahuje nasledujici:
e nazev a identifikacni Cislo jednotlivych poskytovatelu socialnich sluzeb,

e druh, formu a Ciselné oznaceni socialni sluzby (identifikator), kterou jednotlivi
poskytovatelé socialnich sluzeb poskytuji,

e okruh osob, pro které je socialni sluzba urcena,
e celkové naklady socialni sluzby,
e celkove vynosy socialni sluzby,

e vysSi pfidélenych financnich prostfedkd z dotace jednotlivym poskytovatelim
socialnich sluzeb, ktefi podali kraji Zadost o dotaci, na jednotlivé socialni sluzby
definované Ciselnym oznacenim (identifikatorem),

e konecné zdlvodnéni zpUsobu rozdéleni a Cerpani dotace,
e celkovou vySi skute¢né vyplacenych finanénich prostfedkd z dotace a
pfipadnou vratku pfidélené dotace.

CASTIV



PLATEBNi PODMINKY

1. PFidélena dotace je poskytovatelem dotace vyplacena platebnim poukazem ve

2 splatkach na bézny ucet pfijemce dotace zfizenym podle § 3 pism. h) bodu 11 zakona

o rozpoctovych pravidlech, a to v souladu s pfipadnymi regulaénimi opatfenimi ve

statnim rozpoctu. Vyse a terminy splatek dané § 3 nafizeni vlady jsou nasleduijici:

o splatka je vyplacena ve vysi 60% poskytnuté dotace po vydani tohoto Rozhodnuti a
podpisu ,prohlaseni pfijemce dotace®, nejpozdéji vdak do 15. bfezna roku, na ktery je
dotace poskytnuta,

e splatka je vyplacena ve vysi 40% poskytnuté dotace po podani pfehledu o Cerpani
dotace definovaného timto Rozhodnutim, nejpozdéji vSak do 30. €ervna roku, na
ktery je dotace poskytnuta.

2. MPSV si vyhrazuje pravo zménit vySi a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace
dodatkem k Rozhodnuti.

CASTV
SANKCE

1. Vznikne-li v pribéhu kalendafniho roku podezfeni na poruSeni rozpoctové kazné ve
smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech, je poskytovatel dotace opravnén pfijemci
dotace pozastavit poskytnuti dalSi splatky dotace nebo jeji ¢asti. Tato skuteénost bude
pfijemci dotace oznamena dopisem feditele pfislusného odboru MPSV, a to neprodlené
po vzniku podezieni na poruseni rozpodtové kazné.

2. Vsouladu s §14 odst. 6 zadkona o rozpocétovych pravidlech se za méné zavazné
podminky povaZzuji povinnosti stanovené v ¢asti lll, bodech 5, 10, 11 a za méné zavazné
nesplnéni podminek se povazuje nedodrzeni Ihit stanovenych v ¢asti Ill, bodech 8 a)
a 12 tohoto Rozhodnuti.

V téchto pfipadech odvod za poruseni rozpoctové kazné €ini do 5 % z celkové Eastky
dotace v zavislosti na zavaznosti tohoto poruseni (§ 44a odst. 4 pism. a) zakona o
rozpoctovych pravidlech).

Poruseni ostatnich povinnosti stanovenych v &asti lll tohoto Rozhodnuti (mimo bodu 9) je
posuzovano podle § 44a odst. 4 pism. b) zakona o rozpo¢tovych pravidlech (odvod ve
vySi poruSeni a penale od jednoho promile az do vySe poskytnuté dotace).

V pfipadég, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovené v ¢asti lll, bodu 7 (povinnost
stanovena podle § 14 odst. 4 pism. k) zakona o rozpoé&tovych pravidlech), nejedna se
o poruseni rozpoctové kazné ve smyslu rozpoctovych pravidel.

CAST VI
ZAVERECNA USTANOVENI
1. P¥ijemce dotace souhlasi se zvefejnénim zadosti o dotaci, svého nazvu, jména, adresy

a vySe pozadavku na dotaci a prehledl stanovenych v zakoné o socidlnich sluzbach
a upravenych timto Rozhodnutim v ¢&asti Ill, bodu 12, zpusobem stanovenym



poskytovatelem dotace. Proces poskytovani dotace se fidi i § 18 a 18a zakona
o rozpodctovych pravidlech.

2. Rozhodnuti se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze stran tohoto vztahu
obdrzi po jednom vyhotoveni.

3. Toto Rozhodnuti se nahrazuje vydanim dodatku k tomuto Rozhodnuti.
4. Nedilnou soucasti Rozhodnuti jsou tyto pfilohy:

e Pf¥iloha €. 1: Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze
statniho rozpoc¢tu krajim a hlavnimu méstu Praze v oblasti podpory poskytovani
socialnich sluzeb pro rok 2018.

e Priloha &. 2: Zadost XY kraje o dotaci na plnéni povinnosti pfijemce dotace
uvedenych v § 95 pism. g) a h) zakona o socialnich sluzbach, na financovani
béznych vydaju souvisejicich s poskytovanim zakladnich druh( a forem socialnich
sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druh( socialnich
sluZzeb. Jejich vyCet a charakteristiky jsou uvedeny v Casti treti, hlavé |, dile 2 az 4
zakona o socialnich sluzbach.

e Priloha €. 3: Prohlaseni pfijemce dotace.
CAST VI
POUCENI
1. Na vydani tohoto Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych
pravidel nevztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim fizeni a je vylou¢eno jeho soudni

pfezkoumani. Proti tomuto Rozhodnuti se nelze odvolat ani podat jiny opravny
prostiedek.

2. Za podminek stanovenych v § 15 rozpoc&tovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
o0 odnéti dotace. Na fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné predpisy o spravnim
fizeni.

Bankovni spojeni: 2229001/0710

Odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni MPSV
Oddéleni koncepce financovani socialnich sluzeb

Za organizacni slozku statu:

Mgr. Zuzana Jentschke Stdcklova
nameéstkyné pro fizeni sekce socialni a rodinné politiky

V Praze, dne DD. MM. 2018

Podpis, razitko:

Priloha ¢. 2 k Metodice



Zadost o zménu dle éasti IX Metodiky

Evidenéni
cislo
zadosti:

Nazev
prijemce
dotace:

IC prijemce
dotace:

Popis zmény:

Seznam priloh, jsou-li potfebné k dolozeni provedené zmény:

Datum, podpis a razitko statutarniho organu organizace:




