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VYHLASKA
ze dne 29. listopadu 2011,

kterou se méni vyhliska ¢&. 518/2004 Sb., kterou se provadi zikon ¢&. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist

Ministerstvo préce a socidlnich véci stanovi podle
§ 77 odst. 1, § 78 odst. 12, § 81 odst. 5, § 119a odst. 8
a § 130 zdkona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni zdkona & 367/2011 Sb.:

ClL1

Vyhldska ¢. 518/2004 Sb., kterou se provadi zikon
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni vyhldsky
¢ 507/2005 Sb. a vyhlasky & 452/2008 Sb., se méni
takto:

1. V nadpisu nad § 2 se slova ,ifadem price na-
hrazuji slovy ,Ufadem price”.

2. Pozndmka pod ¢arou €. 3 zni:

»2) § 104 zdkoniku préce.”.

3. Pozndmka pod ¢arou &. 4 zni:

L1 § 163 a 176 zikoniku prace.”.

4.V § 5 odst. 1 se slova ,ufad price“ nahrazuji
slovy ,Ufad préce®.

5. V nadpisu &asti druhé se slova ,a chrinénd pra-
covni dilna“ zruuji.

6. V nadpisu § 6 se slova ,a pracovnitho mista
v chrinéné pracovni dilné“ zrusuji.

7. V § 6 se slova ,a pracovniho mista v chrinéné
pracovni dilné“ zruguji.
8. V § 6 se dosavadni text oznacuje jako odsta-

193

vec 1 a dopliiuji se odstavce 2 a 3, které znéjt:

»(2) Pfi projedndvini zddosti o uzavfeni dohody
o zfizeni nebo vymezeni chrinéného pracovniho mista
Utad préce piihlizi k tomu, zda zaméstnavatel
a) neuzaviel v obdobi 12 mésict piede dnem podéani
Z4dosti se zaméstnancem, ktery je osobou se zdra-
votnim postizenim, smlouvu, na jejimz zdkladé by
mu byl tento zaméstnanec povinen poskytovat fi-
nanéni prostfedky v rozporu s dobrymi mravy,

b) v den podéini Zidosti vyplici nejméné 80 % za-
méstnancy, ktefi jsou osobami se zdravotnim po-
stizenim, na které muZe uplatnit nirok na pfispé-
vek podle § 78 zikona, mzdu nebo plat bezhoto-
vostné prevodem na ucet vedeny u penézniho
ustavu, nebo postovni poukizkou,

¢) v den podéni Zddosti zaméstndvd nadpoloviéni vét-
Sinu zaméstnancu, ktefi jsou osobami se zdravot-
nim postizenim, na svém pracovisti,

d) pfidéluje zaméstnanciim, ktefi jsou osobami se
zdravotnim postizenim, praci vhodnou z hlediska
pozitivnich efektd na socidlni integraci téchto
osob, nebo z hlediska poméru finanénich pro-
sttedkd vynaloZenych ze stitniho rozpoctu na za-
méstndvani osob se zdravotnim postizenim a trzeb
ziskanych prodejem vyrobki a sluzeb, které sou-
visi se zaméstndvanim téchto osob.

(3) Dohodu o zfizeni nebo vymezeni chrinéného
pracovniho mista lze uzaviit se zaméstnavatelem, ktery
spliuje kritéria podle odstavce 2 pism. a), b) a d), nebo
kritéria podle odstavce 2 pism. a) aZ c).“.

9. § 7 se zrusuje.

10. § 8 a 9 v&etné nadpisu zngji:

»§ 8

Druhy provoznich naklada
chrianéného pracovniho mista

(1) Za provozni niklady chrinéného pracovniho
mista, na které lze zaméstnavateli podle § 76 zikona
poskytnout pfispévek, se povazuji

a) zvySené spravni niklady ve vy$i 7 % primérné
mési¢ni mzdy v ndrodnim hospodéfstvi za prvni
az tfeti Ctvrtlet predchdzejictho kalenddfniho
roku, kterymi jsou niklady na

1. vedeni personilni, mzdové nebo socidlni agen-
dy zaméstnancg, ktefi jsou osobami se zdravot-
nim postizenim,

2. komunikaci se stitnimi orginy a dal$imi sub-
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b)

©)

d)

jekty v souvislosti se zaméstnivinim osob se
zdravotnim postiZzenim,

3. nijemné za plochy pracovnich, skladovych
nebo manipulacnich prostor spojenych se za-
méstndvinim osob se zdravotnim postiZzenim,

4. povinné revize zafizeni, bez nichZ nemohou
byt osoby se zdravotnim postizenim zaméstna-
vany,

5. povinné revize objektu slouzictho k zaméstni-
vani osob se zdravotnim postizenim, pokud je
objekt ve vlastnictvi zaméstnavatele,

6. sluzby spojené s uzivinim objektu, zejména re-
vize kominti, hromosvodd, elektroinstalace, je-
jichZ cena je zahrnovina do ndjemného,

7. zvysenou spotfebu energie a paliv spojenou se
zaméstndvanim osob se zdravotnim postiZenim,
nebo

8. vodné a stoéné spojené se zaméstndvanim osob
se zdravotnim postizenim,

naklady provoznich zaméstnanct a pracovnich asi-
stentd, kterymi jsou

1. mzdové niklady provoznich zaméstnancii a pra-
covnich asistentt v zdkladnim pracovnéprav-
nim vztahu k zaméstnavateli, a to v rozsahu od-
povidajicim poctu hodin odpracovanych pro-
voznimi zaméstnanci nebo pracovnimi asistenty
pfi pomoci zaméstnancim, ktefi jsou osobami
se zdravotnim postizenim, nebo

2. niklady na zajisténi pracovnich asistentd v pfi-
padé, Ze se nejednd o zaméstnance téhoz za-
méstnavatele,

niklady na dopravu v souvislosti se zaméstndva-
nim osob se zdravotnim postizenim, kterymi jsou
naklady na

1. dopravu zaméstnanct, ktefi jsou osobami se
zdravotnim postizenim, na pracovisté a z praco-
visté, nebo

2. dopravu materidlu a hotovych vyrobka,

naklady na pfizptsobeni provozovny, kterymi

jsou ndklady na

1. pofizeni a ovéfeni poéitatového programového
vybaveni pro zaméstnivani osob se zdravotnim
postiZenim,

2. pofizeni a prizpusobeni pomocnych technolo-
gickych zafizeni pouZivanych zaméstnanci,
ktef{ jsou osobami se zdravotnim postiZenim,

3. pofizeni komunikacnich a orientaénich pomu-
cek,

4. ptizpusobeni hygienickych, tepelnych, svétel-
nych nebo hlukovych podminek osobim se
zdravotnim postizenim, nebo

5. vystavbu nebo rozsifeni provozi potfebnych
pro zaméstndvini osob se zdravotnim postiZe-
nim, véetné nakladd na poéitatové vybaveni.

(2) Pro ulely odstavce 1 pism. b) se za provoz-
niho zaméstnance a pracovniho asistenta nepovazuje
zaméstnanec, na jehoZz zaméstndvini se poskytuje
prispévek podle § 78 zdkona, nebo zaméstnanec,
jehoZ mzdové niklady jsou hrazeny podle § 3 odst. 1
pism. a).

(3) Je-li souldsti ndkladli uvedenych v odstavci 1
i dafi z pfidané hodnoty a zaméstnavatel neni plitcem
této dané, povazuje se dafi z ptidané hodnoty za pro-
vozni niklad chrinéného pracovniho mista.

§9
Druhy provoznich nikladti chranéného pracovniho
mista osoby samostatné vydélecné ¢inné

(1) Za provozni niklady chrinéného pracovniho
mista osoby samostatné vydélené inné, na které lze

(93

podle § 76 zikona poskytnout pfispévek, se povazuji

a) zvySené spravni niklady ve vy$i 7 % pramérné
mési¢ni mzdy v nirodnim hospodéfstvi za prvni
az tieti Ctvrtlet! predchizejictho kalendéfniho ro-
ku, kterymi jsou naklady na

1. ndjemné za plochy pracovnich, skladovych
nebo manipulaénich prostor, souvisejicich s vy-
konem samostatné vydéleéné ¢innosti, s vyjim-
kou ndjemného za prostory urcené k bydleni,

2. povinné revize zafizeni, bez nichZ by osoba se
zdravotnim postizenim nemohla samostatnou
vydéle¢nou éinnost vykondvat,

3. povinné revize objektu slouzictho k vykonu
samostatné vydéle¢né ¢innosti, pokud je objekt
ve vlastnictvi osoby se zdravotnim postizenim
a neni uréen k bydleni,

4. sluzby spojené s uzivinim objektu, zejména re-
vize kominti, hromosvodd, elektroinstalace, je-
jichZ cena je zahrnovana do ndjemného, s vyjim-
kou sluzeb za prostory uréené k bydlen,

5. energie a palivo souvisejici s vykonem samo-
statné vydéle¢né innosti, nebo
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6. vodné a stolné souvisejici s vykonem samo-
statné vydéle¢né Cinnost,
b) ndklady na dopravu, zejména materidlu a hotovych
vyrobkda,

c¢) néklady na pfizpisobeni provozovny slouZici
k vykonu samostatné vydélecné ¢innosti, a to ze-
jména naklady na

1. pofizeni a ovéfeni pocitatového programového
vybaveni,

2. pfizpusobeni a pofizeni pomocnych technolo-
gickych zafizeni,

3. pfizptsobeni hygienickych, tepelnych, svétel-
nych nebo hlukovych podminek, nebo

4. vystavbu nebo rozsifeni provozu, vletné ni-
kladi na pocitatové vybaveni.

(2) Je-li soulasti nakladt uvedenych v odstavci 1
1 danl z pridané hodnoty a osoba samostatné vydélecné
¢innd neni plitcem této dané, povazuje se dan z pridané
hodnoty za provozni ndklad chrinéného pracovniho
mista osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.”.

11. V § 10 se véta prvni nahrazuje vétou ,Prispé-
vek podle § 76 zikona se poskytuje zdlohové Ctvrtletné
nebo v jiném dohodnutém obdobi'®).«.

12. Nadpis &isti tieti zni:

L,PRISPEVEK NA PODPORU ZAMESTNAVANI
OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM
NA CHRANENEM PRACOVNIM MISTE

(K § 78 odst. 12 zdkona)“.
13. Nadpis § 11 znf:

» Vypocet prumérného Ctvrtletniho prepoéteného
poctu zaméstnancti a zaméstnancu,
ktefi jsou osobami se zdravotnim postiZenim®.

14. Pozndmka pod ¢arou &. 8 zni:

»2) § 79 zdkoniku price, ve znéni zdkona &. 362/2007 Sb.«.

15. V § 12 se slova ,,téz8im zdravotnim postiZe-
nim“ nahrazuji slovy ,t&Z§im zdravotnim postiZe-

nim?)“.

16. Za § 14 se vklidd novy § 14a, ktery vietné
nadpisu znf:

»S 14a

Druhy dalsich nikladu,
o které lze zvysit prispévek na podporu
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

(1) Za dalsi néklady, o které lze zvysit pfispévek
podle § 78 odst. 3 zdkona, se povazuji
a) zvySené spravni ndklady ve vysi 4 % prumérné
mési¢ni mzdy v nirodnim hospodafstvi za prvni
az tfeti Ctvrtletd predchdzejictho kalenddfniho
roku, kterymi jsou niklady na

1. vedeni persondlni, mzdové nebo socidlni
agendy zaméstnanci, ktefi jsou osobami se
zdravotnim postizenim,

2. komunikaci se stitnimi orgdny a dal$imi sub-
jekty v souvislosti se zaméstndvinim osob se
zdravotnim postiZzenim,

3. nijemné za plochy pracovnich, skladovych
nebo manipulagnich prostor spojenych se za-
méstndvinim osob se zdravotnim postiZzenim,

4. povinné revize zafizeni, bez nichZ nemohou
byt osoby se zdravotnim postizenim zaméstna-
vany,

5. povinné revize objektu slouzictho k zaméstni-
vani osob se zdravotnim postiZenim, pokud je
objekt ve vlastnictvi zaméstnavatele,

6. sluzby spojené s uzivinim objektu, zejména re-
vize komint, hromosvodd, elektroinstalace, je-
jichZ cena je zahrnovdna do ndjemného,

7. zvySenou spotfebu energie a paliv spojenou se
zaméstndvanim osob se zdravotnim postiZenim,
nebo

8. vodné a sto¢né spojené se zaméstndvanim osob
se zdravotnim postiZzenim,

b) naklady provoznich zaméstnanct a pracovnich asi-
stentd, kterymi jsou

1. mzdové niklady provoznich zaméstnanct a pra-
covnich asistent v zdkladnim pracovnéprav-
nim vztahu k zaméstnavateli, a to v rozsahu od-
povidajicim poétu hodin odpracovanych pro-
voznimi zaméstnanci nebo pracovnimi asistenty
pfi pomoci zaméstnanctim, ktefi jsou osobami
se zdravotnim postizenim, nebo

2. niklady na zajiStén{ pracovnich asistentu v pri-
padé, Ze se nejednd o zaméstnance téhoz za-
méstnavatele,

c) nidklady na dopravu spojené se zaméstnivinim
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osob se zdravotnim postiZzenim, kterymi jsou ni-

klady na

1. dopravu zaméstnanct, ktefi jsou osobami se
zdravotnim postiZenim, na pracovisté a z praco-
visté, nebo

2. dopravu materidlu a hotovych vyrobkdy,

d) néklady na pfizptsobeni provozovny, kterymi
jsou naklady na

1. pofizeni a ovéfeni poéitacového programového
vybaveni pro zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim,

2. pfizpusobeni a pofizeni pomocnych technolo-
gickych zafizeni pouZivanych zaméstnanci,
ktefi jsou osobami se zdravotnim postiZenim,

3. pofizeni komunikaénich a orientaénich pomi-

cek,

4. pfizpusobeni hygienickych, tepelnych, svétel-
nych nebo hlukovych podminek osobim se
zdravotnim postizenim, nebo

5. vystavbu nebo rozsifeni provozi potfebnych
pro zaméstndvani osob se zdravotnim postize-
nim, véetné nakladd na poéitacové vybaveni.

(2) Pro ulely odstavce 1 pism. b) se za provoz-
ntho zaméstnance a pracovniho asistenta nepovazu-
je zaméstnanec, na jehoz zaméstnivini se poskytuje
prispévek podle § 78 zikona, nebo zaméstnanec, je-
hoz mzdové niklady jsou hrazeny podle § 3 odst. 1
pism. a).

(3) Je-li souldsti nakladt uvedenych v odstavci 1
1 dan z pridané hodnoty a zaméstnavatel neni plitcem
této dané, povazuje se dani z pfidané hodnoty za pro-
vozni néklad chrinéného pracovniho mista.”.

17. V § 18 odstavec 2 zni:

»(2) V pfipadé, Ze pocet osob se zdravotnim po-
stizenim vypoclteny podle odstavce 1 je vEtsi nez pri-
mérny prepocteny polet zaméstnanct dodavatele, ktef{
jsou osobami se zdravotnim postiZenim, potvrzeny za
kalenddfni Ctvrtleti, muZe si zaméstnavatel do plnéni
povinného podilu za sledovany kalenddfni rok zapo-
Citat osoby se zdravotnim postizenim jen v poctu, ktery
byl v jednotlivych kalenddfnich &tvrtletich potvrzen
jako nejvyssi; pii zjistovani tohoto poctu postupuje do-
davatel podle § 11. Kalenddfnim &tvrtletim pro tyto
ucely je kalenddfni Ctvrtleti predchizejici zdanitelnému
plnéni za doddni vyrobku nebo sluzeb nebo zadini za-

kazek.“.
18. Za § 18 se vklada novy § 18a, ktery zni:

»§ 18a

Zaméstnavatelé a osoby samostatné vydéle¢né
¢inné podle § 81 odst. 2 pism. b) zdkona mohou do
celkové vyse stanovené v § 81 odst. 3 zikona zapociti-
vat cenu bez dané z pfidané hodnoty, a to za vyrobky
a sluzby poskytnuté v daném kalenddfnim roce, nebo
za zadané zakdzky splnéné v daném kalenddfnim

«
roce.”.

19. V nadpisu § 23 se slova ,dfadem price” na-
hrazuji slovy ,, Ufadem prace®.

20. V § 31 se za &islo ,30 vkladaji slova ,a podle
§ 114 zdkona“.

21. Za § 31 se vkladd nova &dst sedmad, kterd vCetné
nadpisu a pozndmky pod &arou &. 14 znfi:

,CAST SEDMA

SDILENE ZPROSTREDKOVANI ZAMESTNANI
(K § 119a odst. 8 zdkona)

§ 31a

(1) Informace o prubéhu zprostredkovani zamést-
ndni a o spolupréci uchazefe o zaméstndni s agenturou
price poskytuje agentura prace krajské poboéce Utadu
price zpusobem umoziujicim dilkovy pfistup.

(2) Prispévek na sdilené zprostredkovini zamést-
nani za kazdého uchazele o zaméstnani, kterému agen-
tura price zprostfedkovavd zaméstndni na zikladé do-
hody s Ufadem price, je splatny do 30 kalenddtnich
dni ode dne uzavfeni dohody podle § 119a zdkona.

(3) Pfispévek za umisténi uchazede o zaméstndni
do pracovniho poméru na dobu neuréitou je splatny do
30 kalendatnich dnti ode dne vzniku pracovniho po-
méru uchazele o zaméstndni.

(4) Pfispévek za setrvini umisténého uchazede
o zaméstndni v pracovnim poméru na dobu neurcitou
po dobu nejméné 6 mésict je splatny do 30 kalendar-
nich dnt ode dne, kdy agentura price tuto skutecnost
oznimila krajské pobocce Utadu price.

(5) Prispévky se poskytuji bezhotovostné prevo-
dem na tcet agentury price.
§ 31b

Pro tlely sdileného zprostfedkovani zaméstndni
se vybér agentury price vykond v zaddvacim fizeni po-
dle zvlastniho pravniho predpisu'?).
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24. V piiloze k vyhldsce ¢ 518/2004 Sb. se na
pfedni strané sluzebniho prikazu slova ,razitko
MPSV* nahrazuji slovy ,razitko Ufadu price CR“.

"y Zikon & 137/2006 Sb., o vefejnych zakizkich, ve znéni
pozdgjsich predpisti.”.

Dosavadni ¢dsti sedmd a osmd se oznaluji jako lasu
osmd a devitd.

22. 'V § 32 pism. h) se slova ,Ministerstva price CL 11
a socidlnich véci“ nahrazuji slovy ,, Ufadu price”.
23. V piiloze k vyhlasce & 518/2004 Sb. se v nad- Ucinnost
pisu slova ,,ifadech price a zaméstnanct v Ministerstvu
price a socidlnich véci“ nahrazuji slovy ,,Ufadu price Tato vyhldska nabyvd dlinnosti dnem 1. ledna
a krajskych pobockach Ufadu prace”. 2012.
Ministr:

Dr. Ing. Drébek v. r.





