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25.7.1998 UREDNI VESTNIK EVROPSKYCH SPOLECENSTVI L 209/1

NARIZENI RADY (ES) & 1606/98
ze dne 29. ¢ervna 1998,
kterym se méni nafizeni (EHS) €. 1408/71 o uplatiiovéni systémii socidlniho zabezpeceni na zaméstnané
osoby, samostatné vydéle¢né ¢inné osoby a jejich rodinné pfislusniky pohybujici se v rdmci Spolecenstvi
a nafizeni (EHS) & 574/72, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni (EHS) ¢. 1408/71, za Gicelem
rozsifeni jejich piisobnosti na zvldstni systémy socidlniho zabezpeceni pro tfedniky

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského hospodéiského
spolecenstvi, a zejména na ¢lanky 51 a 235 této smlouvy,

s ohledem na navrh Komise ('), pfedlozeny po konzultaci se
Spravni komisi pro socidlni zabezpeceni migrujicich pracovnikd,

s ohledem na stanovisko Evropského parlamentu (?),

s ohledem na stanovisko Hospodatského a socidlniho vyboru (3),

vzhledem k témto ddvodim:

(1)

[
=L

S ptihlédnutim k rozsudku Soudntho dvora Evropskych
spolecenstvi z listopadu 1995 ve véci C-443/93, loannis
Vougioukas vs. [dryma Koinonikon Asfalisseion — IKA (Sb.
rozh. ESD 1995, s. [-4033), je tieba rozsifit oblast ptsob-
nosti nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 (%) a (EHS) ¢. 574/72 (%),
aby zahrnovala i zvldstni systémy pro tfedniky a osoby
v podobném postaveni.

S ptihlédnutim k uvedenému rozsudku a pro Gcely uplat-
novéani uvedenych nafizeni je vhodné, aby ¢lenové zvldst-
nich systéma pro tfedniky a osoby v podobném postaveni
byli pokladani za zaméstnané osoby, s vyhradou zvlastnich
ustanoveni obsazenych v tomto nafizeni.

. vest. C 46, 20.2.1992,s. 1.
. vest. C 94, 13.4.1992, s. 4.
. vest. C 98, 21.4.1992, s. 4.
. vést. L 149, 5.7.1971, s. 2. Nafizeni naposledy pozménéné

naffzenim (ES) & 1223/98 (U, vést. L 168, 13.6.1998, 5. 1).
Uf. vést. L 74, 27.3.1972, s. 1. Nafizeni naposledy pozménéné
nafizenim (ES) ¢. 1223/98 (UF. vést. L 168, 13.6.1998, s. 1).

Osoby pojisténé v ramci zvlastniho systému pro tGfedniky
mohou byt zdroven osobami samostatné vydélecné ¢in-
nymi. Smlouva nestanovi nezbytné pravomoci pro pfijeti
opatfeni v oblasti socidlnfho zabezpeceni pro samostatné
vydélecné ¢inné osoby, a proto je odivodnéné pouziti
¢lanku 235.

Upravy, které maji byt provedeny v nafizenich (EHS)
¢. 1408/71 a (EHS) ¢. 574/72, vyzaduji dpravu nékterych
piiloh téchto nafizeni.

Je nezbytné v piiloze upfesnit podminky pouziti koordi-
nace na nékteré zvldtni systémy socidlniho zabezpeceni.

Je nezbytné prihlédnout ke specifikim nékterych zvlast-
nich dtichodovych systém pro tfedniky v nékterych ¢len-
skych statech a zejména k nedostatku systému koordinace
mezi zvlastnimi systémy a obecnym systémem v nékterych
¢lenskych statech, k existenci zvlastnich systémt koordi-
nace mezi zvld$tnimi systémy a obecnym systémem
v jinych ¢lenskych statech, k omezenému dosahu téchto
systémi a ke strukturdm jejich rozpoctu a prémii,
napiiklad existence pfimého vztahu mezi nirokem na
dévky a dlouhou dobou sluzby.

Neni jednotnd definice pojmu tfednik a Ze existuji
vyznamné rozdily, pokud jde o systémy socidlniho zabez-
peceni pro tifedniky a o vécnou a osobni oblast piisobnosti
téchto systémdi.

Pro ptihlédnuti ke specifikim téchto zvldstnich dicho-
dovych systémt pfi zachovani vSeobecné rovnovahy
systému koordinace je odiivodnéna omezend vyjimka od
obecné zdsady scitdni, takze nemusi byt piihliZeno
k dobdm ziskanym v rdmci zvldstniho systému jiného
Clenského stitu, ale ztrdté téchto dob se predejde
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vyzadanim, aby k nim bylo pfihlédnuto v ramci obecného
systému prvniho ¢lenského statu, i kdyZ doty¢nd osoba
neziskala danou dobu v rdmci tohoto systému.

Je rovnéz nezbytné piihlédnout ke specifikiim téchto
zvlastnich systéma pfijetim omezené odchylky od obvyk-
lych ustanoveni pro wuréeni pouzitelnych pravnich
predpist, nebot v nékterych piipadech bude vhodné, aby
osoby, na které se vztahuji zvlastni systémy pro tfedniky,
podléhaly pravnim predpistim vice ¢lenskych stata.

Je v zdjmu ¢lents zvlastnich systému pro tGfedniky a osoby
v podobném postaveni, aby sirot¢i dichody stanovené
témito systémy byly vyméfovany v souladu s hlavou III
kapitolou 3 spiSe nez na zdkladé kapitoly 8.

(11)

Cldnek 1

Nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 se méni takto:

1.

Clanek 1 se ménf takto:

3)

9

d)

\%

v pismenu a) se bod i) nahrazuje timto:

Zvlastni povaha a vlastnosti doplitkovych diichodovych
systémi v rdmci oblasti ptisobnosti smérnice Rady
98/49[ES ze dne 29. Cervna 1998 o ochrané ndrokd
zaméstnancl a samostatné vydélecné ¢innych osob, ktefi
se pohybuji ve Spoledenstvi, na penzijni pfipojisténi ()
a rozdilnost téchto systéma uvnitt ¢lenskych statd a mezi
nimi znamenaji, Ze nespadaji pod systém koordinace sta-
noveny v tomto nafizeni a ani by mu nemély podléhat,
s vyjimkou systémtl, na které se vztahuje pojem ,pravni
predpisy” vymezeny v ¢l. 1 pism. j) prvnim pododstavci
nafizeni (EHS) ¢. 1408/71, nebo systémd, pro které ucini
¢lensky stdt prohldseni na zdkladé uvedeného ¢lanku,

PRIJALA TOTO NARIZENT:

L) je pojisténa na zdkladé povinného nebo volitelného pokracujictho pojisténi pro ptipad jedné nebo vice pojistnych udélosti
odpovidajicim odvétvim systému socidlniho zabezpeceni pro zaméstnané osoby nebo osoby samostatné vydélecné ¢inné nebo

zvlastnimu systému pro tGfedniky;*

za pismeno j) se vkladd nové pismeno, které zni:

»ja) se zvldstnim systémem pro ufedniky rozumi kazdy systém socialntho zabezpeceni odlisny od obecného systému socidlniho
zabezpeceni pouzitelného na zaméstnané osoby v doty¢nych ¢lenskych stitech, kterému piimo podléhaji vsichni dfednici
nebo osoby v podobném postaveni nebo nékteré jejich kategorie;”

v pismenu 1) se dopliuji slova:

,za doby pojisténi jsou povazovany také doby ziskané v ramci zvlastniho systému pro tfedniky;“

v pismenu s) se dopliuji slova:

,za doby zaméstndni jsou povazovany také doby ziskané v rdmci zvlastniho systému pro tfedniky;*.

¢lanku 2 se zrusuje odstavec 3.

V ¢l 4 odst. 4 se za slovy ,lékafskou péci® rusi ¢arka a vkladd se slovo ,ani“ a zrusuji se slova ,a na zvlastni systémy pro tfedniky
a osoby v podobném postaveni*.

\%

¢lanku 13 se odstavec 1 nahrazuje timto:

,1. S vyhradou ¢lankd 14c a 14f podléhaji osoby, na které se vztahuje toto nafizeni, pouze pravnim predpistim jediného stitu. Tyto
pravni predpisy se urcuji v souladu s touto hlavou.”.

(1) UK vést. L 209, 25.7.1998, s. 46.



310 Utedni véstnik Evropské unie 05/sv. 3

5.V clanku 14d se odstavec 1 nahrazuje timto:

,1. Osoba uvedend v ¢l. 14 bodech 2 a 3, ¢l. 14a bodech 2, 3 a 4, ¢l. 14c pism. a) a ¢ldnku 14e se povazuje pro ucely pravnich
piedpisti uréenych v souladu s témito ustanovenimi za osobu, kterd vykondvé veskerou svou vydélecnou ¢innost nebo vsechny vydé-
le¢né ¢innosti na tzemi doty¢ného ¢lenského statu.

6. 'V hlavé II se vkladaji nové ¢lanky, které znégji:
,Cldnek 14e

Zvlastni pravidla pouZitelnd na osoby podléhajici zvldStnimu systému pro tifedniky, které jsou soucasné zaméstnané nebo
samostatné vydéle¢né ¢inné na iizemi jednoho nebo vice jinych ¢lenskych stiti

Osoba, kterd je zaméstndna jako afednik nebo osoba v podobném postaveni a pojisténa v ramci zvlastniho systému pro Gredniky
v jednom ¢lenském staté a soucasné je zaméstnana nebo samostatné vydélené ¢innd na tizemi jednoho nebo vice jinych ¢lenskych
statd, podléhd pravnim predpistim ¢lenského sttu, ve kterém je pojisténa v rdmci zvldstniho systému pro dfedniky.

Cldnek 14f

Zvlastni pravidla pouZitelnd na ifedniky zamé&stnané soucasné ve vice nez jednom &lenském stité a pojisténé v jednom
z téchto stiti v rdmci zvlastniho systému

Osoba, kterd je soucasné zaméstnana jako tfednik nebo osoba v podobném postaveni ve dvou nebo vice ¢lenskych statech a pojisténa
alespont v jednom z téchto ¢lenskych statt v rdmci zvldstniho systému pro dredniky, podléhd pravnim pfedpisim kazdého z téchto
¢lenskych statd.”

7.V hlavé III kapitole 2 se dopliiuje novy oddil, ktery zni:

,0ddil 5

Osoby podléhajici zvldstnimu systému pro tfedniky

Cldnek 43a
1. Clének 37, ¢l. 38 odst. 1, ¢lankek 39 a oddily 2, 3 a 4 se pouziji pfiméfené na osoby podléhajici zvldstnimu systému pro diedniky.

2. Pokud v3ak pravni piedpisy ¢lenského statu podmiiiuji ziskdni, vymérent, zachovani nebo opétné nabyti ndrokd na davky v ramci
zvlastniho systému pro aredniky ziskdnim vech dob pojisténi v rdmci jednoho nebo vice zvldstnich systému pro tfedniky v uvede-
ném ¢lenském stdté nebo ziskanim dob pojisténi povazovanych pravnimi pfedpisy daného ¢lenského statu za rovnocenné témto
dobdm, vezmou se v tvahu pouze doby, které mohou byt uznany podle pravnich pfedpist uvedeného clenského statu.

Pokud po vzeti v tivahu takto ziskanych dob doty¢nd osoba nespliiuje podminky pro obdrzeni téchto dévek, vezmou se tyto doby
v Gvahu pro poskytovani ddvek v ramci obecného systému, nebo neni-li takovy systém, v rdmci systému pouzitelného na délniky
nebo zaméstnance, podle okolnosti.

3. Piislu$nd instituce ¢lenského stétu, jehoz pravni predpisy stanovi, Ze se ddvky vyméfuji z posledniho platu nebo platti pobiranych

béhem referen¢ni doby, vezme pro Glely vyméfeni davek v Gvahu pouze platy, které doty¢nd osoba pobirala po dobu nebo doby,
béhem kterych podléhala uvedenym pravnim predpistim.”

8. Hlava III kapitola 3 se méni takto:

a) v ¢lanku 44 se odstavec 3 nahrazuje timto:

,3. Neni-li v ¢lanku 79a stanoveno jinak, nevztahuje se tato kapitola na zvy3eni diichodt a na piiplatky k diichodéim s ohledem
na déti ani na sirot¢i diachody poskytované podle kapitoly 8.%

b) vkldda se clinek 51a:
,Cldnek 51a
Osoby podléhajici zvldstnimu systému pro dGiedniky

1. Clanek 44, ¢l. 45 odst. 1, 5 a 6 a clanky 46 aZ 51 se pouziji pfiméfené na osoby pojisténé v ramci zvlastniho systému pro
tfedniky.
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10.

11.

2. Pokud v3ak prévni ptedpisy ¢lenského stitu podminuji ziskdni, vyméfeni, zachovani nebo opétné nabyti ndrokd na davky
v ramci zvld$tniho systému pro tfedniky ziskdnim vsech dob pojistén{ v rimci jednoho nebo vice zvldstnich systému pro tfedniky
v uvedeném ¢lenském stdté nebo ziskdnim dob pojisténi povazovanych pravnimi predpisy daného ¢lenského stitu za rovno-
cenné témto dobdm, vezmou se v ivahu pouze doby, které mohou byt uzndny podle pravnich predpisti uvedeného clenského
statu.

Pokud po vzeti v tvahu takto ziskanych dob doty¢na osoba nespliiuje podminky pro obdrzeni téchto ddvek, vezmou se tyto doby
v tivahu pro poskytovani ddvek v rimci obecného systému, nebo neni-li takovy systém, v ramci systému pouzitelného na délniky
nebo zaméstnance, podle okolnosti.

3. Piislusnd instituce clenského stitu, jehoz pravni predpisy stanovi, Ze se ddvky vyméfuji z posledniho platu nebo platt
pobiranych béhem referen¢ni doby, vezme pro Glely vyméfeni ddvek v dvahu pouze platy, nalezité zhodnocené, které doty¢na
osoba pobirala po dobu nebo doby, béhem kterych podléhala uvedenym pravnim pfedpistim.”

V hlavé III kapitole 6 se dopliiuje novy oddil, ktery zni:

,0ddil 4

Osoby podléhajici zvldstnimu systému pro tfedniky

Cldnek 71a

1. Oddily 1 a 2 se pouziji pfiméfené na osoby podléhajici zvldstnimu systému pojisténi v nezaméstnanosti pro tfedniky.

2. 0ddil 3 se nepouzije na osoby podléhajici zvlastnimu systému pojisténi v nezaméstnanosti pro tfedniky. Nezaméstnand osoba,
kterd podléhd zvldstnimu systému pojisténi v nezaméstnanosti pro tfedniky, kterd je ¢dste¢né nebo tplné nezaméstnand a kterd méla
v prubéhu svého posledniho zaméstnani bydlisté na tizemi ¢lenského statu jiného, nez je piislusny stat, obdrzi davky v souladu s prav-
nimi pFedpisy pfislusného stitu, jako by méla bydlisté na Gzemi uvedeného stitu; tyto davky poskytuje ptislusnd instituce na vlastni
naklady.”

Vklada se novy ¢lanek, ktery zni:

,Cldnek 79a

Ustanoveni tykajici se davek pro sirotky majici ndrok na ddvky na zdkladé zvlstniho systému pro dfedniky

1. Bez ohledu na ¢lanek 78 se sirot¢f diichody néleZejici na zdkladé zvlastniho systému pro tifedniky vymeéfuji v souladu s kapitolou
3.

2. Pokud v pfipadé stanoveném v odstavci 1 byly doby pojisténi, zaméstndni, samostatné vydélecné ¢innosti nebo bydleni ziskdny
také v ramci obecného systému, jsou davky ndlezejici v rimci uvedeného obecného systému vypldceny v souladu s kapitolou 8. Doby
pojisténi, zaméstndni nebo samostatné vydéle¢né ¢innosti ziskané v souladu s ustanovenimi zvldstniho systému pro dredniky nebo
doby, které pravni predpisy uvedeného ¢lenského stdtu povazuji za rovnocenné témto dobdm, jsou piipadné vzaty v tivahu pro zis-
kéni, zachovéani nebo opétné nabyti naroku na davky v souladu s ustanovenimi uvedeného obecného systému.

Vklada se novy ¢lanek, ktery zni:
,Cldnek 95¢
Pfechodnd ustanoveni pro uplatiiovani nafizeni (ES) ¢. 1606/98

1. Nafizeni (ES) ¢. 1606/98 () nezaklada zadné naroky za dobu pfed dnem 25. fijna 1998.

2. Kazda doba pojisténi a piipadné zaméstnani, samostatné vydélené ¢innosti nebo bydleni ziskand podle pravnich predpisii ¢len-
ského statu pfed 25. FHjnem 1998 se bere v tivahu pro ureni ndroku ziskanych v souladu s nafizenim (ES) ¢. 1606/98.

3. S vyhradou odstavce 1 je ndrok na ddvky ziskdn na zdkladé nafizeni (ES) ¢. 1606/98, i kdyz se tyka uddlosti vzniklé pied 25. fij-
nem 1998.
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12.

13.

4. Kazdd ddvka, kterd nebyla pfizndna nebo byla pozastavena z diivoda stdtni p¥islusnosti nebo bydlisté dotycné osoby, se na jeji
zddost piiznd nebo obnovi ode dne 25. fijna 1998, jestlize dffve ur¢ené naroky nebyly vyfizeny jednordzovym penézitym vyrov-
nanim.

5. Néroky osob, kterym byl pfed 25. fijnem 1998 prizndn dichod, mohou byt na jejich Zddost pfezkoumdny s pfihlédnutim
k nafizeni (ES) ¢. 1606/98. To se vztahuje také na ostatni ddvky uvedené v ¢lancich 78 a 79, pokud jde o ¢lanky 78 a 79a.

6. Je-li zadost uvedend v odstavcich 4 nebo 5 poddna do dvou let od 25. fjna 1998, ndroky vyplyvajici z natizeni (ES) ¢. 1606/98
jsou ziskdny od uvedeného dne a ustanoveni pravnich ptedpisti kteréhokoliv ¢lenského stdtu o ztraté nebo promlceni nérokd se na
zicastnéné osoby nevztahuji.

7. Je-li Zddost uvedend v odstavcich 4 nebo 5 predlozena po uplynuti lhity dvou let po 25. FHjnu 1998, ziskdvaji se ndroky na davky,

vevs

koli ¢lenského stitu.

() Ut vést. L 209, 25.7.1998, 5. 1.“

V pifloze IV &asti A se oddil D nahrazuje timto:

,D. SPANELSKO

Pravni pfedpisy tykajici se invalidniho pojisténi v rdmci obecného systému a v ramci zvldstnich systémd, s vyjimkou zvldstnich
systému pro tfedniky, ozbrojené sily a soudni spravu.”;

Piiloha VI se ménf takto:

a) v oddile A. BELGIE se dopliiuje novy bod, ktery znf:

,12. Skodu zpiisobujici uddlost uvedend v ¢ldnku 1 zdkona ze dne 9. brezna 1953, kterym se upravuji vojenské diichody
a pfizndva bezplatnd lékarskd péce a bezplatnd lé¢iva vojenskym invalidim v dobé miru, predstavuje pracovni traz nebo
nemoc z povolani ve smyslu hlavy III kapitoly 4 nafizeni.”;

b) v oddile B. DANSKO se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,10. Od osoby podléhajici zvlastnimu systému pro atedniky, kterd ma bydlisté¢ v Dansku:
a) na kterou se nevztahuji ustanoveni hlavy IIl kapitoly 1 oddiltt 2 az 7 a
b) kterd nemd ndrok na ddnsky duchod,
mohou piisluiné arady pozadovat tthradu ndkladti na vécné davky poskytované v Dansku, pokud se na vécné davky vzta-
huje doty¢ny zvlastni systém nebo systém pojisténi osob jej dopliujici. Toto ustanoveni se vztahuje i na manzela (man-
zelku) a déti mladsi osmndcti let osoby, kterd se nachdzi v této situaci.”;

¢) v oddile C. NEMECKO se dopliiuji nové body, které znéji:

,21. a) Hlava IIl kapitola 1 oddily 2 azZ 7 se, pokud jde o vécné davky, nevztahuji na osoby, které maji narok na vécné davky
v ramci systému pro tGfedniky nebo osoby v podobném postaveni a které nejsou pojistény v ramci povinného nemo-
cenského pojistén;

b) Pokud vSak ma osoba podléhajici systému pro tGfedniky bydlisté v ¢lenském staté, podle jehoz pravnich ptedpisti
— neni ndrok na vécné davky podminén pojisténim nebo zaméstnanim a
— nendlez{ zddny dtichod,
nemocenska pokladna doty¢né osobé doporuci, aby pifslusnym institucim ¢lenského statu, v némz ma bydlisté, sdélila,

Ze si nepieje vyuzit svych narokd na vécné davky pfizndvané v rdmci vnitrostatnich pravnich predpisti ¢lenského statu,
v némz ma bydlisté. Piipadné to lze provést prostiednictvim odkazu na ¢lanek 17a nafizeni.
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22.

23.

Bez

ohledu na bod 21 se ¢ldnek 27 nafizeni ohledné vécnych davek povazuje za pouzitelny na kazdou osobu, kterd

mé ndrok na dichod podleBeamtenversorgungsrechti podle pravnich predpist jiného ¢lenského statu.

Kapitola 4 se nevztahuje na osoby, které maji ndrok na vécné davky poskytované v ramci trazového pojisténi na
zéaklad¢ systému pro tfedniky a osoby v podobném postaveni.;

d) v oddile D. SPANELSKO:

i)

i)

se bod 3 nahrazuje timto:

»3. Q)

dopliuji se nové body, které znéji:

»3.

7. a)

Ve v3ech $panélskych systémech socidlntho zabezpedeni, kromé systému pro tifedniky, ozbrojené sily a soudni
spravu, je kazdd zaméstnand osoba nebo osoba samostatné vydélecné ¢innd, kterd prestane byt pojisténa podle
$panélskych pravnich pfedpisti, povazovana za stile pojisténou pii vzniku pojistné udalosti pro ucely hlavy III
kapitoly 3 nafizeni, je-li pojisténa v rdmci pravnich predpist jiného ¢clenského stitu v dobé vzniku pojistné udd-
losti, nebo neni-li, v pfipadg, Ze ji nélezi ddvka za stejnou pojistnou udélost na zékladé pravnich pfedpist jiného
¢lenského statu. Druhd podminka je vSak povazovana za splnénou v ptipadé uvedeném v ¢l. 48 odst. 1.

Pro tcely hlavy III kapitoly 3 nafizeni se roky, které pracovnikovi chybéji k dobrovolnému nebo povinnému
odchodu do diichodu uvedenému v ¢l. 31 bodu 4 konsolidovaného zdkona o statnich diichodech, berou v tivahu
jako doba skute¢né odpracované sluzby pouze v ptipadé, Ze doty¢nd osoba podléhala v dobé vzniku pojistné
uddlosti zaklddajici ndrok na invalidn{ nebo pozistalostni dfichod zvldstnimu systému pro diedniky ve Spanél-
sku nebo vykondvala ¢innost, pro kterou je v rdmci tohoto systému poskytovano stejné zachdzeni.”;

S dobami ziskanymi v jinych ¢lenskych statech, které musi byt vzaty v Gvahu v rdmci zvldstniho systému pro
ufedniky, ozbrojené sily a soudni spravu, se pro acely clanku 47 nafizeni zachdzi stejné jako s Casové nejblizsimi
dobami ziskanymi ve funkci dfednika ve Spanélsku;

Ve zvlstnim systému pro dfedniky, ozbrojené sily a soudni spravu oznacuje pojem , acto de servicio® (sluzebni
akt) pracovni drazy nebo nemoci z povolani ve smyslu hlavy III kapitoly 4 nafizeni a pro tcely jejtho pouziti;

Hlava III kapitola 1 oddily 2 az 7 se, pokud jde o vécné davky, nevztahuji na osoby opravnéné v rdmci zvlast-
niho systému pro tfedniky, ozbrojené sily a soudni spravu, které podléhaji $panélskému Mutualismo adminis-
trativo’;

Pokud vSak mé osoba podléhajici nékterému z téchto systém bydlisté ve ¢lenském staté, podle jehoz pravnich
predpisti

— neni ndrok na vécné davky podminén pojisténim nebo zaméstndnim a
— nendlez{ zddny dtchod,

nemocenskd pojistovna doty¢né osobé doporuci, aby piislusnym institucim ¢lenského stdtu, v némz ma byd-
liste, sdélila, Ze si nepfeje vyuzit svych ndrokti na vécné davky pfizndvané v rdmci vnitrostatnich pravnich
piedpisti clenského statu, v némz md bydlisté. P¥ipadné to lze provést prostiednictvim odkazu na cldnek 17a
nafizeni.

Bez ohledu na bod 7 se ¢linek 27 nafizeni, pokud jde o vécné dévky, povazuje za pouzitelny na kazdou osobu,
kterd ma ndrok na dichod v rdmci zvlastnich systéma pro dredniky, ozbrojené sily a soudni spravu i podle prav-
nich ptedpist jiného ¢lenského statu.”;

e) v oddile ,F. RECKO*“ se dopliiujf nové body, které znéji:

e

Na tfedniky a osoby v podobném postaveni, kteif nastoupili do zaméstndni pred 31. prosincem 1982, se hlava III
kapitoly 2 a 3 natizeni pouziji pfimétené, pokud doty¢né osoby ziskaly doby pojisténi v jiném ¢lenském staté v rdmci
zvldstniho systému pro Gredniky nebo osoby v podobném postaveni, anebo v rdmci obecného systému, jestlize
doty¢né osoby byly zaméstnany jako ufednici nebo osoby v podobném postaveni v souladu s Feckymi pravnimi

piedpisy.



314

Utedni véstnik Evropské unie 05/sv. 3

Pokud doty¢né osobé nevznikl zadny ndrok na dichod v rdmci zvlastniho systému pro tGiedniky a osoby v podob-
ném postaveni, nedotykd se pouZiti ¢l. 43a odst. 2 a ¢l. 51a odst. 2 uplatiiovani feckych pravnich predpisti (zakoniku
o civilnich a vojenskych dichodech), pokud jde o ptevod dob pojisténi ze zvldstniho systému pro tGfedniky do obec-
ného systému pojisténi pro zaméstnance prostrednictvim thrady pozadovanych piispévka.”;

f) v oddilu I. LUCEMBURSKO se dopliuji nové body, které znéjt:

3.

7.

Zékladem pro vypocet pro pfiznani dichodu je u tGfednika, ktery nepodléhd v okamziku odchodu z vykonu sluzby
lucemburskym pravnim predpistim, posledni plat, ktery pobiral v okamziku opusténi lucemburské statni sluzby; tento
plat se urci v souladu s pravnimi predpisy platnymi v okamziku splatnosti dtichodu.

V piipadé pechodu z lucemburského zdkonného systému na zvlastni systém pro tfedniky nebo osoby v podobném
postaveni v jiném ¢lenském staté se uplatiovani lucemburskych pravnich pfedpist o retroaktivnim pojisténi pozas-
tavi.

Schvileni dob lucemburskym zdkonnym systémem je zaloZeno pouze na dobach ziskanych v Lucembursku.”;

g) v oddile K. RAKOUSKO:

i)

se bod 1 nahrazuje timto:

,1.  Uplatilovani nafizeni se nedotyka ustanoveni rakouskych pravnich pfedpist tykajicich se ptevodu dob pojisténi
prostiednictvim thrady pfislusné cdstky v piipadé prechodu z obecného systému do zvldstniho systému pro
tfedniky nebo opacné.”;

dopliuje se novy bod, ktery zni:

,6.  Pro Gcely nafizeni se davky poskytnuté podle zdkona o ochrané ozbrojenych sil (Heeresversorgungsgesetz —
HVG) povazuji za davky poskytnuté v ptipadé pracovniho drazu nebo nemoci z povoldni.”;

h) oddil L. PORTUGALSKO se nahrazuje timto:

JL.

PORTUGALSKO

Pokud jde o osoby podléhajici zvldstnimu systému pro tGfedniky a osoby v podobném postaveni, které jiz nepracuji pro por-
tugalskou spravu v okamziku odchodu do dichodu nebo v okamziku stanoveni jejich naroku na dichod, bere se pro tcely
vyméfeni dichodu v dvahu posledni plat vyplaceny uvedenou spravou.”;

i) v oddile M. FINSKO se dopliiuje novy bod, ktery znf:

»D-

Pokud md osoba pojisténd v rdamci zvlastniho systému pro tfedniky bydlisté ve Finsku a

a) hlava III kapitola 1 oddily 2 az 7 se nepouziji a

b) doty¢nd osoba nemd ndrok na dichod vyplaceny Finskem,

je tato osoba povinna hradit ndklady na vécné davky poskytované ji nebo jejim rodinnym piislusniktim ve Finsku,

pokud jsou tyto dédvky poskytoviny v rdmci zvlastniho systému pro tGfedniky a systému pojisténi osob jej dopl-
fiujiciho.

j) v oddile N. SVEDSKO se dopliiuje novy bod, ktery zni:

3.

Osoba pojisténd v rdmci zvlastniho systému pro diedniky, kterd ma bydlisté ve Svédsku a

a) na kterou se nepouzije hlava III kapitola 1 oddily 2 az 7 a

b) kterd nemd ve Svédsku ndrok na dtichod,

je povinna hradit ndklady na lékafskou péci poskytnutou ve Svédsku podle sazebniku, ktery se podle $védskych prév-
nich ptedpisti pouzije na osoby nemajici bydlisté ve Svédsku, pokud je péce poskytnuta v rdmci pfislusného zvlast-

niho systému nebo v rdmci systému pojisténi osob jej dopliiujiciho. Toto ustanoveni se vztahuje i na manzela (man-
zelku) a na déti mladsi osmnadcti let osoby, kterd se v této situaci nachdzi.”
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Cldnek 2

Nafizeni (EHS) ¢. 574/72 se méni takto:

1. V¢l 8 odst. 3 se prvni pododstavec nahrazuje timto:

,3. V piipadech uvedenych v ¢l. 14c pism. b) a v ¢lanku 14f nafizeni, md-li doty¢nd osoba nebo jeji rodinny pfislusnik nirok na vécné
davky v nemoci nebo matefstvi podle pravnich ptedpisti dvou doty¢nych statd, se pouZiji tato pravidla:“.

2. V ¢&dnku 9 se odstavec 3 nahrazuje timto:
,3. Odchylné od odstavct 1 a 2 ztstava v piipadech uvedenych v ¢l. 14c¢ pism. b) nebo v ¢lanku 14f nafizeni ndrok na pohtebné

ziskany podle pravnich pfedpist doty¢nych ¢lenskych stati zachovan.”.

3. Vkladd se novy clanek, ktery zni:

,Cldnek 12b

Pravidla pouZitelnd na osoby uvedené v ¢lancich 14e nebo 14f nafizeni

Ustanoventi ¢l. 12a odst. 1, 2, 3 a 4 se pouziji pfiméfené na osoby uvedené v ¢lancich 14e nebo 14f nafizeni. V ptipadech uvedenych
v Clanku 14f nafizeni se instituce uréené piislusnymi Gfady ¢lenskych statd, jejichz pravni predpisy jsou pouzitelné, vzdjemné
informuji.”

4. V¢l 15 odst. 1 pism. a) se posledni véta nahrazuje timto:
,Nicméné v pfipadech uvedenych v ¢l. 14c pism. b) a v ¢ldnku 14f nafizeni berou vy3e uvedené instituce pro pfiznani ddvek v Gvahu
rovnéz doby pojisténi nebo bydlent, které jsou ziskané v ramci povinného systému pojisténi podle pravnich predpisti doty¢nych ¢len-
skych statd, které se prekryvaji.“

5. Piiloha 1 se méni takto:

a) v oddile A. BELGIE se dopliuji nové body, které znégjt:
,3.  Minister van Pensioenen, Brussel — Ministre de pensions, Bruxelles (ministr ddchodt);

4. Minister van Ambtenarenzaken, Brussel — Ministre de la fonction publique, Bruxelles (ministr pro statni sluzbu);

b) v oddile B. DANSKO se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,4.  Finansministeren (ministr financi) Kebenhavn*;

¢) v oddile F. RECKO se dopliuje novy bod, ktery zni:

,6.  Ymoupyog Owovopkav (ministr hospodafstvi), Adfva’;

d) v oddile H. ITALIE se dopliuje novy bod, ktery znf:

,5.  Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione economica (ministerstvo financi, rozpoctu a hospodaiského pla-
novani), Roma*;

e) v oddile . LUCEMBURSKO se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,3.  Ministére de la fonction publique et de la réforme administrative (ministerstvo pro vefejné sluzby a spravni reformu), Luxem-
bourg*;

f) v oddile K. RAKOUSKO se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,3. Pokud jde o zvlastni systémy pro tfedniky: Bundesminister fur Finanzen (spolkovy ministr financi), Wien, nebo pfislu§na
zemskd vldda (Landesregierung)

g) v oddile L. PORTUGALSKO se dopliiuji nové body, které zni:
,5.  Ministro das Financas (ministr financi), Lisboa;

6. Ministro Adjunto e da Administragdo Interna (stdtn{ tajemnik pro vnitini sprdvu), Lisboa*;
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6. Pifloha 2 se méni takto:

a) v oddile A. BELGIE:

i) vbodé 2 se dopliuje nové pismeno, které zni:

) invalidita osob podléhajicich zvldstnimu systému
pro tfedniky:

ii) v bodé 3 se doplituje nové pismeno, které znf:

,€) zvlastni systém pro tfedniky:

i) v bodé 4 se dopliuji nové pismena, kterd znégji:

) pro cely belgicky vefejny sektor:

g) systém pro vojaky z povolani a Cetniky:

iv) v bodé 5 se dopliuji nové pismena, kterd zni:

,C) pro cely belgicky vefejny sektor:

d) systém pro vojaky z povoldni a Cetniky:

v) bodé 6 pismenu b) se dopliuji nové body, které znéji:

,iv) pro cely belgicky vefejny sektor:

v) systém pro vojaky z povoldni a Cetniky:

vi) v bodé 6 pismenu c) se doplituji nové body, které znéji:

Liii) pro cely belgicky vefejny sektor:

iv) systém pro vojaky z povoldni a Cetniky:

vii) v bodé 6 pismenu d) se doplituje novy bod, ktery zni:

,d) pro osoby, které maji ndrok na dachod v rdmci
zvlastniho systému pro tfedniky:

Administration des pensions du Ministére des Finances ou le
service qui gere le régime spécial de pension (Sprava dicho-
dového zabezpeceni pfi ministerstvu financi nebo oddéleni,
které spravuje zvlastni diichodovy systém)*

Administration des pensions du Ministére des Finances ou le
service qui geére le régime spécial de pension (Sprava dicho-
dového zabezpeceni pfi ministerstvu financi nebo oddéleni,
které spravuje zvlastni dachodovy systém)“

osobni oddéleni spravy zaméstnéavajici aredniky;

Administration des pensions du Ministeére des Finances (Sprava
dtchodového zabezpeceni pfi ministerstvu financi)

osobni oddéleni spravy zaméstndvajici afedniky;

Administration des pensions du Ministeére des Finances (Sprava
dtchodového zabezpeceni pfi ministerstvu financi);

osobni oddéleni spravy zaméstnavajici Gfedniky,

Administration des pensions du Ministére des Finances (Sprava
dtchodového zabezpeceni pii ministerstvu financi)

osobni oddéleni spravy zaméstnavajici Gfedniky,

Administration des pensions du Ministére des Finances (Sprava
duchodového zabezpeceni pfi ministerstvu financi)

Administration des pensions du Ministére des Finances ou le
service qui geére le régime spécial de pension (Sprava dicho-
dového zabezpeceni pfi ministerstvu financi nebo oddéleni,
které spravuje zvlastni diichodovy systém);
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b) oddil B. DANSKO méni takto:

i) v bodé 2. Invalidita se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,¢) dichody poskytované na zdkladé pravnich pfedpisti
pro aredniky:

Finansministeriet, @konomistyrelsen (Ministerstvo financi, kan-
celaf pro finanéni spravu), Kebenhavn*;

ii) vbodé 3. Stdfi a smrt (diichody) se dopliuje novy bod, ktery zni:

,¢) dichody poskytované na zakladé pravnich predpist
pro ufedniky:

¢) oddil D. SPANELSKO se mén{ takto:

i) vbodé 1 se prvni fadka nahrazuje timto:

Finansministeriet, @konomistyrelsen (Ministerstvo financi, kan-
celaf pro finan¢ni spravu), Kebenhavn;*

,1. VSechny systémy s vyjimkou systému pro nimoiniky a systémi pro tifedniky, ozbrojené sily a soudni spravu:“

ii) doplnuji se nové body, které znéji:
,4. Zvlastni systém pro dfedniky

a) pro starobni, pozustalostni (vCetné sirotcich
dtichodty) a pro invalidni diichody:

b) pro vyméfeni doplikovych dévek pro tézce zdra-
votné postizené osoby a pro nezaopatiené zdra-
votné postizené déti:

5. Zvlastni systém pro ozbrojené sily

a) Pro starobni, pozistalostni (véetné sirot¢ich
dtichodty) a pro invalidni diichody:

b) pro uzndvani dichodt z divodu neschopnosti
vykonu sluzby, ddvek pro téZce zdravotné posti-
zené osoby a pro nezaopatfené zdravotné posti-
zené déti:

¢) Pro rodinné davky:

6. Zvlastni systém pro soudni dfedniky

Pro uzndni dévky pro téZce zdravotné postiZené
osoby a pro nezaopatfené zdravotné postizené déti:

d) oddil E. FRANCIE se ménf takto:

i) vbodé 3.1 A se dopliiuje nové pismeno, které zni:

,€) zvlastni systém pro ufedniky
(invalidita, stafi, pracovni irazy a nemoci z povolani):

i) stdtni afednici:

i) Gfednici tizemnich spravnich celkti nebo pii stt-
nich zdravotnickych zatizenich:

Direccién General de Costes de Personal y Pensiones Piiblicas —
Ministerio de Economia y Hacienda (Generalni feditelstvi pro
vydaje na zaméstnance a pro vefejné diichody — ministerstvo
hospodarstvi a financi)

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (obecny
systém vzdjemného pojisténi pro tfedniky), Madrid.

Direccién General de Personal, Ministerio de Defensa (Generalni
feditelstvi pro zaméstnance, ministerstvo obrany), Madrid;

Instituto Social de las Fuerzas Armadas (Socidlni tstav ozbro-
jenych sil), Madrid;

Delegaciones Provinciales del Ministerio de Defensa (delegace
provincii pfi ministerstvu obrany).

La Mutualidad General Judicial (obecny systém vzdjemného
soudniho pojisténi), Madrid;“

Service des pensions du ministére chargé du budget (oddéleni
dtchodového zabezpeceni pii ministerstvu odpovédném za
rozpocet)

Caisse des dépots et consignations (Depozitni pokladna), Bor-
deaux centre”
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ii) vbodé 3.1L. A se dopliuji nové body, které zni:

Liii) zvlastni systém pro tGfedniky
(invalidita, stdfi, pracovni Grazy a nemoci z povolani):

aa) statni Giednici:
bb) tfednici izemnich spravnich celkil nebo pii stat-
nich zdravotnickych zafizenich:
e) oddil F. RECKO se mén{ takto:
i) v bodé 2 se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,iv) poZivatelé statnich dtchodi:

ii) v bodé 3 se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,iv) poZivatelé statnich dtchodi:
i) bodé 5 se doplnuje novy bod, ktery zni:

,iv) ifednici a osoby v podobném postavent:

f) v oddile H. ITALIE se dopliuje novy bod, ktery zni:

,7. Duchody pro stitni dfedniky:

Service des pensions du ministere chargé du budget (oddéleni
dtchodového zabezpeceni pfi ministerstvu odpovédném za
rozpocet)

Caisse des dépots et consignations (Depozitni pokladna), Bor-
deaux centre®

Tevikd Aoytotrpto Tou Kpartoug
(Utad pro tcetnictvi), Adjua“

Tevikd Aoytotrpto Tou Kpartoug
(Utad pro tcetnictvi), Adua“

Tevikd Aoytotrpto Tou Kparoug
(Utad pro acetnictvi), Adfua nebo pojistovaci subjekt, u kterého
zaméstnanec byl nebo je pojistén®;

INPDAP ( Istituto nazionale di previdenza per i dependenti delle
amministrazioni pubbliche) (Ndrodni tstav pro socidlni zabez-
peceni zaméstnanct statn{ spravy), Roma®;

g) v bodé 2 oddilu I. LUCEMBURSKO se doplituje nové pismeno, které zni:

,€) pro zvlastni systémy veiejného sektoru:

h) oddil L. PORTUGALSKO se méni takto:

i) pfed slova I. Pevnina“ se vkladd novy nadpis, ktery zni:

,A. OBECNE:“

ii) vklddd se novy oddil, ktery zni:

,B. S OHLEDEM NA ZVLASTNI SYSTEM PRO UREDNIKY:

1. Nemoc a matefstvi:

- pro penézité davky:

— pro vécné davky:

piislusnd instituce v oblasti diichodového pojisténi®;

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exerca as funcdes de gestdo e administragdo
dos recursos humanos (generdlni sekretaridt nebo rovnocenny
organ nebo oddélent, které je v kazdém subjektu odpovédné za
fizeni a spravu lidskych zdrojti),

Direccdo-Geral de Protec¢do social dos Funciondrios e Agentes
da Administracdo Publica (ADSE) (generdlni Feditelstvi pro
socidlni zabezpeceni tGfednikii a zaméstnanct statni spravy),
Lisboa.
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2. Rodinné davky:

3. Invalidita a stdff:

4. Umrti:

— pozustalostni dichod

— pohiebné

5. Pracovni trazy a nemoci z povolani

7. Piiloha 3 se ménf takto:

a) oddil A. BELGIE se méni takto:

i) vbodé 12 se dopliuje nové pismeno, které znf:

,f) invalidita osob podléhajicich zvlastnimu systému pro
tfedniky:

ii) v bodé 13 se dopliuje nové pismeno, které zni:

,€) zvlastni systém pro tfedniky:

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exerca as funcdes de gestdo e administragdo
dos recursos humanos (generdlni sekretariat nebo rovnocenny
orgdn nebo oddéleni, které je v kazdém subjektu odpovédné za
fizeni a spravu lidskych zdrojti)

nebo

Caixa Geral de Aposentacées (para titulares de pensio) (obecny
fond dtchodového zabezpedeni pro pozivatele diichodu), Lis-
boa.

Caixa Geral deAposentacdes (obecny fond diichodového zabez-
peceni), Lisboa.

Caixa Geral de Aposentacdes (obecny fond diachodového zabez-
peceni), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exerca as fun¢des de gestdo e administracdo
dos recursos humanos (generdlni sekretaridt nebo rovnocenny
organ nebo oddélent, které je v kazdém subjektu odpovédné za
fizeni a spravu lidskych zdroju)

nebo

Caixa Geral de Aposentacdes (em caso de falecimento de titu-
lares de pensdo) (obecny fond diichodového zabezpeceni)
(v pfipadé Gmrti pozivatele diichodd), Lisboa.

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exerca as fun¢des de gestdo e administragdo
dos recursos humanos (generdlni sekretaridt nebo rovnocenny
organ nebo oddélent, které je v kazdém subjektu odpovédné za
fizeni a spravu lidskych zdrojti)

nebo

Caixa Geral de Aposentacdes (obecny fond dtichodového zabez-
peceni), Lisboa“

Administration des pensions du Ministére des Finances ou le
service qui gére le régime spécial de pension (sprava dicho-
dového zabezpeceni pfi ministerstvu financi nebo oddélent,
které spravuje zvlastni diichodovy systém);

Administration des pensions du Ministére des Finances ou le
service qui gére le régime spécial de pension (sprava dicho-
dového zabezpeceni pfi ministerstvu financi nebo oddélent,
které spravuje zvlastni dichodovy systém)

b) v bodé 2 oddilu I. LUCEMBURSKO se dopliiuje nové pismeno, které zni:

,€) zvlastni systémy vefejného sektoru:

piislu$nd instituce v oblasti diichodového pojisténi®.
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8. Priloha 4 se méni takto:

a) v oddile B. DANSKO se vkladd novy bod, ktery znf:

»2a) dtichody poskytované na zdkladé pravnich predpist pro
ufedniky:

b) oddil D. SPANELSKO se mén takto:

i) bod 1 vlevém sloupci se nahrazuje timto:

Finansministeriet, @konomistyrelsen (ministerstvo financi, kan-
celaf pro finanéni spravu), Kebenhavn*;

,1. Pro vsechny systémy, které jsou soucdsti socidlniho zabezpeceni, s vyjimkou systému pro ndmoifniky a systémd pro
tfedniky, ozbrojené sily a soudni spravu a pro vSechny pojistné uddlosti, s vyjimkou nezaméstnanosti.;

ii) dopliuji se nové body, které znéji:

,5. Zvlastni systém pro Gfedniky

a) Pro starobni, pozistalostni (véetné sirotcich
dtchodty) a pro invalidni diichody:

b) pro uznani doplikovych dévek pro tézce zdra-
votné postizené osoby a pro nezaopatfené zdra-
votné postizené déti:

6. Zvlastni systém pro ozbrojené sily

a) Pro starobni, pozustalostni (vletné sirotcich
dtchodty) a pro invalidni diichody:

b) pro uznavani diichodt z divodu neschopnosti
vykonu sluzby, davek pro téZce zdravotné posti-
zené osoby a pro nezaopatfené zdravotné posti-
Zené déti:

¢) pro rodinné davky:

7. Zvlastni systém pro soudni dfedniky

Pro uzndvéni dévek pro tézce zdravotné postiZené
osoby a pro nezaopatfené zdravotné postizené déti:

¢) v oddile G. RECKO se dopliiuje novy bod, ktery znf:

,4) pozivatelé statnich dachod:

Direccién General de Costes de Personal y Pensiones Piiblicas —
Ministerio deEconomia y Hacienda (Generdlni feditelstvi pro
vydaje na zaméstnance a pro vefejné diichody — ministerstvo
hospodarstvi a financi)

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (obecny
systém vzdjemného pojisténi pro tfedniky), Madrid.

Direccién General de Personal, Ministerio de Defensa (Generalni
feditelstvi pro zaméstnance, ministerstvo obrany), Madrid;

Instituto Social de las Fuerzas Armadas (Socidlni tstav ozbro-
jenych sil), Madrid;

Direccién General de Personal, Ministerio de Defensa (generalni
feditelstvi pro zaméstnance, ministerstvo obrany), Madrid.

La Mutualidad General Judicial (obecny systém vzdjemného
soudniho pojisténi), Madrid*

Teviko Aoytotipio tou Kpatoug (Urad pro téetnictvi), Aofva’;

d) v oddile I. LUCEMBURSKO ¢isti I bodu 2 se dopliiuje nové pismeno, které zni:

,€) pro zvlastni systémy vefejného sektoru:

9. Priloha 10 se ménf takto:

a) v oddilu A. BELGIE se vklddaji nové body 3b a 4a, které znf:

,3b)  Pro tcely ¢lankil 14e a 14f nafizeni a ¢lanku 12b pro-
vadéciho nafizent:

4a)  Proucely ¢ldnku 17 nafizeni, pokud se pouzZije zvlastni
systém pro tfedniky:

piislusnd instituce v oblasti dachodového pojisténi.”;

Ministére des affaires sociales (ministerstvo socidlnich véci)

Ministére des affaires sociales (ministerstvo socidlnich véci)
(spolu s pfislusnou instituci pro odpovidajici zvlastn{ systém
pro dredniky).”
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b) oddil D. SPANELSKO se ménf takto:

i) vbodé 3 se text v levém sloupci nahrazuje timto:

,3. Pro tcely cl. 38 odst. 1, ¢l. 70 odst. 1, ¢l. 85 odst. 2 a ¢l. 86 odst. 2 provadéctho nafizeni, s vyjimkou ndmorinikd a pro
uplatnovani dvou poslednich uvedenych ¢lankd s vyjimkou pojisténct v rdmci zvlastniho systému pro ozbrojené sily:“

ii) dopliuje se novy bod, ktery zni:

,7. Proacely ¢l. 85 odst. 2 a ¢l. 86 odst. 2 provadéciho
nafizeni, pokud jde o rodinné davky pro pojisténce
v ramci zvlastniho systému pro ozbrojené sily:

La Direccién General de Personal del Ministerio de Defensa
(Generdlni feditelstvi pro zaméstnance pii ministerstvu
obrany)*;

¢) v oddile I. LUCEMBURSKO bod¢ 7 pism. a) se dopliiuje novy bod, ktery zni:

,V) pro zvlastni systémy vefejného sektoru:
v oddile K. RAKOUSKO se bod 1 nahrazuje timto:

,1. Pro tcely ¢l. 14 odst. 1 pism. b), ¢l. 14a odst. 1 pism. b)
a ¢lanku 17 nafizent:

oddil L. PORTUGALSKO se méni takto:

i) pfed slova L. Pevnina“ se vkladd novy nadpis, ktery zni:

,A. OBECNE:“

ii) doplnuje se novy oddil, ktery znf:

,B. S OHLEDEM NA ZVLASTNI SYSTEM PRO UREDNIKY:

1. Pro téely ¢lanku 17 nafizent:

2. Pro tcely ¢l. 11 odst. 1 a ¢lanku 11a provadé-
ciho nafizent:

3. Pro tcely ¢linku 12a provadéctho nafizent:

piislusnd instituce v oblasti diichodového pojisténi®;

Bundesminister fur Arbeit, Gesundheit und Soziales (spolkovy
ministr prace, zdravotnictvi a socidlnich véci) v dohodé s Bun-
desminister fur Umwelt, Jugend und Familie (spolkovym minist-
rem Zivotniho prostiedi, mlddeze a rodiny); ve véci zvldstnich
systému pro tfedniky je tfeba ziskat také souhlas od p¥islusného
vefejnopravniho zaméstnavatele.”;

Departamento de Relagdes Internacionais de Seguranca Social
(Ministerstvo mezinarodnich vztahii v oblasti socidlniho zabez-
peceni), Lisboa.

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que exerca
as fungdes de gestdo dos recursos humanos no organismo a que
estd vinculado o funciondrio destacado (Generdlni sekretaridt
nebo rovnocenny orgdn nebo oddéleni, které je v kazdém sub-
jektu odpovédné za fizeni a spravu lidskych zdroji v subjektu,
do kterého je pfidélen vyslany tfednik).

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que exerca
as fungdes de gestdo dos recursos humanos no organismo a que
estd vinculado o funciondrio destacado (Generdlni sekretaridt
nebo rovnocenny orgdn nebo oddéleni, které je v kazdém sub-
jektu odpovédné za fizeni a spravu lidskych zdroji v subjektu,
do kterého je pfidélen vyslany tfednik).
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4. Proucelycl. 13 odst. 2 a 3 provadéciho nafizent:

5. Pro tcely ¢l. 14 odst. 3 provadéctho nafizent:

6. Proacely cl. 28 odst. 1, ¢l. 29 odst. 2 a 5, ¢l. 30
odst. 1 a 3 acl. 31 odst. 1 druhé véty provadé-
ctho nafizeni (pokud jde o vyddvani osvédceni):

7. Pro acely ¢l. 25 odst. 2, ¢l. 38 odst. 1, ¢l. 70
odst. 1 a ¢l. 86 odst. 2 provadéciho nafizent:

8. Pro tcely ¢l. 17 odst. 6 a 7, ¢l. 18 odst. 3 a 6,
clanku 20, ¢l. 21 odst. 1, ¢lanku 22, ¢l. 31
odst. 1 prvni véty a ¢l. 34 odst. 1 a 2 prvniho
pododstavce provadéctho nafizeni (podle insti-
tuce mista bydlisté nebo instituce mista pobytu,
podle okolnosti):

9. Pro ucely ¢l. 85 odst. 2 provadéciho nafizeni:

10. Pro tcely ¢l. 102 odst. 2 provadéciho nafizent:

Cldnek 3

Toto nafizeni vstupuje v platnost 25. fjna 1998.

Departamento de RelagBes Internacionais de Seguranga Social
(Ministerstvo mezindrodnich vztahii v oblasti socidlniho zabez-
peceni), Lisboa.

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que exerga
as fungdes de gestdo dos recursos humanos no organismo a que
estd vinculado o funciondrio destacado (Generdlni sekretaridt
nebo rovnocenny organ nebo oddéleni, které je v kazdém sub-
jektu odpovédné za Fizeni a spravu lidskych zdroju v subjektu,
do kterého je pfidélen vyslany afednik).

Direccdo-Geral de Proteccdo Social dos Funcionarios e Agentes
da Administracdo Publica (ADSE) (Generalni feditelstvi pro
socidln{ ochranu tfednikd a zaméstnanct stdtni spravy), Lisboa.

Autoridade administrativa do lugar de residéncia dos familiares
(spravni orgdn v misté bydlisté rodinnych pislusnika).

Administracdo Regional de Satde do lugar de residéncia ou de
estada do interessado (regiondlni zdravotnicka sprava v misté
bydlisté nebo pobytu dotycné osoby).

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento do dltimo
organismo a que o interessado esteve vinculado, que exerga as
funcdes de gestdo e administragdo dos recursos humanos (Gene-
ralni sekretaridt nebo rovnocenny organ nebo oddélent, které je
odpovédné za fizeni a spravu lidskych zdrojt v poslednim sub-
jektu, ke kterému byla dotycnd osoba pridélena).

Departamento de Relagdes Internacionais de Seguranga Social
(Ministerstvo mezindrodnich vztahii v oblasti socidlniho zabez-
peceni), Lisboa“.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve vsech ¢lenskych statech.

V Lucemburku dne 29. ¢ervna 1998.

Za Radu
predseda

R. COOK



