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Vyhlaska o
oznamovaci povinnosti podle zakona o minimalni mzdé,
zakona o vysilani pracovnikl a zakona o pronajimani pracovnich sil (vyhlaska o oznamovaci
povinnosti podle zakona o minimalni mzdé — Mindestlohnmeldeverordnung, MiLoMeldV)

Ze dne 26. listopadu 2014

Na zdkladé § 16 odstavce 5 &isla 2 a 3 zdkona o
minimalni mzdé ze dne 11. srpna 2014 (Spolkova sbirka
zakonl, BGBI. | s. 1348), § 18 odstavce 5 Cisla 2 a 3
zakona o vysilani pracovnikl ze dne 20. dubna 2009
(BGBI. I's. 799) a § 17b odstavce 3 Cisla 2 a 3 zakona o
pronajimani pracovnich sil, ktery byl pfipojen ¢lankem 1
Cislem 3 zdkona ze dne 20. Cervence 2011 (BGBI. I s.
1506), stanovi Spolkové ministerstvo financi se
souhlasem Spolkového ministerstva prace a socidlnich
véci:

§1
Oznameni

Pro oznameni podle § 16 odstavce 1 zdkona o
minimalni mzdé a § 18 odstavce 1 zakona o vysilani
pracovnikll jsou zaméstnavatelé se sidlem v zahranici
povinni pouzit formuldr urceny celni spravou pro tyto
Ucely. To samé plati pro uZivatele ohledné oznameni
podle § 16 odstavce 3 zakona o minimalni mzdé, § 18
odstavce 3 zakona o vysilani pracovnikl a § 17b odstavce
1 zakona o pronajimani pracovnich sil.

§2
Odlisné oznameni

(1) Odlisné od oznamovaci povinnosti podle §
16 odstavce 1 véty 1 a 2 zdkona o minimalni mzdé a § 18
odstavce 1 véty 1 a 2 zdkona o vysilani pracovnikd musi
byt v pfipadech, kdy zaméstnavatel se sidlem v zahranici
zameéstnava zaméstnance

1. na jednom misté vykonu prace

a) alespon na castecny uvazek pred 6 hodinou
nebo po 22 hodiné nebo

b) ve sménném provozu,

2. na vice mistech vykonu price ve stejny den
nebo
3. vyhradné pro mobilni ¢innosti

predloZen plan nasazeni pracovnikd.

(2) V pripadech podle odstavce 1 ¢isla 1 a 2 ma
zaméstnavatel povinnost pfi  planovani nasazeni
pracovnikd pro kazdé misto vykonu prace vykazat pocet
zaméstnanc(l véetné uvedeni data jejich narozeni. Udaje
o misté vykonu prace musi obsahovat nazev obce,
postovni smérovaci Cislo a jméno ulice a ¢islo domu,
pokud existuje. Prace zaméstnancd v misté vykonu bude

upfesnéna uvedenim Udaji o datu a hodiné. Planovani
nasazeni pracovnikli mize zahrnovat obdobi v délce az
tii  mésicG. Pri  specidlnich  hornickych  pracich
zaméstnanc v  Cernouhelnych dolech v rozsahu
pUsobnosti kolektivni smlouvy je mistem vykonu préace
Sachta.

(3) V pfipadech podle odstavce 1 Cisla 3 je
zaméstnavatel povinen uvést vplanu nasazeni
pracovniki zacatek a predpokladanou délku zhotovovani
dila nebo poskytovani sluzby, planovany pocet
zaméstnancl s uvedenim data narozeni a adresy, které
jsou kdispozici na pfipravenych dokumentech. Plan
nasazeni pracovnikl mdzZe v zdvislosti na bezpecnosti
zakdazky zahrnovat obdobi v délce aZ Sesti mésicU. Jestlize
jsou dokumenty uloZeny v zahrani¢i, musi byt k planu
nasazeni pracovnikd pfilozeno prohlaseni, ve kterém
bude uvedeno, Ze budou na Zadost Gfadl celni spravy
dokumenty v némeckém jazyce k dispozici v tuzemsku za
Ucelem kontroly. K témto dokumentlm musi byt rovnéz
pfiloZzeny Udaje o skutecné zhotoveném dile nebo o
poskytnutych sluzbach za hlasené obdobi a udaje o
pfislusnych zadavatelich.

(4) V pripadech, kdy se jedna vyhradné o
mobilni ¢innost ve smyslu odstavce 1 ¢Cisla 3, jde o
¢innost, kterd neni vazana na misto vykonu prace. O
vyhradné mobilni ¢innost se jedna tehdy, pokud se tato
¢innost tyka dorucovani dopist, balikl a tiskovin, sbéru
odpadu, ¢isténi ulic, zimni udrzby, pfepravy zbozi a osob.
Na poskytovani ambulantni oSetfovatelské péce je
nahlizeno stejné jako na vyhradné mobilni ¢innost.

(5) Odstavce 1 aZz 4 plati obdobné pro udaje
uZivatele na zakladé § 16 odstavce 3 zdkona o minimalni
mzdé, § 18 odstavce 3 zdkona o vysilani pracovnikli a §
17b odstavce 1 zakona o pronajimani pracovnich sil.

§3
Oznameni 0 zméné udajt

(1) Udaje o pracovnim vykonu, které jsou
odlisné od udajd oznamenych vramci planu nasazeni
pracovnikl podle § 2 odstavce 2, maji zaméstnavatelé
nebo uZivatelé na rozdil od § 16 odstavce 1 véty 3 a
odstavce 3 véty 2 zdkona o minimdini mzdé, § 18
odstavce 1 véty 3 a odstavce 3 véty 2 zakona o vysilani
pracovnikd
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a § 17b odstavce 1 véty 2 zdkona o pronajimani
pracovnich sil povinnosti hlasit pouze tehdy, pokud se
pracovni doba na ozndmeném misté zméni minimalné o
osm hodin.

2) Udaje o pracovnim vykonu, které jsou
odlisné od Gdaji oznamenych v ramci planu nasazeni
pracovnikl podle § 2 odstavce 3, nemaji zaméstnavatelé
nebo uZivatelé povinnost hlasit na rozdil od § 16
odstavce 1 véty 3 a odstavce 3 véty 2 zakona o minimalni
mzdé, § 18 odstavce 1 véty 3 a odstavce 3 véty 2 zakona

o vysilani pracovnik(i a § 17b odstavce 1 véty 2 zakona o
pronajimani pracovnich sil.

84
Nabyti ucinnosti, pozbyti platnosti

Tato vyhlaska nabyva uGcinnosti dne 1. ledna
2015. Soucasné pozbyva platnost vyhlaska o oznamovaci
povinnosti podle zdkona o vysilani pracovnik( ze dne 10.
24F{ 2010 (BGBI. I s. 1304).

V Berling, dne 26. listopadu 2014

Spolkovy ministr financi Schauble
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