SMLOUVA

O SOCIALNIM ZABEZPECENI

MEZI
CESKOU REPUBLIKOU
A

SPANELSKYM KRALOVSTVIM

Ceska republika a Spanélské kralovstvi, dale jen smluvni strany,
rozhodnuty spolupracovat na poli socialniho zabezpeceni,

berouce v uvahu dilezitost zajisténi lepSich zaruk prav pracovnikii obou stat, ktefi
vykonavaji nebo vykonavali pracovni ¢innost ve druhém z nich,

uznavajice pratelské pouta, ktera spojuji oba staty,

rozhodnuty uzavfit tuto smlouvu se dohodly takto:



CAST1
VSEOBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Definice

1. Vyrazy a terminy nize uvedené maji pro ucely této smlouvy nésledujici vyznam:

a) ,,Pravni predpisy*: zédkony, nafizeni a dal$i pfedpisy o socidlnim zabezpeceni uvedené
v ¢lanku 2 platné na uzemi kazdé ze smluvnich stran.

b) ,,Ptislusny urad*:
- ve vztahu k Ceské republice — Ministerstvo prace a socialnich véci a
Ministerstvo zdravotnictvi;
- ve vztahu ke Spanélsku - Ministerstvo prace a socialnich véci.

¢) ,Instituce™: orgdn nebo ufad odpovidajici za provadéni pravnich ptedpisi uvedenych
v ¢lanku 2.

d) ,,Kompetentni instituce*: instituce ptisluSna podle pravnich ptedpisti kazdé ze smluvnich
stran k pfiznani naroku a/nebo poskytovani davek.

e) ,,Pracovnik®: kazda osoba, kterd na zaklad¢ vykonu zaméstnani nebo samostatné
vydélecné ¢innosti, podléhd nebo podléhala pravnim ptedpisim uvedenym v ¢lanku 2.

f) ,,Rodinni piislusnici*: osoby takto uréené pravnimi piedpisy kazdé ze smluvnich stran.

g) ,,Bydlisté“: misto obvyklého opravnéného pobytu.

h) ,,Pobyt*: pobyt pfechodny.

1) ,,Doba pojisténi*: doby placeni pojistného tak, jak jsou definovany nebo za takové uznany
pravnimi ptedpisy, podle nichz byly ziskdny nebo jsou povazovany za ziskané, jakoz
iobdobné doby v rozsahu, vjakém je pfisluSné pravni predpisy uznavaji za doby

postavené naroveit dobam pojisténi.

1) ».Zdravotni péce*: poskytovani zdravotni a farmaceutické péée zaméiené na udrzeni nebo
zlepSeni zdravotniho stavu.

k) ,,Davka* a ,,dlichod*: vSechny druhy penézitych davek a dichodd, které jsou podle clanku
2 zahrnuty do této smlouvy, véetné valorizace, dodatkd a ptidavkt vztahujicich se k vyse
uvedenym davkam.

1) ,,Rodinné ptidavky*: pravidelné se opakujici penézité davky ptizndvané zpravidla podle
poctu déti, jejich stafi, druhu postizeni n¢kterého z nich, nebo piijmu rodiny.

m) ,,Nepfispévkové™: se vztahuje k davkam, jejichz poskytovani neni zavislé na dobach
pojisténi, ale je podminéné vysi ptijmu.



2. Ostatni terminy nebo vyrazy pouzité v této smlouvé maji vyznam, ktery jim nalezi podle
pouzivanych pravnich predpist.

Clének 2
Vécny rozsah

1. Tato smlouva bude uplatiiovana:
A) Spanélskou stranou:

Na pravni predpisy tykajici se davek Spanélského systému socidlniho zabezpeceni
v nésledujicich ptipadech:

a) Zdravotni péce pii béZném onemocnéni nebo nemoci z povolani, trazech, at’ jiz
pracovnich ¢i nikoliv a matefstvi.

b) Davky pii docasné pracovni neschopnosti v ptipadech bézného onemocnéni
a nepracovniho Urazu.

¢) Davky v matefstvi a rizikovém téhotenstvi.

d) Davky v invalidite, ve staii a pozistalych.

e) Rodinné davky pro nezaopatiené déti.

f) Davky v nezaméstnanosti.

g) Davky pii pracovnich tirazech a nemocech z povolani.

B) Ceskou stranou:
Na pravni ptedpisy upravujici:

a) Davky v nemoci a mateftstvi (penézité davky a zdravotni péce).

b) Davky v invalidité.

c) Davky ve stafi.

d) Davky pozistalych.

e) Davky pfi pracovnich urazech a nemocech z povolani (penézité davky a zdravotni
péce).

f) Davky v nezaméstnanosti.

g) Rodinné piidavky.

2. Tato smlouva bude rovnéz uplatiiovana na pravni ptedpisy, které v budoucnosti doplni
nebo pozméni ty, které jsou uvedeny v pfedchozim odstavci.

3. Tato smlouva bude uplatiiovana na pravni piedpisy, které na uzemi jedné ze smluvnich
stran rozsifi platné normy na nové skupiny osob, vzdy pokud pfislusny ufad druhé
smluvni strany nevyjadii svlij nesouhlas v pribéhu tii mésicli od obdrzeni oznameni

o uplatnéni téchto predpist.

4. Tato smlouva bude rovnéz uplatiovdna na pravni ptedpisy, které¢ zalozi novy zvlastni
systém socidlniho zabezpeceni nebo jeho novy obor, vzdy, kdyz se tak smluvni strany
dohodnou.



Clanek 3
Osobni rozsah

1. Tato smlouva se vztahuje na pracovniky, ktefi jsou ob¢any obou smluvnich stran, jakoz
1 na jejich rodinné ptislusniky.

Vztahuje se rovndZ na osoby se statutem uprchlika ve smyslu Umluvy o pravnim
postaveni uprchliki, podepsané v Zenevé 28. &ervence 1951 a Protokolu k ni,
podepsaného v New Yorku 31. ledna 1967, jakoZ i na osoby bez statni pfisluSnosti
ve smyslu Umluvy o pravnim postaveni osob bez statni pfislusnosti, podepsané v New
Yorku 28. zati 1954, které maji bydlisté¢ na uzemi jedné ze smluvnich stran, jakoz i na
jejich rodinné piislusniky.

2. Smlouva se rovnéZ vztahuje na rodinné ptislusniky pracovnika, ktefi jsou obCany jedné ze
smluvnich stran, at’ jiz je ob¢anstvi pracovnika jakékoliv, pokud tento podléhal pravnim
ptedpisiim jedné nebo obou smluvnich stran.

Clanek 4
Rovné nakladani

Obcané smluvni strany a jejich rodinni pfisluSnici, budou podfizeni a budou vyuzivat
pozitkd systému socialniho zabezpeceni na uzemi druhé smluvni strany, stejné tak jako
obcané této smluvni strany, s vyhradou zvlastnich ustanoveni, kterd tato smlouva obsahuje;
to plati i pro uprchliky a osoby bez statni prislusnosti uvedené v ¢lanku 3.

Clanek 5
Sc¢itani dob

1. Pokud pravni ptedpisy jedné smluvni strany podminuji ziskani, udrzeni nebo obnoveni
naroku na pfispévkovou davku ziskanim urcitych dob pojiSténi, kompetentni instituce
za tim ucelem vezme v ptipad¢ potieby v tivahu, jako by se jednalo o doby ziskané podle
jejich pravnich predpisii, doby pojisténi ziskané podle pravnich piedpistt druhé smluvni
strany, pokud se tyto doby neptekryvaji.

Pro davky v nezaméstnanosti se uplatni ustanoveni ¢lanku 27.

2. Pokud se ma provést soucet vSech dob pojisténi ziskanych v obou smluvnich stranach
pro pfiznani naroku na davky, budou pouzita nasledujici pravidla:

a) Pokud se doba povinného pojisténi bude piekryvat s dobou dobrovolné¢ho nebo
obdobného pojisténi, vezme se v uvahu doba povinného pojisténi.

b) Pokud se budou piekryvat dvé doby dobrovolného pojisténi ziskané na izemi
obou smluvnich stran, pak kazdd ze smluvnich stran vezme v uvahu dobu
dobrovolného pojisténi ziskanou na svém tuzemi.

¢) Pokud se bude doba dobrovolného pojisténi ziskand v jedné smluvni strané
ptekryvat s dobou obdobného pojisténi ziskanou na uzemi druhé smluvni strany,
vezme se v uvahu doba dobrovolného pojisténi.

d) Pokud na izemi jedné ze smluvnich stran nebude mozno piesné zjistit dobu, kdy
byla ziskdna urcitd doba pojisténi, bude se predpokladat, ze se tato doba
nepiekryvéa s dobami pojisténi ziskanymi na izemi druhé smluvni strany.



3. Je-li pro umoznéni UcCasti na dobrovolném pojisténi nebo dobrovolném pokracovani
v pojisténi pozadovana urcitd doba pojisSténi, pak doba pojisténi ziskand pracovnikem
podle pravnich ptedpisti jedné smluvni strany bude v piipad¢ potieby sectena s dobou
pojisténi ziskanou podle pravnich predpistt druhé smluvni strany, pokud se nebudou
piekryvat.

Clinek 6
Neprispévkové davky

1. Neptispévkové davky budou obCaniim druhé smluvni strany ptiznavany kazdou
ze smluvnich stran podle jejich pravnich predpist.

2. Pro pfiznani nepiispévkovych davek vezme kazdd smluvni strana v tvahu pouze doby
bydlisté ziskané na izemi dané smluvni strany.

Clanek 7
Zachovani ziskanych narokii a vyplata davek do ciziny

1. Pokud tato smlouva nestanovi jinak, davky nebudou snizeny, ménény, pozastaveny,
odnaty nebo zadrZeny z diivodu, Ze jejich pozivatel se nachdzi nebo bydli na 1zemi druhé
smluvni strany, a budou mu tam vyplaceny.

2. Ustanoveni piedchoziho odstavce se nevztahuje na vyplatu penézitych davek pii docasné
pracovni neschopnosti, na ddvky v nezaméstnanosti a na nepiispévkové davky, jejichz
poskytovani zavisi na dobé¢ trvani bydleni.

3. Dichody pfiznané podle této smlouvy poZzivatelim, kteti bydli ve tetim staté, budou
vyplaceny podle pifedchozich ustanoveni, a to za stejnych podminek a ve stejném rozsahu
jako vlastnim obcanlim, kteti bydli v tomto tfetim state.

CAST I
USTANOVENI O POUZIVANI PRAVNICH PREDPISU

Clének 8
Obecné pravidlo

Pracovnici, na které se tato smlouva vztahuje, podléhaji vylucné pravnim piedpisim
o socidlnim zabezpeceni smluvni strany, na jejimz Uzemi vykondavaji pracovni ¢innost,
s vyjimkou ustanoveni ¢lanku 9.

Clinek 9
Zvlastni pravidla a vyjimky
1. Bez ohledu na ustanoveni ¢lanku 8 plati ndsledujici zvlastni pravidla a vyjimky:

a) Zaméstnanec podniku se sidlem na tzemi jedné ze smluvnich stran, vyslany timto
podnikem na tGzemi druhé smluvni strany k vykonu prace piechodného charakteru,
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podléhd nadale pravnim pfedpisim prvni smluvni strany, pokud pfedpokladana doba
vykonu prace, na kterou byl vyslan, nepfesahne tii roky, nebo pokud nebyl vyslan jako
nahrada za osobu jinou, jejiz doba vyslani jiz uplynula.

Jestlize by z neptedvidatelnych divodi doba vykonu prace uvedend v piedchozim
odstavci piesahla tfi roky, bude zaméstnanec i nadale podléhat pravnim predpisim prvni
smluvni strany, ne vSak déle nez dalsi dva roky, pokud ptislusny Gfad druhé smluvni
strany, nebo jim povéteny orgdn, k tomu da souhlas.

b) Osoba samostatné vydélecné ¢innd, kterd bézn€ vykonava svoji ¢innost na tzemi strany,
kde je pojisténa, zacne vykondvat praci stejného druhu na uzemi druhé smluvni strany,
bude i nadéale podléhat pravnim pfedpisim prvni smluvni strany, pokud pfedpokladana
doba vykonu této ¢innosti nepiesahne tfi roky.

Jestlize by z neptfedvidatelnych divodi doba vykonu prace uvedend v predchozim
odstavci prekrocila tfi roky, bude tato osoba i nadéle podléhat pravnim ptedpisim prvni
smluvni strany, ne vSak déle nez dalsi dva roky, pokud pfislusny ufad druhé smluvni
strany, nebo jim povéfeny organ, k tomu dé souhlas.

c) Cestujici personal zaméstnany u spolecnosti letecké nebo pozemni dopravy, ktery
vykonava svoji ¢innost na tizemi obou smluvnich stran, podléhd pravnim ptedpisim
té smluvni strany, na jejimz tizemi ma spolecnost své sidlo.

d) Zaméstnanec, ktery vykonéava svoji ¢innost na palubé lodi, podléha pravnim predpisim
smluvni strany, pod jejiz vlajkou lod’ pluje.

Pokud je zaméstnanec odménovan za svoji ¢innost podnikem nebo osobou, ktera ma sidlo
na Uzemi druhé smluvni strany, pak bez ohledu na vyse uvedené bude podléhat pravnim
predpisim této smluvni strany, pokud bydli na jejim uzemi. Podnik nebo osoba, kterd
vyplaci odménu, je =zhlediska pouzivanych pravnich pfedpisi povaZovana
za zamg&stnavatele.

Pracovnici, ktefi jsou zaméstnani pti nakladani a vykladani lodi, pfi jejich opravach, nebo
k ostraze v pfistavu, podléhaji pravnim ptedpisim smluvni strany, k jejimuz uzemi
pfistav nalezi.

e) Na cleny diplomatickych misi a konzularnich ufadu a jejich soukromy sluzebni personal
se vztahuji ustanoveni Videnské timluvy o diplomatickych stycich z 18. dubna 1961
a Videniské umluvy o konzularnich stycich z 24. dubna 1963 s tim, ze:

administrativni a technicky personal, ¢lenové sluzebniho personalu diplomatickych misi
a konzularnich ufadt kazdé ze smluvnich stran a soukromy sluzebni personal ¢lent
diplomatickych misi a konzularnich uradt si budou moci zvolit pouziti pravnich ptedpisi
kterékoliv smluvni strany, pokud jsou ob¢any vysilajiciho statu;

volba musi byt provedena do tfi mésict od vstupu této smlouvy v platnost, nebo piipadné
do tii mésicli od zahdjeni prace na tizemi piijimajiciho statu.



f)

g)

Statni zaméstnanci jedné smluvni strany jini nez uvedeni pod pismenem e), kteti ptisobi
na tzemi druhé smluvni strany, podléhaji pravnim ptedpisim smluvni strany, v jejiz
sprave jsou zamestnani.

Osoby vyslané jednou ze smluvnich stran v ramci mise spoluprace na uzemi druhé
smluvni strany, zistdvaji nadale v systému socidlniho zabezpeceni vysilajici smluvni
strany, pokud dohody o spolupraci nestanovi jinak.

. Pfislusné urady obou smluvnich stran, nebo organy jimi povéfené, mohou po vzijemné

dohod¢ stanovit dal§i vyjimky nebo pozménit ty, které jsou uvedené v predchozich
odstavcich.

CAST 111
USTANOVENI TYKAJICI SE DAVEK

KAPITOLA 1
Poskytovani zdravotni péce v materstvi, nemoci a p¥i Grazu

Clanek 10
Poskytovani zdravotni péce pri pobytu

. Pracovnik, ktery spliiuje podminky vyZadované pravnimi piedpisy jedné smluvni strany

pro ziskani naroku na zdravotni péci a jehoz zdravotni stav bude naprosto nezbytné
vyzadovat jeji poskytnuti v dob¢, kdy se pfechodné nachézi na tzemi druhé smluvni
strany, obdrzi tuto péci od instituce smluvni strany, kde se nachézi, podle jejich pravnich
predpist a k tizi kompetentni instituce.

. Ustanoveni pfedchoziho odstavce se rovnéz vztahuje na rodinné ptislusniky pracovnikd,

kteti maji pravo na zdravotni péc¢i podle pravnich piedpisti pro né platnych.

. Za naprostou nezbytnost se povazuje situace, kdy zdravotni péci nelze odlozit, aniz by

doslo k vaznému ohrozeni Zivota nebo zdravi doty¢ného.
Kompetentni instituce miize dat souhlas s dalSim poskytovdnim zdravotni péce

po vymezenou dobu i nad nezbytny rozsah.

Clének 11
Uhrada nakladu za poskytnutou zdravotni péci

Naéklady za zdravotni péci poskytnutou instituci jedné smluvni strany na misto kompetentni

instituce druhé smluvni strany ji budou uhrazeny na zakladé¢ skuteénych nakladl
zptisobem urc¢enym ve spravnim ujednani podle ¢lanku 28 této smlouvy.



Clinek 12
Rozsireni poskytovani zdravotni péce

Piislusné urady obou smluvnich stran mohou ve vzijemné shod¢ rozsitfit poskytovani
zdravotni péce na jiné situace nebo skupiny osob.

KAPITOLA 2
Penézité davky pri docasné pracovni neschopnosti, v materstvi a p¥i rizikovém
téhotenstvi

Clanek 13
Priznani naroku

Penézité davky pti doCasné pracovni neschopnosti zptisobené béznym onemocnénim nebo
nepracovnim urazem, jakoz i davky v mateistvi a pfi rizikovém tchotenstvi, budou
poskytovany kompetentni instituci smluvni strany, jejiz pravni piedpisy se vztahuji
na pracovnika v souladu s ¢lanky 8 a 9 této smlouvy a v souladu s témito pravnimi piedpisy.

KAPITOLA 3
Davky v invalidité, ve stari a poziistalych

Clinek 14
Stanoveni naroku a vypocet davek

Pracovnik, ktery podléhal pravnim piedpisim jedné ¢i druhé smluvni strany, ma narok
na davky upravované v této kapitole za nasledujicich podminek:

1. Kompetentni instituce kazdé smluvni strany stanovi ndrok a vypocte davku vylucné
se zietelem k dobam pojisténi ziskanym podle jejich pravnich predpisi.

2. Kompetentni instituce kazdé smluvni strany rovnéz stanovi narok na davky souctem dob
pojisténi ziskanych podle pravnich ptedpisi obou smluvnich stran. Pfi ziskani naroku
na davku timto souctem, budou pro vypocet jeji vyse platit nasledujici pravidla:

a) stanovi se vyse davky, na kterou by doty¢na osoba méla narok, pokud by vSechny doby
pojisténi byly ziskany podle pravnich pfedpisti této smluvni strany (teoreticky
dichod);

b) vySe davky se stanovi na zaklad¢ teoretického dichodu pomérem dob pojisténi
ziskanych podle pravnich predpisii této smluvni strany a celkové doby pojisténi
ziskané podle pravnich pfedpisti obou smluvnich stran (dil¢i dichod);

c¢) pokud pravni ptedpisy nékteré ze smluvnich stran vyzaduji pro pfiznani plné davky
uré¢itou maximalni dobu pojisténi, kompetentni instituce této smluvni strany vezme
z doby, kterou tato osoba ziskala podle pravnich ptfedpisi druhé smluvni strany,
v tvahu pouze ¢ast doby nezbytnou pro ziskani naroku na tuto davku.



3. Po stanoveni naroku v souladu s ustanovenimi pfedchozich odstavct 1 a 2 kompetentni
instituce kazd¢ smluvni strany pfiznd a vyplati davku, kterd bude pro doty¢nou osobu
nejvyhodnéjsi, bez ohledu na rozhodnuti piijaté kompetentni instituci druhé smluvni
strany.

Clinek 15
Doby pojisténi kratsi nez jeden rok

1. Je-1i doba pojisténi ziskana podle pravnich predpist jedné ze smluvnich stran krat$i nez
jeden rok a nevznikne-li podle pravnich predpist této smluvni strany narok na davku,
pak, bez ohledu na ustanoveni ¢lanku 14, odstavce 2, instituce této smluvni strany davku
za tuto dobu nepfizna.

Tyto doby vezme v tivahu instituce druhé smluvni strany, bude-li to tfeba, pro pfiznani
naroku na davku a jeji vysi podle jejich pravnich ptedpist, bez zfetele k ustanoveni
¢lanku 14, odstavce 2, pismeno b).

2. Bez ohledu na ustanoveni pfedchoziho odstavce mohou byt doby pojisténi krat$i nez
jeden rok ziskané podle pravnich ptredpisti obou smluvnich stran zapocteny tou smluvni
stranou, podle jejichz pravnich ptedpisti doty¢nd osoba spliiuje podminky pro ptfiznani
davky. Pokud by narok vznikl podle pravnich ptedpisii obou smluvnich stran, bude
pfiznédna pouze tou smluvni stranou, kde byl pracovnik naposledy pojistén. Rovnéz
v tomto piipadé se pro pfiznani davky ustanoveni ¢lanku 14, odstavce 2, pismene b)
nepouzije.

Clanek 16
Zvlastni podminky pro priznani naroku na davku

1. Pokud prévni pfedpisy jedné smluvni strany vazou pfiznani ddvek upravenych v této
kapitole na to, ze pracovnik podléhal jejim pravnim piedpisim v dob¢, kdy nastala
skute¢nost podmifujici pfiznani této davky, pak tato podminka bude povazZovana
za splnénou, jestlize vté dobé je pracovnik pojistén podle pravnich ptedpisi druhé
smluvni strany, a pokud by nebyl pojistén, jestlize od této druhé smluvni strany
na zékladé dob pojisténi pobira davku.

Pro pfiznani pozustalostnich diichodii se v ptipad¢ potieby vezme v ivahu, zda doty¢na
osoba byla ucastna pojisténi nebo pobirala dichod podle pravnich ptedpisi druhé
smluvni strany.

2. Pokud pravni predpisy jedné smluvni strany pozaduji pro pfiznani davky, aby byla
ziskdna doba pojisténi v urcité dobé predchazejici udalosti podminiujici poskytnuti davky,
bude tato podminka povazovana za splnénou, jestlize tato doba bude ziskana podle
pravnich predpisit druhé smluvni strany v dobé bezprostfedné piedchazejici ptiznani této
davky.

3. Ustanoveni o snizeni, pozastaveni nebo odnéti ddvek dichodcti vykonavajicich pracovni
¢innost, kterd jsou stanovena pravnimi ptedpisy jedné ze smluvnich stran, se pouZziji
1 v ptipad¢ vykonavani takové ¢innosti na izemi druhé smluvni strany.



Clinek 17
Pouzivani Spanélskych pravnich predpisi

. Pro stanoveni zakladu pro vypocet davek vezme kompetentni instituce v vahu pouze
doby pojisténi ziskané podle ji pouzivanych pravnich predpist.

. Pro stanoveni tohoto zékladu pro vypocet davek pii pouziti ustanoveni Clanku 14,
odstavce 2, budou platit nasledujici pravidla:

a) vypocet Spanélského teoretického dichodu se provede na zdkladé skutecnych
pojistnych piispévki, které pojisténec zaplatil ve Spanélsku v letech bezprostfedné
ptedchazejicich zaplaceni posledniho piispévku Spanélskému systému socialniho
zabezpeceni;

b) ¢astka davky se navys$i v souladu se zvySenimi a valorizacemi platnymi pro kazdy
dalsi rok pro davky stejného druhu.

Clanek 18
Pouzivani pravnich predpisti Ceské republiky

. Pro stanoveni vymétovaciho zakladu pro vypocet davek se doby pojisténi ziskané podle
pravnich ptedpisii druhé smluvni strany vylucuji.

. Kompetentni instituce neprovede vypocet stanoveny v ¢lanku 14 odstavci 2, pokud by
vysledek byl stejny nebo nizsi nez vysledek dosazeny pouzitim odstavce 1 uvedeného
¢lanku.

. Podminkou vzniku néroku na plny invalidni diichod osob, u nichZ plna invalidita vznikla
pted dosazenim osmnadcti let véku a které nebyly pojistény po potiebnou dobu, je trvaly
pobyt na izemi Ceské republiky.

. ZvySeni dichodu pro bezmocnost poskytované k diichodu vypoctenému podle ¢lanku 14
odstavce 2 se stanovi proporciondlné¢ podle poméru dob pojisténi, které byly vzaty
v uvahu pii vypoctu tohoto dichodu.

Clinek 19
Zapocteni dob pojisténi ve zvlastnich soustavach nebo v uré¢itych povolanich

Pokud prévni ptedpisy jedné ze smluvnich stran podminuji ndrok na davku ¢i na poskytnuti
uréitych pozitkli ziskanim dob pojisténi v povolani podléhajicim zvlastni soustavé nebo
v urCité profesi ¢i zaméstnani, pak budou pro priznani téchto davek ¢i pozitkli zohlednény
pouze doby ziskané podle pravnich ptedpisti druhé smluvni strany v obdobné soustavé
a pokud by takova neexistovala, pak v podobné profesi nebo zaméstnani.

Pokud pfi zohlednéni takto ziskanych dob pojisténi doty¢na osoba podminky pozadované
pro pfiznani davky ze zvlastni soustavy nesplni, budou tyto doby vzaty v tvahu pro
poskytnuti davek ze v§eobecné soustavy, nebo z jiné zvlastni soustavy, ve které by doty¢né
osob¢ mohl narok vzniknout.
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Clanek 20
Urceni stupné sniZzené pracovni schopnosti

1. Pro urCeni sniZzené pracovni schopnosti v souvislosti s pfiznanim odpovidajicich
invalidnich davek provede kompetentni instituce kazdé ze smluvnich stran své vlastni
ohodnoceni v souladu s pouZivanymi pravnimi ptedpisy.

2. Pro ucely ptedchoziho odstavce piihlédne kompetentni instituce kazdé smluvni strany
k 1ékarskym posudkiim a Gfednim zpravam vydanym institucemi druhé smluvni strany.
Kazda instituce mlze vSak podrobit pojisténce l€katskému vySetfeni 1ékafem podle
vlastniho vybéru a na vlastni naklady.

KAPITOLA 4
Rodinné pridavky pro nezaopatiené déti

Clanek 21
Pfiznani naroku na rodinné piidavky pro nezaopatiené déti

1. Pracovnik pojistény podle pravnich ptedpist jedné smluvni strany, nebo osoba pobirajici
diichod od jedné z obou smluvnich stran, bude mit narok na rodinné ptidavky pro rodinné
ptislusniky zijici na izemi druhé smluvni strany podle pravnich pfedpisti smluvni strany,
kde je pojistén, nebo od které pobira dichod, jako kdyby jeho rodinni pftislusnici zili

na jejim tizemi.

2. Pokud vznikne narok na ptidavky ve stejném obdobi a pro stejného rodinného ptislusnika
podle pravnich ptedpisii obou smluvnich stran, bude kompetentni ta smluvni strana,
ve které je pracovnik pojistén, nebo podle jejichz pravnich pfedpisti se mu vypléci
dtichod.

3. Pokud by pfes ustanoveni pfedchoziho odstavce doslo k soubéhu téchto naroki, pak
budou ptidavky vyplaceny pouze smluvni stranou, na jejimz Gzemi rodinni pfislusnici
bydli.

KAPITOLA §
Davky pFi pracovnich urazech a nemocech z povolani

Clanek 22
Urc¢eni naroku na davky

Néarok na davky pifi pracovnich tUrazech nebo nemocech zpovolani bude urcen
podle pravnich ptfedpisi smluvni strany, kterym pracovnik podléha v dobé, kdy doslo

k Grazu nebo vznikla nemoc.

Clinek 23
ZhorSeni nasledkii pracovniho trazu

Pokud u pracovnika, ktery utrpél pracovni uraz, dojde ke zhorSeni nasledki tirazu v dobg,
kdy podléha pravnim ptedpisim druhé smluvni strany, pak davky, na které by mohl mit
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narok z diivoda tohoto zhorSeni, ptijdou k tizi kompetentni instituce smluvni strany, u které
byl pracovnik pojistén v dobé&, kdy doslo k pracovnimu trazu.

1.

Clének 24
Nemoc z povolani

Davky pifi nemoci zpovolani se fidi pravnimi piedpisy smluvni strany, které se
na pracovnika vztahovaly v dob¢, kdy vykondval ¢innost ptfedstavujici riziko nemoci
z povolani, a to i za predpokladu, Zze byla tato nemoc poprvé diagnostikovana v dobé,
kdy pracovnik podléhal pravnim ptedpisim druhé smluvni strany.

2. Pokud pracovnik vykonaval takovou ¢innost soustavné nebo stiidavé v dobé, kdy se na

n¢j vztahovaly pravni predpisy jedné i druhé smluvni strany, ur¢i se jeho narok
podle pravnich ptedpist t¢€ smluvni strany, jejiz pravni piedpisy se na né€j vztahovaly pfi
vykonu takové ¢innosti naposledy. Pokud neziska narok na tuto davku od této smluvni
strany, mohou se aplikovat ustanoveni pravnich pfedpisti druhé smluvni strany.

Clanek 25
ZhorSeni nemoci z povolani

1. Jestlize v diisledku nemoci z povolani byly poskytnuty davky jednou ze smluvnich stran,

bude tato ptislusna i v ptipad¢ jakéhokoliv zhorSeni nemoci, ke kterému by mohlo dojit
v dobé, kdy pracovnik podléhal pravnim predpisim druhé smluvni strany za predpokladu,
ze nevykonaval ¢innost ptedstavujici stejné riziko v t& dobé, kdy byl podfizen pravnim
predpisim posledni smluvni strany.

Pokud po pfiznani invalidniho dichodu instituci jedné smluvni strany z divodu trvalé
pracovni neschopnosti zptisobené nemoci z povolani doty¢na osoba vykonava c¢innost,
ktera by mohla zhorsit jeji nemoc z povolani, a podléha pii tom pravnim piedpisim druhé
smluvni strany, pak kompetentni instituce prvni smluvni strany bude pokracovat
ve vyplaceni ptiznaného dichodu podle ustanoveni jejich pravnich ptedpist, aniz by
ptihlizela ke zhorSeni. Kompetentni instituce druhé smluvni strany, jejimz pravnim
predpisim doty¢na osoba podléhala v dobé, kdy doslo ke zhorSeni, ji poskytne davku
ve vysi, kterd se bude rovnat rozdilu mezi ¢astkou, na kterou méd doty¢na osoba narok
po zhorSeni a ¢astkou, na kterou by méla narok v této smluvni strané pred zhorSenim
nemoci.

Clanek 26
PrihliZeni k nasledkiim predchozich pracovnich drazi a nemoci z povolani

Pro posouzeni snizeni pracovni schopnosti v dasledku pracovniho urazu nebo nemoci
z povolani se zohledni nasledky diivéjSich pracovnich trazi nebo nemoci z povoléni, které
pracovnik utrpél, i pokud nastaly v dob¢, kdy podléhal pravnim piedpisim druhé smluvni
strany.
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KAPITOLA 6
Davky v nezaméstnanosti

Clanek 27
Priznani naroku

. Pokud préavni ptedpisy jedné smluvni strany podminuji ziskani, zachovani nebo obnoveni
naroku na davky v nezaméstnanosti ziskanim urcitych dob pojisténi, vezme k tomuto
ucelu kompetentni instituce v uvahu, bude-li to tfeba, doby pojisténi zapocitatelné podle
jejich pravnich ptedpist pro tyto davky a ziskané podle pravnich ptedpisi druhé smluvni
strany, jako by se jednalo o doby ziskané podle jejich pravnich ptedpist, pokud se tyto
doby nepiekryvaji.

. Provadéni odstavce 1 je podminéno tim, Ze doty¢nd osoba naposledy ziskala doby
pojisténi podle pravnich piedpisi, na jejichz zdklad€ uplatituje narok na davky.

. Jestlize doba poskytovani davek zavisi na délce doby pojisténi, pouzije se odstavec 1.

. Davky v nezaméstnanosti budou vyplaceny, dokud se jejich pozivatel bude legalné
zdrzovat na Gzemi smluvni strany, kterd je ptiznala.

CAST IV
RUZNA USTANOVENI

Clinek 28
Pravomoci a tkoly prislusnych aradi

. Ptislusné urady obou smluvnich stran jsou zmocnény uzavfit spravni ujednani potiebné
k provadéni této smlouvy.

. Ptislusné tfady obou smluvnich stran:

a) Urci pfislusna sty¢nd mista.

b) Vzijemné se budou informovat o vnitinich opatfenich pfijatych k provadéni této
smlouvy.

c¢) Oznami si vSechna legislativni opatieni a ptedpisy pozménujici ty, které jsou uvedeny
v ¢lanku 2.

vvvvv

pomoc pii provadéni této smlouvy.

Clanek 29
Predkladani dokumenta

. Zadosti, prohlaseni, odvolani a dalsi dokumenty, které pii provadéni pravnich predpist
jedné ze smluvnich stran maji byt predlozeny v urcité lhaté prisluSnym uradim
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1 institucim této smluvni strany, budou povazovany za vcas ptredlozené, pokud byly
ptedlozeny ve stejné lhiité¢ odpovidajicimu Gfadu nebo instituci druhé smluvni strany.

. Kazda zadost o davku predlozena podle pravnich piedpist jedné ze smluvnich stran bude
vzdy povazovana za zadost o odpovidajici davku podle pravnich predpist druhé smluvni
strany, pokud doty¢nd osoba vyslovné vyjadii nebo z pfedlozené¢ dokumentace bude
ziejmé, ze na uzemi zminéné smluvni strany vykonavala pracovni ¢innost nebo byla
pojisténa.

. Dokumenty nebo korespondence, kterou si budou vyménovat piislusné urady, sty¢na
mista a kompetentni instituce pii provadéni této smlouvy, budou sepsany v ¢estiné nebo
Spanglsting.

Clanek 30
Administrativni pomoc mezi institucemi

. Kompetentni instituce obou smluvnich stran mohou kdykoli pozadat o 1¢katska vySetteni,
potvrzeni skuteCnosti a o dokumenty, z nichz lze zjistit ziskani, zménu, pozastaveni,
pferuSeni, zanik nebo zachovani naroku na davky, které byly jimi pfiznany. Naklady
takto vniklé budou neprodlené uhrazeny kompetentni instituci, ktera o 1ékarské vysetieni
nebo potvrzeni pozadala, a to po obdrzeni dokladi prokazujicich tyto naklady.

. Kompetentni instituce jedné smluvni strany, kterd pii vyplaté nebo piepoctu davky
podle ustanoveni ¢asti III této smlouvy zjisti, ze pozivateli davky vyplatila ¢astku vyssi
nez méla, miZze pozadat kompetentni instituci druhé smluvni strany, kterd dluzi tomuto
pozivateli davku stejného druhu, aby z prvni splatky pfisluSného nedoplatku
na pravidelnych Uhradéach srazil, v rdmci omezeni stanovenych vnitrostatnimi pravnimi
ptredpisy té smluvni strany, ktera srazku provadi, ¢astku vyplacenou navic. Tato instituce
ptevede srazenou Castku véfitelské instituci.

Clanek 31
Osvobozeni od poplatkii za administrativni ikony a dokumenty

. Osvobozeni od poplatki za registraci, zapisy, kolky, konzularni poplatky a od dalSich
obdobnych plateb, které jsou stanoveny pravnimi piedpisy kazdé smluvni strany, budou
platit i pro potvrzeni a dokumenty vydavané administrativou nebo kompetentnimi
institucemi druhé smluvni strany pii provadéni této smlouvy.

. VSechny administrativni doklady a dokumenty, které se vydavaji pii provadéni této

smlouvy, budou osvobozeny od legalizace.

] Clanek 32
Upravy nebo valorizace davek

Davky ptiznané podle ustanoveni ¢asti III této smlouvy budou upraveny nebo valorizovany
v souladu s vnitrostatnimi pravnimi ptredpisy obou smluvnich stran a s ptihlédnutim
k ustanovenim této smlouvy.
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Clanek 33
Zpusob a zajisténi vyplaty davek

1. Kompetentni instituce obou smluvnich stran se zprosti svych zavazki vyplyvajicich
z provadéni této smlouvy platbou uskute¢nénou v ufedni meéné svého statu.

2. Pokud by vnékteré ze smluvnich stran byla pfijata omezeni pro pifevod deviz,
ob¢ smluvni strany pfijmou neprodlen¢ nezbytnd opatfeni k zajisténi uspokojeni naroki
vyplyvajicich z této smlouvy.

Clanek 34
ResSeni sporii

Piipadné spory a rozdily ve vykladu této smlouvy a spravniho ujednéni budou fesit ptislusné
ufady jednanim.

, CAST V ] ] ,
USTANOVENI PRECHODNA A ZAVERECNA

Clanek 35
Hodnoceni dob pred vstupem této smlouvy v platnost

1. Doby pojisténi ziskané podle pravnich predpisti kazdé ze smluvnich stran pfed datem
vstupu této smlouvy v platnost, budou zohlednény pro stanoveni naroku a vysi davek
pfiznanych podle této smlouvy.

2. Pokud dojde k ptekryvani dob pojisténi v dobé pied vstupem této smlouvy v platnost,
kazda ze smluvnich stran pro stanoveni naroku na davku a jeji vysi vezme v tivahu doby
ziskané podle svych pravnich predpisti.

Clanek 36
Pojistné udalosti pied vstupem této smlouvy v platnost

1. Pfi provadéni této smlouvy vznikne ndrok na davky na zdklad¢ pojistnych udélosti,
ke kterym doslo pted jejim vstupem v platnost. Avsak vyplata téchto davek za dobu, kdy
tato smlouva nebyla platna, nendlezi.

2. Diichody vyplacené smluvnimi stranami, nebo néaroky na dichody, které byly pted
vstupem této smlouvy v platnost zamitnuty, mohou byt na zadost zainteresovanych osob

podle smlouvy pfezkoumany.

Davky vyplacené formou jednordzové tihrady nebudou pirezkoumavany.
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Clinek 37
Platnost smlouvy

1. Tato smlouva se sjedndva na dobu neurcitou, pficemz muze byt vypoveézena kteroukoliv
ze smluvnich stran pisemnym ozndmenim druhé smluvni strané. V takovém piipadé
skon¢i jeji platnost po uplynuti Sesti mésicti od doruceni tohoto oznameni.

2. V ptipad¢ vypovézeni této smlouvy budou jeji ustanoveni nadale uplatnitelna pro naroky
vzniklé v dobé jeji platnosti. Smluvni strany se téZ dohodnou na opattenich, ktera zaruci
naroky v pribéhu jejich ziskdvani za doby pojisténi ziskané pred ukoncenim platnosti
Smlouvy.

Clinek 38
Podpis a ratifikace
Tato smlouva podléhd ratifikaci v souladu s vnitrostdtnimi pravnimi piredpisy kazdé

ze smluvnich stran. Tato smlouva vstoupi v platnost prvniho dne druhého mésice
nasledujiciho po dni vymény ratifika¢nich listin.

Na dtikaz tohoto, nize podepsani, fadné€ k tomu zmocnéni, podepsali tuto smlouvu.

Dano ve Valencii dne 13. 5. 2002 ve dvou plvodnich vyhotovenich, kazdé v jazyce
Ceském a Spanélském, pricemz ob¢ znéni maji stejnou platnost.

Martin Povejsil Juan Carlos Aparicio Pérez
velvyslanec ministr prdce a socialnich veci Spanélska
Za Ceskou republiku Za Spanélské kralovstvi
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