RADA VLADY PRO SENIORY A STARNUTI POPULACE
Zapis
z 21. zasedani Rady vlady pro seniory a starnuti populace konaného

dne 27. ¢ervna 2014 od 14:00 hod.
v budové Ministerstva prace a socialnich véci, zasedaci mistnost ,klub®

PFitomni: dle prezenéni listiny

Program:
1. Zprava o Cinnosti Rady v roce 2013 a plan ¢innosti Rady v roce 2014

2. Zprava o plnéni Narodniho akéniho planu podporujiciho pozitivni starnuti pro obdobi
let 2013 az 2017

3. Zprava o plnéni opatfeni Koncepce rozvoje technologii a sluzeb asistovaného Zivota
pro seniory v roce 2013

4. Vystupy z pracovnich skupin

5. Aktualizace cinnosti a slozeni pracovnich skupin

6. Ruzné

Jednani Rady vlady pro seniory a starnuti populace (dale jen ,Rada“) zahdijila jeji
pfedsedkyné&, ministryné prace a socialnich véci Mgr. Michaela Marksova, ktera v uvodu
predstavila novou mistopfedsedkyni Rady, pani Mgr. Janu Hanzlikovou, naméstkyni pro
ochranu prav déti a socialni zaclefiovani a dale pfivitala dva stalé hosty, pani Mgr. Annu
Sabatovou, Ph.D., vefejnou ochrankyni prav a pani Mgr. Zuzanu Jentschke Stécklovou,
nameéstkyni pro socialni a rodinnou politiku.

Pani ministryné pfivitala ¢leny Rady a pfednesla své uvodni vystoupeni, ve kterém

zdaraznila hlavni cile a oblasti pusobnosti Rady, k nimz patfi poskytovat viadé expertni

pohledy a stanoviska na problematiku spojenou se starnutim a pfipravou na starnuti. Dale

pani ministryné vyzdvihla hlavni priority a témata, kterym by Rada ve své &innosti méla

vénovat pozornost, a to:

- postaveni starSich lidi na trhu prace,

- pfilezitosti pro celoZivotni uceni €i vzdélavani,

- reforma systému duchodového pojisténi a vytvofeni podminek pro udrzitelnost tohoto
systému,

- problematika zdravotniho stavu starSi populace a s tim spojené odpovidajici zajisténi
poskytovani zdravotnich a socialnich sluzeb,
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- podpora mezigeneraénich vztahu a solidarity,
- problém diskriminace na zakladé véku a vnimani starSich lidi ve spolecnosti,
- problematika bydleni, dopravy a obecné vefejnych sluzeb a prostfedi odpovidajiciho

specifickym pozadavkim a omezenim starSich lidi.

Pani ministryné pfipomnéla, Ze se jedna o témata, ktera jsou i obsahem strategického
dokumentu ,Narodni ak¢ni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017,
ktery navazuje na pfedchozi narodni programy z oblasti pfipravy na starnuti.

Pani ministryné dale vyjadfila pfesvédCeni, Ze Rada ve svém novém sloZeni pfispéje
k realizaci cili obsazenych v uvedeném Narodnim akénim planu pro obdobi 2013 az 2017
a dokaze pozitivné plsobit na c&innost subjekti odpovédnych za pinéni konkrétnich
opatfeni uvedenych v tomto dokumentu. Dale zdUraznila, ze oCekava aktivni pFistup vSech
¢lent Rady k tomuto ukolu, a zejména pak vécné navrhy jednotlivych pracovnich skupin.
Pani ministryné pfipomnéla, Ze v poslednich letech nebylo fungovani Rady zcela idealni
a Ze vétSina diskutovanych otazek byla pouze vzata na védomi, aniz by byla zformulovana
doporuceni vladé. Proto je tfeba, aby Rada, jakoZto poradni organ vlady pro problematiku
seniorll a starnuti populace, dokazala v budoucnu pruznéji a efektivnéji pracovat
a reagovat na aktualni problémy senior( v nasi spole¢nosti.

Na zavér svého vystoupeni pani ministryné poprala Radé hodné uspéchl a vyjadfila
presvédceni, Ze kvalitni spoluprace ¢lend Rady bude vyznamnym podnétem pro politiku
vlady aresortd v uvedenych oblastech a Ze Rada svou €innosti pfispéje k realizaci cilu

stanovenych v Narodnim akcnim planu pro obdobi 2013 az 2017.

Po uvodnim predstaveni jednotlivych ¢lent Rady vyzvala pani ministryné cleny
Rady ke schvaleni zapisu z20. zasedani a k pfipadnému doplnéni Programu
21. zasedani Rady.
RSDr. Zden&k Pernes, pfedseda Rady seniorti Ceské republiky pozadal o opravu
zapisu v nazvu organizace, kterou zastupuje.
Mgr. Jan Lorman, Feditel organizace Zivot 90, navrhl zafadit do bodu ,Ruzné“ dva
body, a to:
- Navrh koncepce zfizeni odboru pro seniory a otazky starnuti
- Problematiku vakcinace senioru.
Vefejna ochrankyné prav Mgr. Anna Sabatova, Ph.D. pozadala o doplnéni bodu ,Razné*
0 ZjiSténi vefejné ochrankyné prav tykajici se Setfeni v neregistrovanych zafizenich

poskytujicich ,socialni“ sluzby pro seniory.



Zavér: Rada schvalila zapis z 20. zasedani a Program 21. zasedani Rady ve znéni

uvedenych pfipominek.

ad 1) Zprava o ¢innosti Rady v roce 2013 a plan ¢innosti Rady v roce 2014

JUDr. Stefan Culik, vedouci sekretariatu Rady, uved| prvni bod programu, a to
Zpravu o ¢innosti Rady v roce 2013 a Plan ¢innosti Rady v roce 2014(dale jen ,Zprava).
Upozornil, Ze se jedna o kazdoroCni zpravu, ktera je zpracovana dle jednotné struktury pro
vSechny poradni organy vlady stanovené v bodé Il. 2. usneseni vlady ze dne 20. unora
2002 €. 175 k Rozboru poradnich a pracovnich organa viady. V souladu se zavaznou
osnovou Zprava obsahuje informace o ¢lenech Rady ve sledovaném obdobi (I.), informace
o sekretariatu Rady (Il.), ¢innosti Rady (lll.), hlavnich vystupech Rady (IV.), rozdéleni
dotaci (V.), zahrani¢ni spolupraci (VI.), nakladech na ¢innost Rady a jinych vydajich (VII.)
a o planu &innosti a rozpodtu Rady na rok 2014 (VIIl.). JUDr. Culik dale uvedl, Zze po
schvéaleni Radou bude Zprava pfedloZzena vladé k informaci, a to v souladu s ¢lankem
6 odst. 3 statutu Rady, ktery stanovi, Zze zpravu o Cinnosti za uplynuly kalendarni rok
pfedklada predseda Rady do vlady po jejim schvaleni Radou vzdy do 31. kvétna.
Vzhledem k tomu, Ze plvodné planovany termin zasedani Rady byl prelozen z kvétna na
mésic Cerven, dochazi tak i k posunuti pfedlozeni pfedmétné zpravy do viady.

Diskuzi v ramci prvniho bodu zahajil Mgr. Lorman, ktery navrhl, aby se proti plvodné
planovanych dvou zasedani seSla Rada v letoSnim roce celkem tfikrat, stim ze pfristi
zasedani by se mélo konat jiz v zafi nebo fijnu. Dale Mgr. Lorman k planu cinnosti Rady
uvedl, ze by mély byt upfesnény ukoly, které vyplyvaji z Narodniho akcniho planu
podporujiciho pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 (dale jen ,NAP*) a zpracovan
navrh obsahujici konkrétni ukoly pro letosni rok, podminky jejich realizace a méla by byt
také urCena i konkrétni odpovédnost.

RSDr. Pernes navrhl do planu €innosti Rady na 2. pololeti zaradit navrh na Upravu statutu
Rady a dale informaci o stavu praci na dichodové reformé.

Zastupce ministerstva vnitra doc. JUDr. F. Vavera, Ph.D. pozadal o opravu udaju ve
zpravé z hlediska formalniho, tykajicich se obdobi d&lenstvi v Radé zastupcid MV
a o0 upfesnéni nazvu jejich funkci.

Zavér: Rada schvalila Zpravu o €innosti Rady v roce 2013 a Plan cinnosti Rady v roce
2014 ve znéni uvedenych pfipominek.

ad 2) Zprava o plnéni Narodniho akéniho planu podporujiciho pozitivni starnuti pro




obdobi let 2013 az 2017

Ing. Marta Koucka, z oddéleni politiky socialniho zaclenovani, informovala Radu o Zpravé
o plnéni Narodniho akéniho planu podporujiciho pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az
2017 (dale jen ,Zprava“). Zprava byla zpracovana v souladu s usnesenim vliady Ceské
republiky ze dne 13. unora 2013 ¢. 108. V letoSnim roce se zprava predklada poprvé na
jednani vlady k projednani, dfive se hodnotici zpravy pfedkladaly ke schvaleni pouze na
Radu. NAP je mezirezortni dokument, pfedloZzena Zprava obsahuje informace zaslané od
vSech rezortll — gestorl pfisluSnych opatfeni, které se tykaji problematiky starnuti
populace. Tyto informace jsou obsahem tfi pfiloh. S cilem upozornit na zasadni problémy,
které jsou spojeny s naplhovanim NAP, material obsahuje nejen informace o plnéni
jednotlivych opatfeni, jako tomu bylo dfive, ale material byl doplnén o zhodnoceni
souCasného stavu pfipravy nasi spoleCnosti na starnuti stim, Zze byly pojmenovany
zasadni problémy, a formulovany ukoly, které je tfeba prioritné fesit.

Daéle Ing. Koucka zminila priority, na které je tfeba se predevsim zaméfit.

Zajisténi_a ochrana lidskych prav starSich osob — rozSifeni a podpora bezplatného

poradenstvi pro seniory a zlepSeni vnimani seniorl ve spoleCnosti a zajisténi
informovanosti spole¢nosti o potfebach starSich osob.

Celozivotni u€eni — podpora univerzit tfetiho véku (U3V) a dalSich forem neformalniho

vzdélavani, jako jsou Akademie tfetiho véku, kurzy, seminare aj.

Zaméstnavani_starSich pracovnikd a seniori— zména uhlu pohledu na zaméstnavani

starSich lidi a moznosti, které se jim nabizi. Ing. Koucka zminila €innost pracovni skupiny
k age managementu pfi Radé vlady pod vedenim Mgr. Lormana, jejimz jednim z vystupu
je napf. prosazovani metodiky hodnoceni pracovnich schopnosti, tzv. work ability index, a
zavedeni pojmu pracovni schopnost do nasi legislativy. O tom, jak spravné implementovat
age management do vnitropodnikovych nastroji fizeni a rozvoje lidskych zdroju, je tfeba

vést dale diskuzi.

Dobrovolnictvi_a mezigeneraéni_spoluprace — podpora rozvoje kvalitniho zazemi pro

vicegeneracni setkavani, podpora vzniku multigeneracnich center na co nejvice mistech

v republice s cilem aktivizovat seniory a posilit mezigeneracni vztahy.

Kvalitni_prostrfedi pro zivot seniorll — v oblasti bydleni podpora vzniku viceucelovych

center, ktera budou nabizet ubytovani, socialni sluzby, volnoCasové aktivity a v pfipadé
zajmu moznost se zapojit do menSich pracovnich Cinnosti. Takova centra seniorského

bydleni — napf. domovy KLAS — jsou budovana ve spolupraci s MZe, a to, aniz by jejich



aktivity vychazely z NAP. Na toto téma jiz probé&hlo jednani v ramci MPSV, MMR a MZe.
Dale se Ing. Koucka zminila o posilovani organizaéni struktury Rady seniorti CR do vSech
kraji a mést, s cilem prosazovat |épe potfeby seniort. Zakladani a ¢innost Krajskych rad
seniorll byla podpofena uzavienym Memorandem o spolupraci mezi Radou senioru
a Asociaci kraji CR. Na zasedani Rady vlady pro seniory a starnuti populace vsak
pavodné zamyslené schvaleni a formulace Doporueni Rady ke vzniku tzv. Rad senior(
na urovni obci a krajli neprobéhlo, nicméné je to jedno z opatfeni, které je uvedeno v NAP.
Déle Ing. Koucka upozornila na to, Ze se vyskytuji nazory, Ze vytvofeni Rad ve méstech
a krajich by mélo byt prioritné z ¢lenu jiz z fungujicich a aktivnich klub seniorli v daném
regionu. V nasledném obdobi se ukaze, do jaké miry €innost krajskych rad bude pfinosna

ke zlepSeni podminek seniorll v danych regionech.

Zdravé starnuti — vice prostoru vénovat prevenci, osvété, ochrané zdravi, aktivizacnim

programum upeviujicim dusevni a fyzické zdravi seniorll. Vynalozeni nakladl spolecnosti
na prevenci mize vyrazné snizit naklady na Cerpani finanénich prostfedk( na zdravotni

a socialni péci v budoucnu.

PéCe o nejkiehli seniory s omezenou sobéstacnosti — posileni domaci zdravotni péce,

vCetné péce paliativni, doplnéné vhodnymi socialnimi sluzbami a podporou pecujicich.
Podpora feSeni problém( spojenych s Alzheimerovou nemoci, diagnostika demenci,

vCasné odhaleni nemoci, podpora rozvoje asistivnich technologii v ramci péce o seniory.

Material byl rozeslan do mezirezortniho pfipominkového fizeni, byl rozeslan i ¢lenim
Rady, a to sterminem k vyjadfeni do 23. ¢ervna 2014. Pfipominky byly zapracovany,

jednalo se viceméné o pfipominky doplrujici, upfesfujici nebo formalni.

Zavérem Ing. Koucka zduraznila, Zze NAP je plan pfipravy spole¢nosti na starnuti populace
s obrovskym rozsahem. JiZz od zacatku v ném bylo nastaveno velké mnozstvi nerealnych
opatfeni a priorit, mnohdy schvalenych i pfes nesouhlas nékterych gestort. Vzhledem
ktomu, Ze neni mozno na seniorskou cilovou skupinu Cerpat z evropskych zdrojl
(zejména fondy EU), je nutno hledat zdroje narodni. Proto je tfeba tento dokument
aktualizovat. Dale informovala o tom, Ze na 22. Cervence 2014 je svolana prvni schizka
pracovni skupiny sloZzena ze zastupcl jednotlivych gestord — ministerstev s cilem
dokument pfepracovat a ponechat tam takova opatfeni, ktera jsou prioritni, ktera budou

v ramci rezortu splnitelna a také finan&né podlozena.

Diskuzi v ramci tohoto bodu zahajil PhDr. Jindfich Kadlec, predseda Ceské asociace

peCovatelské sluzby, ktery pfipomnél nékteré skute€nosti tykajici se budovani rad senioru
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z hlediska celorepublikového pusobeni. Uvedl, Ze poskytovatelé socialnich sluzeb, vedle
zajisStovani socialnich sluzeb, provozuji také Kluby aktivniho stafi. Celkem se jedna o 808
poskytovatell socialnich sluzeb, v jejichz lokalitach jsou zaméstnani koordinatofi. Tyto
kluby nemaji své celoplosné zafizeni. PhDr. Kadlec varoval pred direktivnim sméfovanim
Rady seniorl k fizeni rad seniorll a zdUraznil potfebu opatrnosti pfi budovani néceho, co
jiz funguje i bez zastfeSeni a zduaraznil, Ze by mél byt ponechan prostor pro pfirozeny
proces budovani rad seniort v ramci krajl, pfiemz tento proces je na urovni regiont mést
a obci jiz prakticky dovrsen.

Mgr. Tatdna Valentova Nersesjan, radni Zlinského kraje pro socialni véci, narodnostni
otazky a menSiny uvedla, Ze souhlasi se zavéry a doporuCenimi a s navrhem zfidit
pracovni skupinu pfi MPSV, ktera se bude zabyvat aktualizaci NAP a zminila se o tom, Ze
sama zvazovala navrh na zfizeni pracovni skupiny uvnitf Rady, ktera by se zabyvala
aktualizaci a konkretizaci ukol NAP. Dale hovofila o své zkuSenosti v ramci kraje, kde
byla zfizena Komise Rady Zlinského kraje pro seniory. Zminila se o nejednotnosti
a roztfisténosti téchto organizaci a o vyznamu personalniho obsazeni v procesu
sjednocovani seniorskych organizaci v pfirozenych podminkach. Mgr. Valentova
Nersesjan v této souvislosti vyjadfila nazor, ze by Rada seniorl proto méla velmi dobfe
zvazovat personalni vybér svych zastupcl do krajskych rad seniorll a zdlraznila nutnost
jejich spoluprace se samospravami.

RSDr. Pernes uvedl, Ze predkladany dokument je dle jeho nazoru zpracovan podrobné
a objektivné, ale postrada konkrétni navrhy na opatfeni, které doporucil dopracovat.
Pfedseda Rady seniord CR uvedl, Ze z hlediska bytové problematiky v dokumentu
postrada otazku plnéni finan¢ni dostupnosti najemniho bydleni osamocenych seniord.
Dale kritizoval skute€nost, ze chybi hodnoceni nékterych kraji a také statutarniho mésta
Plzné a hl. mésta Prahy a Ze néktera ministerstva se k jednotlivym stanovenym ukolim
nehlasi. RSDr. Pernes také zminil fakt, Ze NAP postrada indikatory méfeni a finanéni kryti
stanovenych opatfeni a vyjadfil oCekavani, ze za souCasné vladni koalice nastane zména.
Ke Krajskym Radam seniorti uvedl, Ze Rada seniorti CR pfijala gesci za plnéni NAP
v bodech, které se ji tykaji a jiz osm let ustavuje Krajské rady seniorl, jako reprezentativni
organy existujicich seniorskych organizaci v€etné Klubl seniort, pficemz se jedna
0 zapojeni téchto organizaci na bazi dobrovolnosti.

Mgr. Lorman hovofil o pozici NAP v agendé Ceské vlady. Uvedl, Ze role NAP byla formalni
a ze doufa, Ze za souc€asné vladni reprezentace dojde k pozitivni zméné. Je nezbytné urcit
gesci za plnéni jednotlivych opatreni, a aby ti, kdo gesci pfijali, se pfi kontrole za plnéni

opatfeni zodpovidali. Je tfeba, aby na urovni MPSV bylo jasno, kdo za plnéni NAP, resp.



jeho koordinaci osobné zodpovida. V této souvislosti se zminil také o urovni pfedlozené
zpravy, ktera je velmi konkrétni, podrobna a kvalitné zpracovana a ukazuje na konkrétni
nedostatky pfi plnéni NAP. Mgr. Lorman uvital navrh Mgr. Valentové Nersesjan a pfipajil
se kjejimu navrhu, Ze by pfi Radé vlady méla vzniknout skupina, ktera by revitalizovala
NAP a na fijnovém zasedani Rady predloZila navrh, co se bude realizovat v nejblizSim
obdobi. Mélo by se jednat o kliCovy dokument, ktery by Rada projednala a schvalila.

Ing. Jifi Horecky, Ph.D., MBA, prezident Asociace poskytovatell socialnich sluzeb,
podékoval za kvalitni zpracovani Zpravy o plnéni NAP, ktera shrnuje vécné a kriticky
aktualni stav. Ing. Horecky dale kritizoval jednotlivé rezorty, které jednotliva opatfeni
neplnily, a to bez jakéhokoli zdivodnéni a uvedeni, zda vyhledové tato opatfeni budou
plnéna & nikoli. V této souvislosti sdélil, e u Ufadu vlady, resp. u ministra pro lidska
prava, rovné prileZitosti a legislativu Jifiho Dienstbiera, kde problematika ochrany prav
seniorl byla vzdy feSena, byl jako divod nenaplfiovani opatfeni uveden nedostatek
personalni kapacity. Pfitom nedoslo k snizeni personalniho obsazeni, z ¢ehoz vyplyva, Ze
doSlo ke zméné preferenci, ¢imz by bylo dobré se zabyvat. Dale kritizoval zejména
ministerstvo kultury a ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy a Castecné také
ministerstvo prace a socialnich véci, kde existuji rezervy zejména v oblasti age
managementu. K otazce indikatort Ing. Horecky uvedl, Ze dle jeho informaci je tato otazka
v feSeni a ze indikatory v planu by daly jasny vysledek, na kolik procent ktery rezort sva
opatreni plini.

Po probéhlé diskuzi pani ministryné pfipomnéla, Ze, se jednalo o ukoly minulé vlady, které
nebyly splnény, a Ze pro dalSi obdobi oCekava zlepSeni. Zaroven vyjadfila presvédCeni, ze
plan na pfisti rok bude koncipovan realisti¢téji a konkrétnéji a zduraznila potfebu urcit
Casoveé horizonty a konkrétni odpovédnost za naplhovani opatfeni. Poté pani ministryné
pfedala fizeni Rady mistopfedsedkyni Rady pani Mgr. Jané Hanzlikové. Mgr. Hanzlikova
na uvod uvedla, Ze navrh na aktualizaci NAP je pomérné razantni odpovédi na Fadu
problém0, které zde byly diskutovany, at uz se tykaly indikatord nebo odpovédnosti
jednotlivych rezortl. V nejblizSi dobé budou zahajeny prace na aktualizaci. NAP, pfiCemz
zaroven s rozhodnutim aktualizovat NAP bylo rozhodnuto o zfizeni pracovni skupiny, ktera
se bude aktualizaci zabyvat. Pfitom bude tfeba vychazet i z podkladl pracovnich skupin
Rady, které budou v ramci Rady zfizeny. K otazce koordinace pani mistopfedsedkyné
uvedla, ze MPSV ma sice kompetenci NAP koordinovat a monitorovat, aviak nema
nastroje, jak donutit ostatni rezorty k pInéni. MPSV se muzZe pouze zaméfit na efektivngjsi
a CastéjSi komunikaci s témito rezorty. Dale pani mistopfedsedkyné informovala o tom, Ze

v této souvislosti je jiz na Cervenec naplanovana prvni mezirezortni schizka na urovni
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prislusnych referentu, ktera pfipravi podklady na jednani na urovni naméstkl. Poté pani
mistopfedsedkyné pozadala Ing. Kouckou o doplnéni.

K otazce zastoupeni mistnich a krajskych samosprav Ing. Koucka pfipomnéla, Ze tyto
samospravy nemaji povinnost podilet se na naplhovani NAP a MPSV nema nastroje
k tomu, aby je k praci na NAP donutilo. Ke kritice ministerstva kultury, které zaznélo ze
strany Ing. Horeckého upfesnila, ze toto ministerstvo plvodné do navrhu NAP zamyslelo
uvést volnoCasové aktivity, které byly ale v ramci pfipominkoveého fizeni vySkrtnuty. Dale
Ing. Koucka informovala o zaméru zapoijit do prace na napliovani NAP ministerstvo pro
mistni rozvoj, kde je moznost spoluprace pfedevsim v oblasti seniorského bydleni.

JUDr. Culik k diskuzi tykajici se ustavovani Krajskych Rad seniord doplnil, Ze neni ambici
vlady ani MPSV fidit hnuti ob&anskych aktivit, ani senioru, ale pouze podpofit jejich rozvoj,

a to zejména aktivit v ramci hajeni prav a zajmu seniora.

Zaveér: Zprava o plnéni Narodniho akéniho planu podporujiciho pozitivni starnuti pro

obdobi let 2013 az 2017 byla schvalena se vznesenymi pfipominkami.

ad 3) Zprava o plnéni opatreni Koncepce rozvoje technologii a sluzeb asistovaného

zivota pro seniory v roce 2013

Mistopfedsedkyné Rady Mgr. Hanzlikova pozadala Ing. Kouckou, aby informovala Radu
o plnéni opatfeni Koncepce rozvoje technologii a sluzeb asistovaného zivota pro seniory
v roce 2013.

Ing. Koucka uvedla, Ze hodnotici zprava byla zpracovana v souladu s usnesenim viady ze
dne 19. fijna 2011 €. 769. Timto usnesenim byl schvalen i vlastni material Koncepce.
Zamérem bylo podpofit rozvoj informacnich a komunikacnich technologii (dale jen ,ICT")
a sluzeb asistovaného Zivota pro seniory v socialnich a zdravotnich sluzbach.

Tato zprava za rok 2013 byla pfedloZzena pro informaci na poradu vedeni je$té pred
zasedanim Rady vlady pro seniory a starnuti populace, s cilem upozornit na
nedostate¢nou pozornost, ktera byla dosud vénovana asistivnim technologiim v oblasti
poskytovani socialnich a zdravotnich sluzeb.

Jednim z ukolt koncepce méla byt realizace zakazky s cilem stanovit priority v oblasti ICT
a AS a vytvoreni ur€itych standardli pro usmérnéni rozvoje AS. Ing. Koucka dale
informovala Radu o tom, ze MPSV (sekce 9) provedlo vroce 2012 prizkum trhu
a pfipravovalo i vypsani vybérového fizeni. V roce 2013, ipfes alokované financni
prostfedky v ramci sekce 9, vSak doslo k jejich pfesunuti na jiného gestora v ramci MPSV

— sekci 1 a realizace zakazky byla odlozena. V letoSnim roce aktivita tykajici se pfimo
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asistivnich technologii byla doplnéna do projektu financovaného z Evropského socialniho
fondu ,Podpora procesl v socialnich sluzbach®, ktery probiha na MPSV.

Dale Ing. Koucka upozornila na nékolik informaci, které dana zprava obsahuje. Zduraznila,
Ze je tfeba problematice AS vénovat vice pozornosti, definovat napf. prioritni oblasti, které
ze sluzeb ICT a AS maji byt vramci socialnich a zdravotnich sluzeb pFfedevSim
podporovany. Pfitom spravné vyuzivani asistivnich technologii pomuze zvysit
sobéstacnost seniorl a osob se zdravotnim postiZzenim a povede ke zvySeni kvality jejich
zivota, umozni racionalizaci prostfedku vynakladanych na socialni a zdravotni sluzby
v budoucnu, v dasledku starnuti populace. Problematika spada do plsobnosti riznych
rezortl, dochazi k nesystémové podpore fady projektd v ramci Evropského ramce, rozvoiji
oddélenych technologii, bez mozZnosti kombinace a vzajemného provazani.

DalSim problémem uvedenym v hodnotici zpravé je dostupnost informaci, schopnost se
orientovat v nabizeném sortimentu voblasti ICT a AS. Poradenstvi, zfizovani
konzultacnich sluzeb pro vybér nejvhodnéjsich asistivnich pomucek, posouzeni vlastnosti,
ceny a kvality nabizeného vyrobku nebo sluzby, to vSe patfi mezi dulezité a fidce
dostupné sluzby pro soucCasné seniory. Zde by méla sehrat mnohem vétsi roli sit
vySkolenych socialnich pracovnikl, realizace informaénich kampani s cilem zvySovat
povédomi vefejnosti 0 moznostech AS pro vyuziti ve zdravotnictvi a domaci péci.

Do hodnotici zpravy byla zafazena kapitola ,Pfiklady dobré praxe®, a to zejména s cilem
ukazat aktivity, které vznikaji mimo statni spravu, predevSim v akademické sféfe,
v soukromém a neziskovém sektoru a v navaznosti na aktivity okolnich statd Evropské
unie.

Ing. Koucka zavérem svého vystoupeni navrhla, aby v souvislosti s aktualizaci NAP byla
oblast asistivnich technologii zahrnuta do opatfeni NAP stim, Ze budou vydefinovany
konkrétni ukoly v navaznosti na vysledky jiz zminéného realizovaného projektu s tim, zZe
v pfistim roce by oblast asistivnich technologii byla hodnocena ne v ramci samostatné

hodnotici zpravy, ale jiz v ramci hodnoceni NAP.

Diskuzi k tomuto bodu programu zahajil Mgr. Lorman, ktery upozornil na to, ze sluzby
asistovaného Zzivota umozni vyrazné zkvalitnéni zivota senioru. Navrhl pfedkladanou
zpravu prepracovat a zaroven uvedl, Ze z divodu mozného stfetu zajmi nemdze na tomto
pfepracovani participovat. Pokud se jedna o tisnovou péci, Mgr. Lorman kritizoval mj. fakt,
Ze Hlavni mésto Praha nedotuje tfi roky tisfovou péci jako socialni sluzbu, protoze
nedokaze narok dotace vypocitat. Zavérem navrhl Radé, aby bylo jasné stanoveno, kdo

ma v gesci plnéni tohoto usneseni vlady, a to ve smyslu funkéni, tak osobni



zodpovédnosti, a aby byl dokument pfepracovan tak, aby respektoval osnovu zakladniho
vychoziho materialu.

Mgr. Valentova Nersesjan podotkla, Ze v pribéhu Sesti let nezaznamenala poptavku po
tomto druhu sluzeb a zdUraznila, Ze je tfeba potfebnost téchto sluzeb zmapovat a mit toto
navazané na konkrétni podminky a moznosti financovani.

Pani mistopfedsedkyné Rady nasledné vyzvala pana Mgr. Jana Vrbického, vedouciho
oddéleni koncepce socialnich sluzeb MPSV, aby informoval o planovanych zménach
v tisfiové péci. Mgr. Vrbicky uved|, Ze oblast tisfiové péce je v souCasnosti feSena v ramci
ur€itych pracovnich skupin a v ramci projektu Podpora procesu v socialnich sluzbach.
Zmeény v tishove péci se budou tykat pfipravované novely, ktera ma v souladu s postupem
legislativnich praci nabyt u€innosti od 1. ledna 2017. Dale Mgr. Vrbicky uvedl, Ze zaroven
probiha projekt k asistivnim technologiim a tishové péci, ktery ma mapovat potiebnost
tishové pécCe a samotné prostiedi vyuZiti asistivnich technologii v systému socialnich
sluzeb.

Ing. Koucka reagovala na vystoupeni Mgr. Lormana, pficemz zdUraznila, Zze pokud jde
o strukturu hodnotici zpravy, tak tato zprava nema byt k celému pInéni koncepce, ale
pouze k jejim tfem bodim, které se tykaji opatfeni realizovanych v oblasti rozvoje ICT
a AS v oblasti socialnich a zdravotnich sluzeb.

Ing. Horecky dale navrhl, aby se timto tématem Rada zabyvala i v ramci dalSich zasedani.

Zavér: Zprava o plnéni opatfeni Koncepce rozvoje technologii a sluzeb asistovaného

Zivota pro seniory v roce 2013 byla Radou vzata na védomi s pfipominkami.

ad 4) Vystupy z pracovnich skupin

V uvodu tohoto bodu jednani pozadala Mgr. Hanzlikova pfedsedy jednotlivych pracovnich

skupin Rady o stru¢na shrnuti jejich Cinnosti.

Pracovni skupina pro podporu informovanosti, spoleCenské participace
a odstranovani diskriminace starsich osob
Pfedseda Mgr. Lorman informoval o tom, Zze zprava o cinnosti této skupiny byla
zpracovana pisemné a predana Radé. Pracovni skupina se zabyvala feSenim zejména
nasledujicich témat:

- opatfeni tykajici se novely zakona €. 586/1992 Sbh., o dani z pfijmu (slevy na dani)

- negativni jevy v oblasti nasledné a dlouhodobé péce — zde Mgr. Lorman zduraznil,

Ze k diskriminaci klientl nedochazi pouze v neregistrovanych, ale i registrovanych
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zafizenich socialnich a zdravotnich sluzeb. Zaroven podékoval vefejné ochrankyni
prav za zverejnéni zjisténi v ramci Setfeni v téchto zafizenich.
- nekalé praktiky na pfedvadécich akcich
- restrikce osvétovych pofadd pro seniory v médiich — neucinnost jednani s vedenim
Ceské televize, ktera osvétové vysilani pro seniory neobnovila.
- absence celoZivotniho vzdélavani pro osoby starSi 64 let.
V ramci diskuse RSDr. Pernes k problematice vysilani pro seniory v Ceské televizi uvedl,
Ze nesouhlasi s tvrzenim Mgr. Lormana, Zze nedoS$lo k pozitivnimu posunu v této otazce.
Rada seniord CR jednala s vedenim Ceské televize, a pfedseda RSDr. Pernes uvedl, Ze
ve srovnani s prededlym stavem se vysilani Ceské televize zabyva vice seniorskou
problematikou.
Prof. MUDr. Hana Matéjovska KubeSova, CSc. k otazce absence vzdélavani osob starSich
64 let uvedla, Ze na zakladé svych zkuSenosti v ramci pfednaseni na Univerzité tfetiho

véku by tuto otazku nezobechovala.

Ad hoc Pracovni skupina pro Age management

Pfedseda Mgr. Lorman informoval o tom, Ze tato pracovni skupina vytvofila velmi obsahly
dokument, ktery byl pfedan Radé jiz v minulém roce. Jedna se o velice uceleny dokument,
a to z hlediska nazoru na koncepci zavadéni a rozvoje age managementu v Ceské
republice. Otazkou je jeho realizace a zda bude tato skupina pracovat dal a jaké bude mit
moznosti navrhovana opatfeni realizovat. Je také otazkou, jak tuto tematiku zaclenit do
Cinnosti Rady, pfipadné dalSich gestord. Mgr. Lorman dale zduraznil, Ze téma age
managementu je otazkou multidisciplinarni, netyka se jen zaméstnavani starsich lidi, ale je
to otazka celozivotni koncepce vztahu pracovniho a privatniho Zivota. Tyka se napf. work
ability indexu, ktery spada do jiného rezortu. Zavadéni age managementu v Ceské

republice by proto mélo byt feSeno systémoveé tak, aby pfinaselo potfebné vysledky.

Pracovni skupina pro bydleni a socialni politiku
Predseda skupiny RSDr. Pernes informoval o tom, Ze pracovni skupina pracovala po cely
rok, nicméné spokojenost s vysledky desitek hodin prace je nulova. Dale predseda
RSDr. Pernes uvedl, Zze tato pracovni skupina zpracovala material, ktery se tyka dvou
témat, a to:

- zvySeni socialni ochrany senior( s nizkymi pfFijmy

- zvySeni ochrany senioru bydlicich v najemnich bytech.
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Zpracovany material byl projednan na drovni vedeni Rady seniord CR a vedeni MPSV,
atimto byl nastartovan proces spoluprace MPSV a MMR v otazce feSeni socialniho
bydleni v CR.

Byla zpracovana koncepce vlady bydleni do roku 2020, na které se tato pracovni skupina
rovnéz podilela. Pracovni skupina navrhla nékolik legislativnich navrhu, které se tykaly jak
problematiky ochrany seniord s nizkymi pfijmy, tak zvySeni ochrany seniord z najemnich
bytl. TehdejSi vedeni MPSV predlozené navrhy vSak neakceptovalo. Dale predseda
RSDr. Pernes uvedl, Ze vita fakt, Ze se sou€asna vlada, oproti pfedchazejici, hlasi ke
zpracovani zakona o socialnim bydleni.

Nasledné pozadala pani mistopfedsedkyné feditele odboru socialniho zaclefiovani MPSV
PhDr. Martina Schanéla, Ph.d., aby stru¢né informoval Radu o €innosti pracovnich skupin
k socialnimu bydleni na MPSV. PhDr. Schanél uvedl, Ze se pravidelné schazeji jednotlivé
pracovni podskupiny k socidlnimu bydleni s cilem do konce roku 2014 predlozit jasnou
koncepci socialniho bydleni a na to navazat zpracovani legislativni upravy k socialnimu

bydleni s u€innosti od 1. ervence 2017.

Pracovni skupina pro socialni a zdravotni politiku, zdravotni a socialni sluzby
Pfedseda pracovni skupiny Ing. Horecky uvedl, Ze Pracovni skupina pro socialni
a zdravotni politiku, zdravotni a socialni sluzby se naposledy seSla v prosinci lofiského
roku, aby reagovala na podnét nékterych clend Rady, zejména Mgr. Lormana
a MUDr. Zdenka Kalvacha, a zabyvala se problematikou tfi zafizeni, u nichZz vzniklo
podezfeni na porusovani lidskych prav a tyrani pacientu. Konkrétné se jednalo o jedno
neregistrované a jedno registrované socialni a jedno zdravotnické zafizeni. Pracovni
skupina se zabyvala zejména neregistrovanymi pobytovymi zafizenimi a vyzvala
k provedeni kontrol u téchto zafizeni, a to ze strany zdravotnich pojistoven a Generalniho
feditelstvi Ufadu prace CR, resp. Inspekci kvality. Dale vyzyvala k feSeni problematiky
dlouhodobé péce. Mezitim byly ustaveny dvé pracovni skupiny, a to jedna mezirezortni a
jedna na MZ, které zacaly pracovat. V této souvislosti Ing. Horecky navrhl, aby na
nékterém z podzimnich zasedani byla Rada informovana o tom, v jakém jsou prace stadiu
a jaky je asovy harmonogram zmén nebo nastaveni systému dlouhodobé péée v CR.
Dale skupina vyzvala MPSV k zintenzivnéni kontroly pfispévku na péci poskytovaného ve
vy8Sich stupnich tam, kde je koncentrace vyuziti pfispévku u jedné osoby — pelovatele
(asistenta), protoze u neregistrovanych zafizeni byva jako pfijemce prispévkl na péci
uveden jeden zaméstnanec, ktery ma na sebe napsano vice uzivatell. Tato koncentrace

je lehce zjistitelna a na tyto pfipady by mély byt kontroly zacileny. Dale Ing. Horecky
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upozornil na skuteCnost, Ze vefejnost nedokaze rozliSit registrovana zafizeni od téch
neregistrovanych, a proto by se MPSV mélo vice problematikou neregistrovanych

poskytovatelt zabyvat.

ad 5) Aktualizace ¢innosti a slozeni pracovnich skupin

V ramci tohoto programu jednani mistopfedsedkyné Rady Mgr. Hanzlikova pfedstavila
navrh zaméreni novych pracovnich skupin Rady.

1) PS na ochranu prav seniort by se méla zabyvat prevenci a ochranou starSich osob

pfed Spatnym zachazenim, tyranim a zanedbavanim a dale informovanosti spolecnosti
o potfebach starSich osob a pfekonavanim negativnich stereotypl ve spolecnosti.

2) PS na podporu zaméstnavani starSich osob by méla byt zaméfena na mezigeneracéni

souziti, zaméstnavatele a zaméstnavani lidi 50+ (zdravi a postaveni lidi 50+ na trhu prace,
vékova diverzita a opatfeni proti vékové diskriminaci na pracovisti, udrzeni zaméstnanosti
starSich lidi a moznosti uplatnéni starSich osob v preddlichodovém véku, celozivotni
vzdélavani a propojenost na trh prace, socialni postaveni neformalné pecujicich osob
a jejich moznosti vstupu na trh prace — sladovani péce o seniora se zaméstnanim jeho
rodinnych pfislusnikd, ktefi se o néj staraji).

3) PS na podporu rozvoje sluzeb pro seniory by se méla zabyvat problematikou

zkvalitnéni prostfedi pro Zivot senioru, podporou zdravého Zivotniho stylu, rozvojem
kvalitniho seniorského bydleni s dostateCnou nabidkou sluzeb a obCanské vybavenosti,
rozvojem a rozsifenim asistivnich technologii mezi klienty a pecCovateli a zkvalithénim
nabidky provazanych socialnich a zdravotnich sluzeb.

4) PS na podporu vzdélavani _a dobrovolnictvi by méla feSit podporu neformalniho

vzdélavani seniort (vedle formalniho), rozvoj multifunkénich mezigeneracnich center

a rozvoj dobrovolnictvi senioru.

Poté pani mistopfedsedkyné Rady oteviela k danému tématu diskuzi.

Predseda Rady seniorl CR RSDr. Pernes na Gvod diskuze zkritizoval dosavadni praci
Rady a uvedl, Ze jeji Cinnost byla velmi formalni, pfi€¢emz nebyla feSena zasadni konkrétni
seniorska témata. Déle uvedl|, Ze na 2. sjezdu Rady seniord CR delegati tohoto sjezdu
konstatovali, Ze pozaduji konsolidaci Rady vlady a Ze je tfeba Radu vlady personalné
posilit. Rada seniord CR bude navrhovat zménu statutu Rady vlady. Dale RSDr. Pernes
uvedl, Ze v prubéhu existence Rady doSlo ke zméné podminek a Zze byla také zménéna
vaha mandatu jednotlivych zastupcu, pficemz v sou€asné dobé jsou jejimi Cleny lidé, ktefi

nemaji mandat reprezentovat seniorskou populaci. Na zavér svého vystoupeni
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RSDr. Pernes uved|, Ze pokud nebude tento organ pfinosny pro seniorskou populaci,

pravdépodobné nebude nadéle Rada seniorti CR jeho &lenem.

Mgr. Hanzlikova poté pozadala JUDr. Culika, aby pfipomnél, jak probiha proces
jmenovani jednotlivych &lent Rady. JUDr. Culik uvedl, Ze stavajici sloZzeni Rady vychéazi
ze statutu, pfiCemz pfi vybéru zastupcl seniorskych a proseniorskych organizaci
a odborné verejnosti sekretariat Rady navrhl pani ministryni jako predsedkyni Rady
nékteré zastupce a kombinaci toho, co navrhoval sekretariat a zastupcu, které si pani
ministryné sama vybrala, vzniklo soudasné sloZeni Rady. Déale se JUDr. Culik vyjadfil
k navrhu novych pracovnich skupin a zdlraznil, Ze nazvy novych pracovnich skupin
odpovidaji vice charakteru NAP a jeho oblastem.

PhDr. Kadlec reagoval na vystoupeni predsedy Rady seniorl. Vyjadfil pfesvédcéeni, ze
souCasné slozeni Rady je velmi reprezentativni, nebot jsou v ni zastupci pojistoven,
odboru, poskytovatelll a pfislusna ministerstva. PhDr. Kadlec se ohradil proti vyrokim
RSDr. Pernese tykajicich se absence mandatu nékterych ¢lend Rady k zastupovani
seniorské populace a pfislusné seniorské organizace vyzval, at dolozi, kolik maji ¢lenu
a kolik seniorl zastupuji. Zavérem uvedl, Ze dle jeho nazoru je nekorektni vac&i pani
ministryni a vedeni MPSV zacinat praci nové Rady takovymi pozadavky pravé v dobé&, kdy
existuje navrh konsensualni dohody.

Ing. Jaroslav Ulma, predseda Asociace dichodci odborafta pfi Ceskomoravské
konfederaci odborovych svazl, se pfipojil k nazoraim PhDr. Kadlece a dale uvedl, Ze
pestrost zabéru Rady je tak velka, Ze bude tfeba urcit priority.

Ing. Horecky se vratil k tématu pracovnich skupin a pozadal, aby byl pfedlozeny navrh

novych pracovnich skupin ¢lenium Rady zaslan pisemné.

ad 6) Ruzné

Na zacCatku projednavani tohoto bodu opustila zasedani pani Mgr. Valentova Nersesjan.

V ramci tohoto bodu nejprve vystoupil Mgr. Lorman, ktery pfednesl Navrh _koncepce

zrizeni odboru pro seniory a otazky starnuti. Mgr. Lorman uved|, ze pfedkladany navrh

vychazi z toho, ze starnuti je komplexni fenomén, ktery nemulze byt feSen jednotlivymi
agendami samostatné. Rada opatfeni neméa svého gestora a tato situace je dlouhodobé&
neudrzitelna. Dochazi k dublovani ¢&innosti vramci rlznych utvardG a urfadua. Dale
Mgr. Lorman zduraznil, Ze Rada ma pouze poradenskou, nikoli exekutivni roli. Rada je

zaclenéna do odboru socialniho za€lenovani, ktery je na problematiku starnuti personalné
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nedostateCné obsazen, a to dvéma pracovnicemi na celou agendu, pficemz agenda
starnuti rozhodné neni mensinova. Kompetence k seniorské problematice z vladniho
hlediska nejsou nijak vymezeny ani soustfedény ani rozdéleny. Z téchto divodu Mgr.
Lorman navrhl zfidit sekci nebo odbor, ktery bude zabezpefovat koncepéni a metodickou
cinnost pfipravy na starnuti, realizovat dotacni politiku a pfi svém vykonu uzce
spolupracovat s dalSimi vécné odpovédnymi utvary.

Mistopfedsedkyné Rady Mgr. Hanzlikova reagovala na navrh Mgr. Lormana a informovala
Radu o realizaci projektu efektivita fizeni MPSV, ktery by mél personalné posilit odbor
socialniho zaclenovani. Zdlraznila, ze odbor socialniho zaclefiovani ma v oblasti pfipravy
na starnuti prfedevsim koordinacni a monitorovaci funkci. Vzhledem Kk Sifi seniorské
problematiky si lze jen téZzko predstavit, Zze by vznikla jedna sekce, ktera by méla
v kompetenci feSeni celé seniorské problematiky. Dale Mgr. Hanzlikova uvedla, Ze
soucasné vedeni MPSV je otevieno k diskuzi.

RSDr. Pernes k navrhovanému materidlu a situaci uvedl, Ze kritika, ktera na tomto
zasedani pada, se tyka predeslych osmi let a nesméfuje k souCasnému vedeni MPSV.
RSDr. Pernes dale uvedl, Ze by gesce pro problematiku seniord méla byt zfizena na

Ufadu vlady.

Na zavér tohoto bodu vystoupila vefejna ochrankyné prav, pani Mgr. Sabatova, ktera

pfednesla informaci o ZjiSténi verejné ochrankyné prav tykajici se Setreni

v_neregistrovanych zarizenich poskytujicich ,,socialni“ sluzby pro seniory.

Vefejna ochrankyné prav informovala Radu o tom, jak funguji neregistrovana zarizeni
poskytujici ,socialni sluzby pro seniory. Upozornila na fakt, Ze v téchto zafizenich je
uroven péce v prumeéru horsi nez v zafizenich registrovanych, a Ze je nutné tuto praxi
ukoncit. V téchto zafizenich neexistuji zadné kontrolni mechanizmy. Zatimco registrovana
zafizeni musi splnovat urCité standardy socialnich sluzeb, neregistrovana nikoli.
Neregistrovana zafizeni existuji na zakladé Zzivnostenského opravnéni, ale pfitom
nelegalné poskytuji pobytové ,socialni“ sluzby. V téchto zafizenich jsou poruSovana lidska
prava senioru, napf. jsou jim odnimany duchody, a to v tom smyslu, Zze nedostavaji ani
15 %, na které maji ze zakona narok. Casto jsou jim odnimany doklady a v pomé&rné
vysoké mife jsou pouzivany omezujici prostfedky, a to bez dokumentace a respektovani
pravidel vyplyvajicich ze zakona o socialnich sluzbach. Dale vefejna ochrankyné prav
poukazala na ulohu krajl, které se touto problematikou museji zabyvat. Je tfeba, aby
MPSV krajim v feSeni této otazky pomohlo zpracovanim metodiky. Tato zafizeni dle

zjisténi porusuji zakon o socialnich sluzbach. Jedna se o spravni delikt neopravnéného
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poskytovani socialnich sluzeb a je na statni spravé, aby zaCala ve vSech zjiSténych
pfipadech konat.

Diskuzi k tomuto pfispévku zahajila zastupkyné ministerstva zdravotnictvi PhDr. Ludmila
Vostfakova dotazem, zda byl v ramci Setfeni vefejné ochrankyné Setfen také fakt, zda jsou
dementni klienti zbaveni svépravnosti a jakou roli v tomto hraji opatrovnici.

Mgr. Sabatova uvedla, Ze touto skutednosti se také pfi Setfeni zabyvali a jsou vedena
nezavisla Setfeni tykajici se rovnéz opatrovnika.

RSDr. Pernes podékoval vefejné ochrankyni prav jménem Rady seniord CR za
Zpracovanou zpravu.

Ing. Horecky upozornil na to, Zze by mélo byt revokovano stanovisko MPSV, které
poskytovani této neregistrované sluzby umozrovalo.

Mgr. Vrbicky reagoval na poznamku Ing. Horeckého a potvrdil, Ze se toto stanovisko
MPSV zméni, nebot dana situace je neunosna a ze jiz byly podniknuty urcité kroky
k vyfeSeni této situace. Generalni feditelstvi Ufadu prace CR vydalo v minulych tydnech
pokyn svym pracovnikum, aby zkoumali uUCelovost vyuziti pfispévkd na péci u tzv.
asistentll socialni péce. Cela problematika je totiz pravé spojena s institutem asistentu
socialni péde. Pokud jde o metodicky pokyn, zmifiovany Mgr. Sabatovou, Mgr. Vrbicky

uvedl, Ze tato metodika MPSV bude vydana s ucinnosti od 1. fijna 2014.

K navrhovanému bodu problematika vakcinace seniort pozadal Mgr. Lorman, aby byl

tento bod zafazen na pfisti zasedani a zaroven navrhl, aby byl pfizvan jako host

prof. Pazdiera, odbornik na danou problematiku, ktery by vystoupil na Radé s pfispévkem.

Zaveér: Mistopfedsedkyné Rady Mgr. Hanzlikova podékovala ¢lenim Rady a poté

21. zasedani Rady ukoncila.

Zapsala: Mgr. Denisa Pechova — tajemnice Rady
22.9. 2014

Za spravnost: Mgr. Jana Hanzlikova, mistopfedsedkyné Rady
13.10. 2014

Schvalila: Mgr. Michaela Marksova, pfredsedkyné Rady
15. 10. 2014
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