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Skolni kucharky nebo soudni zapisovatelky si polepsi o 1 400 K,
MPSV od ledna navrhuje pausalni rust platli ve verejné sfére

Pausalné o 1 400 K¢ od ledna vzrostlou platy zaméstnanct ve verejnych sluzbach
a spravé a statnim zaméstnancim. Pocita s tim navrh MPSV, ktery byl dnes
pfedlozen do meziresortniho pfipominkového fizeni. Jednotlivé platové tarify tak
budou valorizovany v rozmezi od 1,8 % do 11,5 %. Vyjimku tvofi pedagogové
v regionalnim Skolstvi a akademiéti pracovnici statnich vysokych skol. Tém se
platové tarify navysi o 7 %, tedy v rozmezi od 1 090 K& do 4 040 K¢. Navrh pamatuje
také na ochranu zaméstnanct pred nizkymi vydélky diky tzv. zaruéenému platu.

» Toto navy$eni je ddlezitym krokem jak pro rodiny zaméstnancd statu, jejichz platové tarify
se valorizovaly naposledy v roce 2022, tak i pro posileni verejného sektoru na trhu prace.
Viyrazné si polepsi hlavné nejhufe odmériovani pracovnici, jako jsou Skolni kucharky,
Skolnici, nepedagogicti pracovnici nebo tfeba soudni zapisovatelky. O ruznych navrzich
jsme v poslednich mésicich intenzivné jednali mimo jiné se socialnimi partnery a nyni
pfichazime s konkrétni predlohou, ktera znamena vice penéz pro vsechny zaméstnance
ve vefejné sfére jiz od ledna. S néklady na tuto valorizaci pocitame ve statnim rozpoctu
pro pristi rok, dosédhnou asi 16,6 miliardy K¢,“ pfiblizil ministr prace a socialnich véci
Marian Jureéka (KDU-CSL).

Platové tarify byly naposledy valorizovany v roce 2022. Vlada ale mezi tim pfistoupila
k fadé dalSich kroku, které pfispivaji ke zlepSeni ekonomickeé situace vSech zaméstnancu,
predevsim pak téch s nizSimi pfijmy. Vyrazné se napfiklad v pfistim roce zvySi minimalni
mzda, ktera se bude pohybovat pfiblizné na urovni 42,2 % primérné mzdy v roce 2025
a 43,4 % primérné mzdy v roce 2026. V pristim roce dosahne 20 800 K& mésicné, tedy
0 1 900 K¢ vice oproti letoSnimu roku.

Platové tarify pedagogickych pracovnikd v regionalnim Skolstvi a akademickych
pracovniku statnich vysokych Skol (uvedené ve stupnici v pfiloze €. 4 k nafizeni vliady
€. 341/2017 Sb.) se podle navrhu navysi o 7 %. Jednotlivé tarify se tak budou valorizovat
od 1 090 K& do 4 040 K&. Timto krokem dochazi k naplfiovani Programového prohlaseni
vlady, konkrétné Casti Vzdélavani a sport. ,Zavazali jsme se, Ze budeme klast diraz na
udrzeni 20 % podilu nadtarifnich sloZek platu a jejich efektivniho vyuZzivani. Za rok 2023
tento podil dosahl u pedagogickych pracovnik( 21 %. Pfisti rok by to mohlo byt jesté vice
diky zvySeni objemu prostfedkt na platy ucitel(, které letos nebylo promitnuto do
platovych tarifa,” vysvétlil ministr Jurecka.

Lepsi ochrana zaméstnancu pred nizkymi vydélky

Zameéstnanci ve verejné sféfe a statni sluzbé budou od ledna navic chranéni pfed nizkymi
vydeélky tzv. zaruCenym platem. Nafizeni vliady proto nové stanovi také rozdéleni praci do
tohoto rozdéleni do skupin bude kvalifikaéni naroCnost, tedy vzdélani pozadované pro
vykon prace.

2025 byla jiz vyhlaSena spolu s minimalni mzdou ve sdéleni MPSV (€. 286/2024 Sb).


https://www.mpsv.cz/web/cz/-/minimalni-mzda-se-v-pristim-roce-vyrazne-zvysi-o-1-900-kc-na-20-800-kc-mesicne-schvalila-vlada-v-narizeni
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/minimalni-mzda-se-v-pristim-roce-vyrazne-zvysi-o-1-900-kc-na-20-800-kc-mesicne-schvalila-vlada-v-narizeni

4 4 Ministerstvo prace a socialnich véci
TISKOVA ZPRAVA Na Pori¢nim pravu 1,128 01 Praha 2
WWW.MPSV.CZ

Praha 13. listopadu 2024

. VysSe nejnizsi arovné
Skupina . . o
. Vymezeni praci zaru€eného platu
praci . L
(v K€ za mésic)
1. prace v 1. a 2. platové tfidé 20 800
2. prace ve 3. az 5. platové tfidé 24 960
3. prace v 6. az 9. platové tfidé 29120

Zjednoduseni systému a lepsi slad’ovani pracovniho a rodinného zivota

DalSi zménou je zruSeni limitu 6 let pfi zapoctu tzv. nahradni doby spocivajici v péci
o dité. Ktomu typicky dochazi béhem matefské a rodicovské dovolené pfi posuzovani
zapocitatelné praxe zaméstnance, a tady i ur€eni jeho platu. To pfispéje k omezeni
negativniho vlivu péce o dité na odménovani zaméstnancl, kdy dojde predevSim ke
snizeni rozdilu odménovani zen a muzu v dasledku péce o dité. Zatraktivni se i tak
zaméstnani ve vefejné sprave, ktera bude Iépe reflektovat potiebu sladovani pracovniho
a rodinného Zivota.

Navrh pocita také se slou€enim stupnic platovych tarifd (uvedenych v pfilohach
doposud oznacovanych €. 2 a 3 k nafizeni vlady €. 341/2017 Sb.), podle nichz jsou
urCovany platové tarify pracovnikim v socialnich sluzbach, socialnim pracovnikim,
manzelskym nebo rodinnym poradcim a tzv. nelékafskym zdravotnickym
pracovnikim. Cilem je znovu sjednotit stanovovani platovych tarifG téchto zaméstnancu
do jedné stupnice na zakladé principu rovného odménovani za stejnou praci a praci stejné
hodnoty.



