C. j.: MPSV-2024/181868

Zadost o poskytnuti informace dle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim — rozklad

Dotaz ze dne 16. 8. 2024

Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) obdrzelo dne 16. 8. 2024
podani, ve kterém na zakladé zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,ZSPI*), Zadate o odpovédi na
nasledujici otazky:

1) Jakou spisovou znacku na MPSV ma podany rozklad, ktery jsem zaslal dne
18. 6. 20247

2) Jaka je Ihuta k rozhodnuti uvedeného rozkladu?

3) Ktera konkrétni osoba na MPSV bude o rozkladu rozhodovat?

K Vasim dotazim sdélujeme:

ad 1) Rozklad proti rozhodnuti MPSV ze dne 17. 6. 2024, ¢.j. MPSV-2024/106436-
331/3, byl MPSV doruc€en dne 18. 6. 2024. Podatelnou MPSV byl zaregistrovan dne
19. 6. 2024 pod ¢€.j. MPSV-2024/142731.

ad 2) Podle § 16 odst. 2 ZSPI Povinny subjekt predlozi odvolani spolu se spisovym
materialem nadfizenému organu ve lhaté 15 dni ode dne doruceni odvolani.

Podle § 16 odst. 3 ZSPI ,Nadrizeny organ rozhodne o odvoléni do 15 dnid ode dne
pfedloZeni odvolani povinnym subjektem. Lhuta pro rozhodnuti o rozkladu je 15
pracovnich dnu ode dne dorucéeni rozkladu povinnému subjektu. Lhitu nelze
prodlouZzit.”

Podle komentare k ZSPI (viz Furek, A., Rothanzl, L., Jirovec, T.: Zakon
0 svobodném pfistupu k informacim. KomentaF. 1. vydani. Praha: C. H. Beck, 2016,
komentar k ustanoveni § 11 odst. 3 ZSPI str. 841).

»[Kdy se ustanoveni § 16 odst. 2 nepouzije — nadfizeny organ jako soucast
povinného subjektu] Tam, kde je soucasti povinného subjektu ijeho nadfizeny
organ, tedy v pfipadech ustfednich spravnich uradd a povinnych subjektu, u nichz je
nadfizenym organem podle § 20 odst. 5 osoba stojici v Cele povinného subjektu,
z povahy véci nedochazi k predlozeni spisu [srov. prfiméfené rozsudek NSS
C.]J. 7 A 76/2002-47 (358/2004 Sh.NSS)] a ustanoveni § 16 odst. 2 se nepouZije
(fakticky tak nelze prodlouzit IhGtu pro rozhodnuti o odvolani/rozkladu, coZ ostatné
vyplyva iz § 16 odst. 3 ve vztahu k rozkladu, které Ihitu pro rozhodnuti pocita ode dne
doruceni rozkladu povinnému subjektu a nikoli od predloZzeni nadfizenému organu).”

Na zakladé vySe uvedeného je Ihuta pro rozhodnuti o rozkladu 15 pracovnich dnl ode
dne doruceni rozkladu povinnému subjektu.

ad 3) O rozkladu rozhoduje ministr prace a socialnich véci.

S pozdravem
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