Tiskova zprava Praha, 11. prosince 2014

Co se méni od ledna 2015? Novinky Ministerstva prace
a socialnich véci

Novy rok pfinese nékteré zmény v oblasti prace a socialnich véci. Zavadi se porodné
i na druhé dité, seniofi si na dichodech polepsi o zhruba 200 korun mésicné a
minimalni mzda vzroste na 9 200 K¢.

PODPORA RODIN S DETMI

Porodné bude i na druhé dité a dosahne na néj vice rodin

U prvniho ditéte zUstane &astka porodného na 13 tisicich korunach, u druhého pUjde
0 10 tisic korun. Ministryné Michaela Marksova prosadila zvySeni koeficientu z 2,4 nasobku
na 2,7 nasobku Zivotniho minima rodiny, takZze na porodné bude mit narok S$irSi okruh
rodi€h. Na porodné u prvniho ditéte by tak mély dosahnout domacnosti s Cistym pfijmem do
20 817 korun, u matky samozivitelky do 13 176 korun. Polepsi si také Zeny, kterym se
narodi vicerCata. Zatimco dosud dostavaly od statu maximalné 19 500 korun (nebo jen
13 tisic), nové ziskaji 23 tisic korun. A nezdlezi, zda puljde o jejich prvni, nebo nasledny
porod. Vice informaci na tomto odkazu.

ZAVEDENI DETSKE SKUPINY

Pomahame rodi¢im lépe sladit pracovni a rodinny zivot

Jiz od 29. listopadu 2014 je ucinny zakon o poskytovani sluzby péce o dité v détské
skupiné. Détské skupiny usnadni rodi¢im déti Iépe sladit rodinny a pracovni zivot. Détské
skupiny pomohou vyfeSit chybéjici mista pro déti predSkolniho véku a doplni stavajici
systém péce o predsSkolni déti. Zalozeni takové skupiny bude administrativné i finanéné
méné naro¢né nez je tomu u klasickych Skolek. Zaméstnavatelé si mohou dariové uznat
naklady na provoz vlastniho zafizeni nebo pfispévku na provoz zafizeni zajiStovaného
jinymi subjekty pro déti zaméstnancl. Rodi¢e zase mohou vyuzit slevu na dani, pokud
sluzby détské skupiny vyuziji. Dal§i informace najdete zde.

SNAZSi VYMENA PRUKAZU PRO HANDICAPOVANE

Drzitelé prikazu TP, ZTP a ZTP/P si budou moci vyménit tyto prikazy bez zbyte¢nych
administrativnich pritaht a spravniho Fizeni, které by znovu posuzovalo jejich zdravotni
stav. Narok na pfispévek na mobilitu bude navic nové vazan pfimo na narok na prukaz
osoby se zdravotnim postizenim ZTP nebo ZTP/P.

PRECHOD FINANCOVANI SOCIALNICH SLUZEB NA KRAJE

Penize na socialni sluzby budou nyni rozdélovat kraje, které znaji mistni poskytovatele
mnohem lépe nez lidé z ministerstva. Nové bude zakonem stanovena vySe procentniho
podilu kazdého kraje na celkovém roénim objemu finanénich prostfedk vyc¢lenénych ve
statnim rozpoctu, dojde tak ke stabilizaci a vétSi provazanosti na stfednédobé plany rozvoje
socialnich sluzeb. Kraj bude mit také povinnost ur€ovat sit' socialnich sluzeb na zakladé
zjisténych potieb obyvatel.

OPATRENI PROTI ZNEUZiVANi DOPLATKU NA BYDLENI

Branime zneuzivani doplatku na bydleni v ubytovnach

Nova pravidla pro vyplaceni pomoci v hmotné nouzi pomuzou pferusit bujici obchod
s chudobou v ubytovnach. Zamezi se predevSim neefektivnimu vyplaceni doplatku na
bydleni. Doplatek na bydleni bude podle navrhu nové poskytovan ubytovnam, které spini
hygienické standardy kvality bydleni. Zaroveri se bude moct poskytnout doplatek na bydleni
osobam, které bydli na ubytovné, pouze se souhlasem obce. Hygienické standardy kvality
bydleni a souhlas obce se budou vyZadovat od kvétna 2015. Bude také stanovena
maximalni vySe najemného podle ¢astky dané v misté obvyklé a normativnich nakladu na
bydleni podle zakona o statni socialni podpofe.
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VYSSi DUCHODY V PRUMERU O 200 KC

Od prvniho ledna 2015 budou ddchody opét valorizovany podle 100 procent narlstu
spotrebitelskych cen a o jednu tfetinu narustu realné mzdy. Dichodci si tak jiz od nového
roku polepsi v priméru o 200 korun mési¢éné.

Dlchody starobni, invalidni, vdovské, vdovecké a sirotéi pfiznané pred 1. lednem 2015
zvySuji od splatky diichodu splatné po 31. prosinci 2014 tak, ze se
o zakladni vyméra zvySuje o 60 K¢ na 2 400 K¢ a
e procentni vyméra zvySuje o 1,6 % procentni vyméry, ktera nalezi ke dni, od néhoz
se procentni vyméra zvySuje.

ZVYSENI MINIMALNi MZDY NA 9 200 KC

Poctivé pracovat se musi vyplatit. Snazime se proto postupné zvySovat minimalni mzdu tak,
aby se jeji Uroven priblizila 40 procentiim primérné mzdy. Od ledna 2015 bude minimaini
mzda ¢&init 9 200 korun, minimalni hodinova mzda tedy vzrostla z 50,60 koruny na 55 korun.
Bude tak lépe plnit svoji ochrannou, ale i motiva¢ni funkci. Minimalni mzda se naposledy
zvySovala v srpnu 2013, v letech 2007 az 2012 nebyla zvySovana vibec. Vice informaci
zde.

NEMOCENSKE POJISTENI
Reduké&ni hranice tykajici se denniho vymérfovaciho zakladu, na zakladé kterého se vypocita
napfiklad nemocenské, jsou pro rok 2015 nasleduijici:

e prvni redukéni hranice Cini 888 K¢,

e druhd redukéni hranice €ini 1 331 Ké,

o tfeti redukCni hranice Cini 2 662 Kg.

VySe vyplacenych davek nemocenského pojisténi bude od 1. 1. 2015 upravena podle nové
vySe reduké&nich hranic bez zadosti.

Castka rozhodného pfijmu potfebna pro Géast na nemocenském pojisténi &ini 2 500 Ké
i vroce 2015.

POJISTNE NA SOCIALNi ZABEZPECENI
Nejvyznamné&jsi zmény:
e (Castka prGmérné mzdy pro ucely pojistného je 26 611 K¢,
¢ maximalni vymérovaci zaklad pro placeni pojistného je 1 277 328 K¢,
e rozhodna &astka (dariovy zaklad) zakladajici uast na dichodovém pojisténi OSVC,
ktera vykonava vedlejsi ¢innost v roce 2015, je 63 865 K¢,
e minimalni mésiéni zaklad pro placeni zaloh na pojistné pro OSVC vykonavajici
hlavni €innost za kalendaini mésic, ve kterém byl (mél byt) podan Piehled
o pfijmech a vydajich OSVC za rok 2014 a za nasledujici kalendafni mésice, je
6 653 KE — z toho minimalni zaloha na pojistné ¢ini
o 1943 Kg, neni-li OSVC ugastna dichodového spofeni,
o 1744 Kg, je-li OSVC ugastna diichodového spofeni
e minimalni mé&siéni vyméfovaci zaklad pro OSVC vykonavaijici vedlejsi vydéleénou
¢innost za kalendaini meésic, ve kterém byl (mél byt) podan Pfehled o pfijmech
a vydajich OSVC za rok 2014 a za nasledujici kalendaii mésice je 2 662 Ké —
z toho minimalni zaloha na pojistné Cini
o 778 K&, neni-li OSVC uéastna dichodového spofeni,
o 698 K¢, je-li OSVC ugastna diichodového sporeni.

ZRUSENi POVINNE E-KOMUNIKACE S CSSZ

Novelou zakona o danich zpfijmd se elektronickd komunikace mezi Uufadem
a zaméstnavateli, osobami samostatné vydélecné Cinnymi a lékafi stava v oblasti socialniho
zabezpeceni dobrovolnou. To znamena, Ze ti, ktefi zatim nedokazi elektronické podavani
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tiskopisu zajistit, budou od 1. 1. 2015 dal moci zasilat papirové tiskopisy. Smyslem
elektronické komunikace s ufadem na bazi dobrovolnosti je reagovat na zjisténé potfeby
nékterych zaméstnavatell, Zivnostnikd i Iékafd, kterym by mohlo zavedeni jeji povinnosti
zpUsobovat nepfekonatelné prekazky. CSSZ nadale preferuje elektronické zasilani tiskopisti
a jejim cilem je podporovat elektronizaci u téch klientu, ktefi ji zatim nevyuzivaji. Pocet osob
komunikujicich s CSSZ pouze elektronicky neustale stoupa. Vice informaci zde.

Petr Habari
tiskovy mluvéi
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